
Sachbearbeiter (m/w/d) für
den Fachbereich 1.4.3 -
Schulen

Stellenangebot
Für das Landratsamt München

suchen wir ab dem 01.10.2024 einen

Sachbearbeiter (m/w/d) für
den Fachbereich 1.4.3 -
Schulen
unbefristet in Vollzeit
Der Fachbereich Schulen unterteilt sich in die Bereiche
Zweckverbände und kreiseigene Schulen und Gastschulrecht.
Wir sind zuständig für die Sachaufwandsträgerschaft für
weiterführende Schulen, Förderzentren und Berufsschulen.

Im Bereich der Realschulen, Gymnasien und der
Fachoberschule Oberhaching führt der Landkreis München
diese wichtige Aufgabe in kommunaler Zusammenarbeit mit
den Gemeinden durch.

Wir beraten und koordinieren in allen Angelegenheiten der
Zweckverbände, planen und bewirtschaften alle
umlagerelevanten Haushaltsstellen, prüfen die Haushalte und
Abrechnungen der Zweckverbände und betreuen die
Erstellung von Schulbedarfsprognosen.

Ihre neuen Aufgaben:
Betreuung von Zweckverbänden weiterführender
Schulen (Realschulen und Gymnasien) in Haushalts-,
Kommunal- und Schulrechtsfragen
Teilnahme an Zweckverbandssitzungen in beratender
Funktion
Eigenständige Prüfung der Haushalte und
Abrechnungen der in den eigenen
Zuständigkeitsbereich fallende Zweckverbände

Folgende Qualifikationen und
Kompetenzen setzen wir voraus:

Erfolgreich (zeitnah) abgeschlossene Ausbildung als
Diplom-Verwaltungswirt (m/w/d) der Fachrichtung
Allgemeine Innere Verwaltung oder vergleichbar
ODER eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum
Verwaltungsfachwirt (m/w/d) (Fachprüfung II) bzw.
erfolgreich abgelegter Beschäftigtenlehrgang II

Dienstort 81549 München

Arbeitszeit Vollzeit
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(vormals AL II) in der Inneren Verwaltung
Bewerben können sich auch Personen mit
rechtswissenschaftlichen Abschlüssen (LL.B., LL.M.,
Wirtschaftsrecht, 1. oder 2. Staatsexamen) oder
betriebswirtschaftlichen Studienabschlüssen
Erfüllung der persönlichen, beamtenrechtlichen und
tarifrechtlichen Voraussetzungen (u.a. spezifische Vor-
und Ausbildung, laufbahnrechtliche Gleichwertigkeit,
gesundheitliche Eignung)

Darüber hinaus wünschen wir uns:
Optimalerweise Kenntnisse im Kommunal- und
Haushaltsrecht und Kenntnisse im Bereich
Schulfinanzierung
Initiativbereitschaft und Eigenständigkeit
Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit
Sorgfältigkeit und Eigenständigkeit
Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit

Wir bieten:
für externe Bewerber (m/w/d) die Möglichkeit einer
Übernahme bis maximal Besoldungsgruppe A10 bzw.
Einstellung in Entgeltgruppe 9b TV-L, abhängig vom
abschließenden konkreten Tätigkeitszuschnitt. Die
Stelle ist entwicklungsfähig bis zur Besoldungsgruppe
A11. Nähere Informationen finden Sie z. B. unter
www.oeffentlicher-dienst.info
 Work-Life-Balance mit grundsätzlich flexibler
Arbeitszeitgestaltung, Angebot der Mobilarbeit
Verkehrsgünstige Lage in der Nähe des
Messegeländes, moderne Büroräume in einem
kollegialen, angenehmen Umfeld, Kantine, Tiefgarage
mit kostenlosen Parkplätzen
Gleitende Arbeitszeit sowie attraktive Sozialleistungen
wie z.B. eine betriebliche Altersvorsorge,
vermögenswirksame Leistungen, ggf. Orts- und
Familienzuschlag

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis
zum 29.09.2024. Diese richten Sie bitte ausschließlich über
unser Online-Bewerbungsportal an uns.

Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Herr
Arendt, Tel.: +49 89 6221-1200; Informationen zum
Landratsamt als Dienststelle erhalten Sie von Herrn Schleifer,
Tel.: +49 89 6221-5217.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Herr
Fiedler unter +49 89 2176-2560 zur Verfügung.

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Job-
Sharing die Wahrnehmung der Aufgaben in Vollzeit gesichert
ist.

Die Regierung von Oberbayern fördert aktiv die Gleichstellung
aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrüßen
deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig
von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,

https://oeffentlicher-dienst.info/
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Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.
Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit
Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.


