
eine/einen
Mitarbeiterin/Mitarbeiter
(m/w/d) der 4.
Qualifikationsebene in
Teilzeit (50 %) im SG 60

Stellenangebot
Die Regierung von Unterfranken sucht

zum nächstmöglichen Zeitpunkt

im Sachgebiet 60 – Agrarstruktur und Umweltbelange in der
Landwirtschaft

eine/einen Mitarbeiterin/Mitarbeiter (m/w/d) der 4.
Qualifikationsebene in Teilzeit (50 %)

für den Aufgabenschwerpunkt „erneuerbare Energien“.

 

 

Der Bereich Ernährung und Landwirtschaft der Regierung von
Unterfranken bearbeitet zusammen mit anderen
Fachbereichen, Behörden, Verbänden und Bürgern ein breites
Aufgabenspektrum im Bereich Ernährung, Landwirtschaft und
dem Wohl der Allgemeinheit.

Es erwarten Sie folgende Aufgabenschwerpunkte:

Mitwirkung bei Genehmigungs- und
Planfeststellungsverfahren sowie bei
Regionalplanungen, insbesondere im Bereich
erneuerbare Energien
Beurteilung von Eingriffen in die Agrarstruktur im
Rahmen von Raumordnungsverfahren und
behördlichen Gestattungsverfahren
Beratung von Vorhabenträgern sowie der Behörden im
Rahmen der Vorbereitung von
Genehmigungsverfahren, insbesondere auch zu
umfangreichen Verfahren bezüglich der Minimierung
negativer Auswirkungen für die Agrarstruktur
Mitwirkung in Fachfragen beim Umwelt-, Natur- und
Artenschutz auf landwirtschaftlich genutzten Flächen
Beratung der Ämter für Ernährung, Landwirtschaft und
Forsten im Bereich Eingriffsprüfungen
Mitwirkung bei der Beantwortung von Anfragen aus
Bürgerschaft, Parlamenten und Medien
Mitwirkung an der Planung und Begleitung der
Umsetzung von Ausgleichsmaßnahmen
Einbringen landwirtschaftlicher Aspekte innerhalb der
Regierung von Unterfranken, bei anderen
Genehmigungsbehörden, Kommunen,
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Vorhabenträgern und Planungsbüros

Wir bieten Ihnen:

für Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) als
Tarifbeschäftigte eine tarifgerechte Bezahlung nach
Entgeltgruppe 13 TV-L.
für Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) im
Beamtenverhältnis die Möglichkeit einer Übernahme
entsprechend Ihrer Besoldungsgruppe bis A 14
eine unbefristete Beschäftigung in Teilzeit
einen interessanten und abwechslungsreichen
Arbeitsplatz an der Regierung von Unterfranken in der
Außenstelle Alfred-Nobel-Straße (Dürrbach) mit guter
Verkehrsanbindung
wertschätzenden Umgang im Kollegen- und
Vorgesetztenkreis
flexible Arbeitszeitmodelle, Homeoffice, attraktive
Sozialleistungen wie z. B. eine betriebliche
Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen
einen krisensicheren Arbeitsplatz

Für die Erfüllung dieser Aufgaben benötigen Sie:

erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium Dipl.
Ing. (Univ.) oder Master der Fachrichtung
Agrarwissenschaften bzw. Master der Fachrichtung
Geoökologie
Kenntnis planungsrechtlicher Verfahren
fundiertes landwirtschaftliches Fachwissen
ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit
gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit
sowie sicheres Auftreten
Offenheit gegenüber neuen Aufgaben, Eigeninitiative
und Bereitschaft zu lernen
sicherer Umgang mit EDV (MS-Office)

Die Gleichstellung aller Menschen ist für uns
selbstverständlich. Menschen mit Schwerbehinderung werden
bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
berücksichtigt; bitte wenden Sie sich vertrauensvoll an unsere
Schwerbehindertenvertretung (Frau Urlaub, Tel. 1184).

Die Stelle ist in Teilzeit (50 %) zu besetzen. Bewerbungen von
Umsetzungs- und Versetzungsbewerbern (m/w/d) werden
vorab entschieden.

Bei Rückfragen stehen Ihnen fachlich Herr Leitender
Landwirtschaftsdirektor Heiko Lukas, Leiter des Sachgebiets
60 (Tel.: 0931/380-6253) sowie dienstrechtlich Herr Bauer
(Tel.: 0931/380-1232) gerne zur Verfügung.

Interessierte Bewerber und Bewerberinnen (m/w/d) mit
entsprechender Eignung und Qualifikation bitten wir eine
Bewerbung bis spätestens

30.11.2024

in digitaler Form über unser Bewerberportal INTERAMT.


