Beamtinnen / Beamte
(m/w/d) der
3.Qualifikationsebene

Stellenangebot

Die Regierung der Oberpfalz mit Dienstsitz in Regensburg ist
eine von sieben Mittelbehdrden im dreistufigen
Behdrdenaufbau der bayerischen Staatsverwaltung. Als
fachibergreifendes Kompetenzzentrum erfillt die Regierung
Aufgaben aus den Geschaftsbereichen fast aller bayerischen
Staatsministerien. lhre Aufgabe besteht darin, die
verschiedensten Interessen zu bindeln und zu koordinieren.
AulRerdem berat sie in Rechts- und Fachangelegenheiten und
fordert private und offentliche Vorhaben.

Fir die vielfaltigen Aufgaben und Herausforderungen, die uns
auch im Jahr 2025 wieder erwarten werden, suchen wir
Verstarkung durch

Beamtinnen / Beamte (m/w/d) der 3.
Qualifikationsebene

Der magliche Einsatz bezieht sich grundsatzlich auf das
gesamte Aufgabenspektrum dieser Fachlaufbahn und
Qualifikationsebene bei der Regierung der Oberpfalz.

Wir erwarten:

e abgeschlossene Qualifikation fir die 3.
Qualifikationsebene in der Fachlaufbahn ,Verwaltung
und Finanzen“, vorzugsweise mit dem fachlichen
Schwerpunkt ,nichttechnischer Verwaltungsdienst”

e gute Rechtskenntnisse und Sicherheit in der
Rechtsanwendung

e hohes Mal an Selbststandigkeit und Eigeninitiative;
strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise sowie
Fahigkeit zur selbststandigen Lésung von
Problemfallen

e sicheres Auftreten, gute Kommunikationsfahigkeit
sowie Entscheidungsfreude

e (berdurchschnittliches Engagement, Flexibilitat und
hohe Belastbarkeit

e Bereitschaft zur konstruktiven Zusammenarbeit,
ausgepragter Teamgeist

e gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit

e sichere Kenntnisse gangiger EDV-Anwendungen (MS-
Office-Paket) und die Bereitschaft, sich ggf. in neue
Programme einzuarbeiten

Unser Angebot:

e interessante, abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Tatigkeiten, wertschatzender
Umgang im Vorgesetzten- und Kollegenkreis

e die Ubernahme im Beamtenverhéltnis ist aus
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stellentechnischen Griinden bis A11 mdglich, eine
weitere Entwicklung ist bei der Regierung der
Oberpfalz unter bestimmten Voraussetzungen nach
den aktuell glltigen Regelungen bis zur
Besoldungsgruppe A13 maglich

e einen krisensicheren Arbeitsplatz sowie attraktive und
familienfreundliche Arbeits-bedingungen, u.a. durch
flexible Arbeitszeitregelungen (z.B. gleitende
Arbeitszeit im Rahmen von 6:30 Uhr bis 20:00 Uhr
ohne Kernarbeitszeiten) oder der Mdglichkeit der
Inanspruchnahme von Home-Office sowie
Freizeitausgleich fir geleistete Mehrarbeit

¢ alle Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes, 30
Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche und arbeitsfrei
am 24.12. und 31.12.

e einen modernen Arbeitsplatz in zentraler Lage im
Herzen von Regensburg mit sehr guter
Verkehrsanbindung und eigener Kantine mit einem
umfassenden Frihstlicks- und Mittagsangebot

e Mdglichkeit der Beantragung einer
Staatsbedienstetenwohnung

Die Stellen ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Job-
Sharing die Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist.

Die Regierung der Oberpfalz fordert aktiv die Gleichstellung
aller Beschaftigten (m/w/d). Wir begrifen deshalb
Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von deren
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.
Schwerbehinderte bzw. ihnen gleichgestellte Menschen
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt
(bitte geben Sie die Schwerbehinderung/ Gleichstellung im
Anschreiben oder Lebenslauf an und fugen Sie einen
Nachweis bei).

Ansprechpartnerinnen bei der Regierung der Oberpfalz sind
die Leiterin der Personalstelle, Frau von Jaduczynski (0941 /
5680-1118) bzw. die Leiterin des zustandigen Arbeitsbereichs,
Frau Steinmann (0941 / 5680-1120).

Sind Sie auf der Suche nach einer neuen beruflichen
Herausforderung und haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung tber
unser Online-Portal bis zum 12.01.2025.

Sollte Ihnen eine Online-Bewerbung technisch nicht méglich

sein, kontaktieren Sie uns bitte. Unser Bewerbermanagement
ist unter 0941 / 5680-1135 flr Sie erreichbar.
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