Lehrkraft (m/w/d) fur den
feuerwehrtechnischen
Dienst in der 2. oder 3. QE
(Abt. 1 und 2)

Stellenangebot

Die Staatliche Feuerwehrschule Geretsried

maochte ihr Team zum nachstmadglichen Zeitpunkt erweitern
und sucht dazu

mehrere Lehrkrafte (m/w/d) fiir die Abteilung
Brandschutz und Ausbildung und fiir die Abteilung
Technische Hilfe und Umweltschutz.

Die Staatliche Feuerwehrschule Geretsried ist eine von drei

Feuerwehrschulen in Bayern. Neben dem gesamten Spektrum
der feuerwehrtechnischen Aus- und Fortbildung (Brandschutz,

Technik, Umweltschutz) ist sie mit den besonderen

Aufgabenbereichen Katastrophenschutz, Krisenmanagement,

Psychosoziale Notfallversorgung sowie der Ausbildung der
Disponenten der Integrierten Leitstellen in Bayern betraut.
Die Verfahrenskoordination Integrierte Leitstellen und die
Verfahrensunterstiitzung Digitalfunk sind weitere
Aufgabenbereiche.

lhre Aufgaben

Lehrtatigkeit im Rahmen der theoretischen und
praktischen Aus- und Fortbildung von Flhrungs- und
Spezialkraften der Feuerwehren in Bayern.
Erarbeitung und Fortschreibung von Lehr- und
Lernmaterialien (Unterlagen, elektronische und
interaktive Medien).

Mitwirken bei abteilungsinternen Projekten, Mitarbeit
in bayernweiten Arbeitskreisen sowie im Bereich der
operativen Aufgaben des jeweiligen Fachbereichs.

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung fir die 2.
Qualifikationsebene des feuerwehrtechnischen
Dienstes sowie vorzugsweise abgeschlossene BlIl-
Ausbildung.

Wiinschenswert ist eine mehrjahrige Berufserfahrung
in der Gefahrenabwehr sowie einschlagige Erfahrung
in der Aus- und Fortbildung von Erwachsenen.
Vorzugsweise uneingeschrankte gesundheitliche
Eignung fir den feuerwehrtechnischen Dienst.
Sozialkompetenz, Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft,
Belastbarkeit, Flexibilitat.

Sicheres und lberzeugendes Auftreten mit
Gewandtheit in Schrift und Sprache und sicherer
Umgang in den Ublichen EDV-Programmen.
Zusatzqualifikationen oder Erfahrungen in der

Dienstort 82538 Geretsried
Arbeitszeit Vollzeit
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Erwachsenenbildung sind wiinschenswert.
Wir bieten lhnen

e Eine Ubernahme in ein Beamtenverhéltnis der 2. oder
3. Qualifikationsebene als Regelfall (eventuell denkbar
ist auch die Beschaftigung im Arbeitsverhaltnis gemal
Tarifvertrag fur den o6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L)). Bei entsprechender personlicher Leistung,
Eignung und Befahigung und bei Vorliegen der
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen kann fiir
Beamte (m/w/d) der 2. Qualifikationsebene die
Ausbildungsqualifizierung als Fachlehrkraft fir Brand-
und Katastrophenschutz (m/w/d) in ein Amt der 3.
Qualifikationsebene in Aussicht gestellt werden.

e Einen Vollzeitarbeitsplatz (Teilzeitbeschaftigung nicht
ausgeschlossen, sofern durch Job-Sharing die
ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben sichergestellt
ist).

e Eine besonders interessante, zukunftsorientierte und
abwechslungsreiche Tatigkeit im Bereich der Aus- und
Fortbildung mit entsprechenden
Entwicklungsperspektiven.

e Attraktive Vorteile und Sozialleistungen des
offentlichen Dienstes, z. B. jahrliche Sonderzahlung,
vermdgenswirksame Leistungen.

e Nach abgeschlossener Ausbildung weitere Leistungen,
wie die Gewahrung einer Feuerwehrzulage nach Art.
34 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 BayBesG.

e Mitnahme der besonderen Altersgrenze nach Art. 132
i.V.m. Art. 129 BayBG, sofern mindestens 20 Jahre
Dienst bei Feuerwehren im Einsatzdienst oder in einer
Integrierten Leitstelle verbracht wurden und im
Zeitpunkt des beabsichtigten Ruhestandseintritts
keine Feuerwehrdienstuntauglichkeit festgestellt ist.

e Zahlreiche non-monetare Vorteile an der SFSG (wie
z.B. die gunstige Verpflegung durch die Schulkiiche).

Fir Ausklnfte stehen lhnen zur Verfugung:

Herr Benedikt Mattern - Abteilungsleiter Brandschutz und
Ausbildung (Tel. 08171 3495-0)

Herr Dr. Bernd Krawczyk - Abteilungsleiter Technische Hilfe
und Umweltschutz (Tel. 08171 3495-0)

Personalrechtlich: Frau Peter - Regierung von Oberbayern
(Tel. 089 2176-3669)

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung. Diese
richten Sie bitte ausschlieflich Gber unser Online-
Bewerberportal an uns.

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Zur Verwirklichung
der Gleichstellung von Frauen und Mannern besteht ein
besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen.

Datenschutzrechtliche Hinweise nach Art. 13 DSGVO
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