Juristin/Jurist (m/w/d)

Stellenangebot

Mit lhnen wollen wir Oberbayern mitgestalten

Wir sind eine moderne, leistungsfahige und
zukunftsorientierte Behorde in Miinchen mit Gber 2.000
Beschaftigten und verschiedenen Standorten in Oberbayern.
Als Ansprechpartner fir Burgerinnen und Blrger, Kommunen,
Behodrden und Verbande tragen wir in einem vielfaltigen
Aufgabenspektrum zum Wohl der Allgemeinheit und des
Einzelnen in Oberbayern bei. Verantwortungsbewusst sorgen
wir flr einen gerechten Ausgleich zwischen den
unterschiedlichen &ffentlichen und privaten Interessen.

Flr unser Sachgebiet 21 - Gewerberecht,
Energieversorgungsleitungen in Miinchen

suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/einen
Juristin/juristen (m/w/d)
Was Sie an neuen Aufgaben erwartet:

Durchfihrung von Genehmigungsverfahren nach § 43 ff.
Energiewirtschaftsgesetz (EnWG) - insbesondere
Planfeststellung, Plangenehmigung, Anzeigeverfahren - fur
Energieleitungen (Strom, Erdgas, Wasserstoff)

Folgende Qualifikationen und Kompetenzen setzen wir
voraus:

e Beamtin oder Beamter der 4. Qualifikationsebene
(m/w/d) mit Befdhigung zum Richteramt und mit
Berufserfahrung in der Aligemeinen Inneren
Verwaltung

e Gute Rechtskenntnisse in zentralen Rechtsgebieten

des offentlichen Rechts

Organisationsgeschick

Hohe Teamfahigkeit und soziale Kompetenz

Gute Kommunikationsfahigkeit und sicheres Auftreten

Selbstandige Arbeitsweise

Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

Entscheidungsfreude und Durchsetzungsfahigkeit

Dariber hinaus wiinschen wir uns von lhnen:

e Gute Kenntnisse und Interesse am
Verwaltungsverfahrensrecht

e Interesse und Einsatzbereitschaft flir den
Themenbereich Energiewende im Allgemeinen sowie
fir den Aus- und Umbau der Uberértlichen
Energienetze in Oberbayern

e Aufgeschlossenheit gegeniiber anderen
Rechtsbereichen, die Bestandteil der
Genehmigungsverfahren sind (z.B. Naturschutzrecht,
Wasserrecht, technischer Umweltschutz, agrar- und
forstwirtschaftliche Belange)

Dienstort

80538 Miinchen

Arbeitszeit

Vollzeit
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e Bereitschaft, Uber langere Zeit Verfahren fiir groRere
Projekte zu betreuen.

Wir bieten lhnen:

e Eine Stelle entsprechend lhrer personlichen
Qualifikation bis BesGr A14. Nahere Informationen
finden Sie z.B. unter www.oeffentlicher-dienst.info

e Einen interessanten und abwechslungsreichen
Arbeitsplatz im Zentrum Munchens bzw. auf Wunsch
unter Erfullung der entsprechenden Voraussetzungen
auch an einem unserer Standorte in Rosenheim oder
Ingolstadt. Alle unsere Standorte verfiigen Uber eine
sehr gute Verkehrsanbindung.

Darauf diirfen Sie sich freuen:

e Wertschatzender Umgang zwischen Fihrungskraften
und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

e Flexible Arbeitszeitmodelle, mobiles Arbeiten,
hauseigene Kinderkrippe (in der MaximilianstralSe) etc.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis
zum 19.03.2025 . Diese richten Sie bitte ausschlieBlich Gber
unser Online-Bewerbungsportal an uns. Auf anderen
Wegen eingehende Bewerbungen kdnnen nicht berlicksichtigt
werden.

Auskilinfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Frau
Heinle / Herr Hofstatter, Tel. +49 89 2176-3701 oder -3388.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht lhnen unter
Angabe der Kennziffer Z2.1-11 (04) gerne Frau Frankenberger
unter +49 89 2176-3434 zur Verfligung.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Job-
Sharing die Wahrnehmung der Aufgaben in Vollzeit gesichert
ist.

Die Regierung von Oberbayern fordert aktiv die Gleichstellung
aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d). Wir begriBen
deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig
von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.
Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit
Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.

Wir bitten Sie um Verstandnis, dass Reisekosten zum
Vorstellungsgesprach bei der Regierung von Oberbayern und
ggf. zu weiteren notwendigen Behdérden leider nicht
Ubernommen werden kénnen.

Datenschutzrechtliche Hinweise nach Art. 13 DSGVO
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