Wissenschaftlicher
Mitarbeiter/wissenschaftlic
he Mitarbeiterin (m/w/d)

Stellenangebot
Dienstort 93053 Regensburg
Wissenschaftlicher Arbeitszeit Volizeit, Teilzeit
Mitarbeiter/wissenschaftlic o
. . ] ene Stellen 1
he Mitarbeiterin (m/w/d)
Bewerbungsfrist  02.06.2025

Institut fur Musikwissenschaft Online-
Bewerbung

Eckpunkte

Beginn: 01.02.2026

Umfang: Vollzeit, Teilzeit

https://karriere.uni-regensb
urg.de/de/jobposting/0e0cf
546db7falf649551f6c5eea
e77ae26d76b50/apply?ref
=Interamt

Universitat Regensburg

Zur Webseite

Kontakt
Vergutung: TV-L E13
Befristung: unbefristet Einstellungs-
behorde
Wir bieten:
e Eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
kollegialen Umfeld Ansprech-
e Die Mdglichkeit, in Lehre und Forschung eigene partnerin

Akzente zu setzen
e Die Arbeit an einem forschungsstarken, international
vernetzten Institut

lhre Aufgaben:

e Forschungsaufgaben, wissenschaftliche Publikationen,
Teilnahme an nationalen und internationalen
Tagungen, Drittmittelantrage

e Konzeption und Durchfiihrung von
Lehrveranstaltungen, insbesondere in den Bereichen
Musiktheorie, Analyse, Werk- und Partiturkunde
(Lehrdeputat: 9 SWS)

e Studiengangskoordination und -beratung

e Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung sowie
in institutsinternen und fakultatsbezogenen Gremien

e Beitrag zum Wissenstransfer durch die Vernetzung mit
inner- und auBeruniversitaren Partnern

Ihr Profil:

e Mindestens sehr gute Promotion im Fach
Musikwissenschaft

e Nach der Promotion eine mindestens zweijahrige
hauptberufliche wissenschaftliche Tatigkeit im
einschlagigen Fach

e Ausgepragte Fahigkeit zur schriftlichen und

Frau Prof. Dr. Katelijne
Schiltz

E-Mail:
katelijne.schiltz@ur.de
Telefon: +49 941 943 35
12



https://karriere.uni-regensburg.de/de/jobposting/0e0cf546db7fa1f649551f6c5eeae77ae26d76b50/apply?ref=Interamt
https://karriere.uni-regensburg.de/de/jobposting/0e0cf546db7fa1f649551f6c5eeae77ae26d76b50/apply?ref=Interamt
https://karriere.uni-regensburg.de/de/jobposting/0e0cf546db7fa1f649551f6c5eeae77ae26d76b50/apply?ref=Interamt
https://karriere.uni-regensburg.de/de/jobposting/0e0cf546db7fa1f649551f6c5eeae77ae26d76b50/apply?ref=Interamt
https://karriere.uni-regensburg.de/de/jobposting/0e0cf546db7fa1f649551f6c5eeae77ae26d76b50/apply?ref=Interamt
http://www.uni-regensburg.de
mailto:katelijne.schiltz@ur.de

mundlichen Kommunikation (deutsch und englisch)
e Vertrautheit mit aktuellen Fachdiskursen durch
ausgewiesene Publikationen
e Teamfahigkeit und Selbstandigkeit

Die Universitat Regensburg strebt eine Erhéhung des
Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Die Universitat Regensburg
setzt sich besonders fur die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf ein (nahere Informationen

unter https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalent
wicklung/familien-service).

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bevorzugt
eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende
Schwerbehinderung ggf. bereits in der Bewerbung hin.

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen
Vorstellungsgesprach fir Sie anfallen sollten, nicht
Ubernehmen kénnen.

Kontakt:

Fir Ausklnfte steht Ihnen Frau Prof. Dr. Katelijne Schiltz (E-
Mail: katelijne.schiltz@ur.de/Telefon: 0941-943 35 12) zur
Verflgung. Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen
bis spatestens 02.06.2025 ausschlieBlich tber unser Online-
Portal maglich.
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