Videojournalist/-in (m/w/d)

Stellenangebot

Als eine der groSten Hochschulen flir angewandte
Wissenschaften in Deutschland widmen wir uns einem
umfassenden Themenspektrum aus Wirtschaft, Technik,
Sozialem und Design, ganzheitlich und interdisziplinar. Wir
sehen unsere Herausforderung und Verpflichtung in einer
aktiven Zukunftsgestaltung durch Lehre, Forschung und
Transfer. Die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit
Wirtschaft und Gesellschaft ist flr uns von zentraler
Bedeutung.

Die Stabsabteilung Hochschulkommunikation besetzt zum
01.07.2025 eine Stelle als

Videojournalist/-in (m/w/d)

Kennziffer: HK-02-25

in Teilzeit mit 24,06 Std./Wo.

lhre Aufgaben

* Erstellung von zielgruppengerechten Videos lber
Forschungsaktivitaten,Projekte, Veranstaltungen

* Themenfindung, Recherche, Konzeption und
Drehbucherstellung flir Videos und Reihen

* Produktion, Schnitt, Postproduktion
* Konzept, Kuratierung, Controlling des YouTube-Kanals
* Mitwirkung in der Redaktion der Hochschulkommunikation

* Qualitatssicherung der Einhaltung von Rechtsvorschriften
(Urheberrecht, Datenschutz, Bildrechte) in Abstimmung mit
Fakultaten und Abteilungen

* Ggf. Dienstleistungsbeauftragung und -steuerung

lhr Profil

* Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise in den
Bereichen Film-/Videoproduktion,
Wissenschaftskommunikation, Journalismus oder einem
vergleichbaren Studiengang

* Einschlagige Erfahrung in der Planung und Durchfihrung
von Bewegtbild-Produktionen, idealerweise im Bereich
Wissenschaftskommunikation (Arbeitsproben sind
einzureichen)

* Fundierte Kenntnisse in der Anwendung von Medientechnik
zur Videoproduktion, Software zur Foto- und Videobearbeitung

sowie von MS-Office-Produkten

Dienstort 80335 Munchen
Befristung 31.12.2027
Arbeitszeit Teilzeit

Job Kennziffer HK-02-25
Offene Stellen 1
Bewerbungsfrist  24.04.2025

Kontakt
Einstellungs- Hochschule Miinchen
behdérde
Zur Webseite
Ansprech- Frau Christina Kaufmann
partnerin

Telefon: +49 89 1265-1908



https://www.hm.edu/

* Erfahrung in der Produktion von 16:9 und 9:16 Videos fir
alle relevanten Distributionskanalen; hohe Web- und Social
Media-Affinitat

* |dealerweise Erfahrungen mit der Planung, Umsetzung und
Weiterentwicklung von digitalen Kommunikationskonzepten
und -Kampagnen

* Sehr gute zielgruppenorientierte Kommunikations- und
Ausdrucksfahigkeit in Schrift und Wort

Wir bieten
* Einen bis 31.12.2027 befristeten Arbeitsvertrag
* Eine Vergutung in der Entgeltgruppe 11 TV-L

* Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexibles
Arbeiten und Homeoffice (bis zu 60%)

* Fortbildungsmadglichkeiten und Lernangebote zur
Unterstitzung lhrer beruflichen und persénlichen (Weiter-
)Quialifizierung

* Zahlreiche Verglnstigungen bei externen Partnern sowie
diverse Teamevents

* Gesundheitsforderung durch Vorsorge-, Beratungs- und
Sportangebote

* Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz in zentraler und
verkehrsgunstiger Lage Minchens sowie kostenfreie Nutzung
unserer Tiefgarage

* Sozialleistungen entsprechend den Regelungen des
offentlichen Dienstes einschlief8lich zusatzlicher
Altersversorgung

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Die Ausgestaltung des Arbeitsverhaltnisses richtet sich nach
den Bestimmungen des Tarifvertrages fur den offentlichen
Dienst der Lander (TV-L). Bitte informieren Sie sich z. B. unter
www.Iff.bayern.de/themen/arbeitnehmer/entgelttabellen Gber
die Entgelttabelle des TV-L.

Es besteht grundsatzlich die Moglichkeit einen abweichenden
Teilzeitanteil einzubringen.

Bewerber/-innen mit Schwerbehinderung werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Kommen Sie bei Fragen zum Bewerbungsprozess auf uns zu:
089 1265-4846

Bei fachlichen Fragen hilft Innen gerne Frau Christina
Kaufmann weiter: 089 1265-1908

Bewerben Sie sich mit aussagekraftigen und vollstandigen
Unterlagen (Motivationsschreiben, lickenloser, aktueller
Lebenslauf, Bildungsnachweise, samtliche Arbeitszeugnisse
zu bisherigen Beschaftigungsverhaltnissen, falls zutreffend:
Nachweis Uber in Deutschland anerkannten, auslandischen
Bildungsabschluss, Aufenthaltsgenehmigung mit


https://www.lff.bayern.de/themen/arbeitnehmer/entgelttabellen

Arbeitserlaubnis) Uber unser Online-Portal unter
https://stellen.hm.edu/3emn6 bis zum 24.04.2024.

Akquise/Personalvermittlung fur diese vakante Stelle ist nicht
gewulnscht
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