Dipl.-Ing. (FH) oder
Bachelor (m/w/d) der
Fachrichtung Architektur

Stellenangebot

Wer wir sind:

Das Staatliche Bauamt Schweinfurt ist Teil der Bayerischen
Staatsbauverwaltung, die dem Bayerischen Staatsministerium
fur Wohnen, Bau und Verkehr zugeordnet ist. Es ist zustandig
fur HochbaumaBnahmen des Freistaates Bayern und des
Bundes sowie flr das Bundes- und Staatsstralennetz im
nordlichen Teil Unterfrankens.

Zur Unterstitzung der spannenden Aufgaben suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt fur unser Sachgebiet Konversion /
Asyl eine/n

Dipl.-Ing. (FH) oder
Bachelor (m/w/d) der
Fachrichtung Architektur

Ihr Aufgabengebiet:

e Projektabwicklung (Leistungsphasen 1-9) fiir den

Hochbau

Projektsteuerung und Bauherrenvertretung

Einsatz auf Baustellen verschiedenster Art

Erstellung und Abwicklung von Ingenieurvertragen

Betreuung von Ingenieurbdros, Gutachtern und

anderweitigen Projektpartnern

e Konzeptentwicklung, Planung, Ausschreibung,
Bautberwachung, Abrechnung fiir Neubau/Umbauten
und Bauunterhalt

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Studium der Architektur (Dipl.-Ing.
FH / Bachelor) oder vergleichbarer Abschluss

e Kenntnisse mit Blick auf die Bearbeitung und
Abwicklung von Hochbauprojekten unter der
Anwendung der aktuellen Richtlinien und technischen
Vorschriften

e MS-Office Kenntnisse

e Selbststandige, strukturierte und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise

e Sicheres, freundliches und kooperatives Auftreten

e Hohes Mal8 an Teamfahigkeit, Organisations- und
Verhandlungsgeschick

e Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Belastbarkeit

e Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveaustufe
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C2 nach GER/CEFR)

e Besitz des Fihrerscheins der Klasse B

e Korperliche Befahigung zur Betreuung von
BaumaRnahmen vor Ort bei AuBendiensten

e Vorhandene Masernimpfung (ab Geburtsjahr 1970)

Wir bieten:

e Eine unbefristete und konjunkturunabhangige
Tatigkeit

e Ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet

e Die Mitarbeit in einem engagierten Team

e Eine transparente Gehaltsstruktur und Bezahlung nach
dem Tarifvertrag der Lander (TV-L)

e Die Ublichen Sozialleistungen im 6ffentlichen Dienst

¢ Eine langfristige Karriereplanung durch ein
Personalentwicklungskonzept

e Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten durch interne
und externe Angebote

¢ Vielfaltige MaBnahmen der Familien- und
Gesundheitsorientierung durch unser
innerbehdrdliches Gesundheitsmanagement

e Flexible Arbeitszeitgestaltung und die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf durch unser internes
Gleitzeitmodell

e Kostenfreie Mitarbeiterparkplatze

e Zentrale Lage und direkte Anbindung an den OPNV

e Fahrzeugpool zur Durchfuhrung von Aullendiensten

Die konkrete Eingruppierung erfolgt nach persénlicher
Qualifikation nach TV-L. Schwerbehinderte Menschen werden
bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. Zur Verwirklichung
der Gleichstellung von Frauen und Mannern besteht ein
besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. Die
Stelle ist teilzeitfahig, sofern durch Arbeitsteilung die
ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist.

Fir Rickfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Richterstetter
(09721/203-224).

Ihre aussagekraftige Bewerbung (insbesondere mit
Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnissen von Schulen
und Weiterbildungen, sowie samtliche Berufs- und
Beschaftigungszeugnisse) reichen Sie bitte bis zum
27.04.2025 ausschlieBlich Uber Interamt ein.

Bitte beachten Sie, dass Reisekosten und sonstige Auslagen

fur ein eventuelles Vorstellungsgesprach nicht Gbernommen
werden.
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