IT-affine/r
Naturwissenschaftlerin /
Naturwissenschaftler als
wissenschaftliche
Mitarbeiterin /
wissenschaftlichen
Mitarbeiter (w/m/d)

Stellenangebot

Am Bayerischen Landesamt flr Umwelt sind an der
Dienststelle Augsburg oder Hof fir die Abteilung 5
“Naturschutz, Bayerisches Artenschutzzentrum® im Referat 51
»Fachgrundlagen Naturschutz, Datenmanagement”
baldmdéglichst eine Stelle befristet bis 31.12.2027 und
anderthalb Stellen befristet bis 30.06.2029 zu besetzen:

IT-affine/r Naturwissenschaftlerin /
Naturwissenschaftler als
wissenschaftliche Mitarbeiterin /
wissenschaftlichen Mitarbeiter
(w/m/d)

fur die Modernisierung der
Naturschutz-IT, Bereich Entwicklung
von Fachanwendungen als Product
Owner

Wir kiimmern uns um Bayerns Naturschutz - auch
digital!

Wir suchen Teammitglieder fiir die Modernisierung der
bayerischen Naturschutz-IT am Standort Augsburg
oder Hof. Das Bayerische Landesamt fir Umwelt (LfU)
beabsichtigt, innerhalb der nachsten Jahre schrittweise
seine Fachanwendungen und Geodateninfrastruktur im
Bereich Naturschutz zu modernisieren und eine neue
Naturschutz-IT aufzubauen. Moderne IT-Standards
sollen erfiillt und neue inhaltliche Anforderungen
umgesetzt werden. Naturschutzfachliche Daten
werden liber Fachanwendungen (z.B. Karla.Natur), GIS-
Systeme, Datendienste und den UmweltAtlas Bayern
bereitgestellt. In einem groRen Team aus Fachleuten,
IT-Experten und externen Dienstleistern haben Sie die
Moglichkeit, Ihre Fahigkeiten in die Transformation der
bayerischen Naturschutz-IT einzubringen.

Dienstort 86179 Augsburg
Arbeitszeit Vollzeit
Job Kennziffer A/51/11
Offene Stellen 2
Bewerbungsfrist  29.05.2025

Kontakt
Einstellungs- Bayerisches Landesamt fur
behorde Umwelt
Ansprech- Frau Stefanie Hirsekorn
partnerin

E-Mail:
stefanie.hirsekorn@lfu.bay
ern.de



http://www.lfu.bayern.de
mailto:stefanie.hirsekorn@lfu.bayern.de
mailto:stefanie.hirsekorn@lfu.bayern.de

Das sind lhre Aufgaben

Anforderungsanalyse: Erstellung von fachlichen Grob-
und Feinkonzepten fur Fachanwendungen in
Zusammenarbeit mit einer projektbegleitenden
Arbeitsgruppe

Agile Entwicklung: Koordination und Begleitung von
Fachanwendungen als Product Owner (u.a Erstellung
User Stories und Systemtestfalle), der Ablésung von
Altanwendungen & Integration in die Naturschutz-IT
Unterstlitzung: Support, Betrieb und Einfihrung der
Anwendungen z.B. durch Schulungen

Kommunikation und Zusammenarbeit: Abstimmungen,
Austausch und Zusammenarbeit mit unterschiedlichen
Verwaltungen, externen Auftragnehmern und Teams
anderer Fachanwendungsentwicklungen im
Naturschutz sowie der IT des LfU

IT: Beauftragungen an IT-Firmen, Arbeiten mit
Cadenza (Auswertung, Reports, Funktionen), Erstellen
von Mustern (Bescheide, Berichte) und
Datenbereitstellung

Unsere Anforderungen an Sie

abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl. Univ. /
Master) der Fachrichtung Landschaftsplanung,
Geografie, Geoinformatik, Geowissenschaft, Biologie,
Umweltinformation oder vergleichbare Studienrichtung
einschlagige Berufserfahrung oder Weiterbildungen
sind von Vorteil

naturschutzfachliche Grundkenntnisse sind
wunschenswert

Kenntnisse im (agilen) Projektmanagement werden
vorausgesetzt, Erfahrungen in der Koordination,
Betreuung und Durchfihrung von IT-Projekten sind
wunschenswert

Erfahrungen im Anforderungsmanagement sowie der
Analyse und Beschreibung von Arbeitsprozessen
sehen wir als Vorteil

Kenntnisse Uber die Arbeit mit Umweltfachdaten (GIS,
MS-Office, Access) sowie technisches Verstandnis flr
Programmierarbeiten, Funktionalitat von Datenbanken
und GIS-Systemen setzen wir bei Ihnen voraus

Sie arbeiten selbstandig und eigenverantwortlich, sind
motiviert und gut organisiert

Sie haben SpaR an Teamarbeit und Kommunikation, da
eine enge Zusammenarbeit mit anderen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie externen
Projektbeteiligten wichtig ist

Sie haben eine gute mindliche und schriftliche
Ausdrucksweise (sichere Deutschkenntnisse:
mindestens Level C1 GER) und kommunizieren gerne
und offen mit Menschen

Freuen Sie sich bereits jetzt auf

Spal an einer sinnvollen Aufgabe in einem
wertschatzenden Arbeitsumfeld

Ubernahme von Verantwortung in einem groBen und
wegweisenden Projekt der Verwaltung

einen modernen Arbeitsplatz und gutes Betriebsklima
in einem hochmotivierten Team



e gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)
und flexible Arbeitsgestaltung

e gute Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben
durch die Mdglichkeit von bis zu 50% Homeoffice nach
dreimonatiger Tatigkeit beim LfU oder
Teilzeitbeschaftigung, sofern durch Job-Sharing die
ganztagige Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt
ist

e Bezahlung bis Entgeltgruppe 13 TV-L, sofern die
tariflichen und persénlichen Voraussetzungen
vorliegen, inkl. Jahressonderzahlung

e Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen /
Kollegin

e eine gunstige Kantine

Kontakt

Fir ndhere Informationen steht Ihnen fachlich Herr Rauhut,
Tel. 09281/1800-4696 gerne zur Verfligung. Fur allgemeine
Fragen wenden Sie sich an Frau Martin, Tel.
09281/1800-4531.

Bitte richten Sie Ihre aussagekraftigen schriftlichen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe

der Kennziffer A/51/11

bis spatestens 29.05.2025
(Eingangsdatum)

an das Bayerische Landesamt fiir Umwelt, Dienststelle
Augsburg, Referat Z3 ,Personal”, Burgermeister-Ulrich-Stralle
160, 86179 Augsburg. Falls Sie sich per E-Mail bewerben
mochten, senden Sie Ihre Bewerbung (Anlagen
ausschlieBlich als PDF) an bewerbungen-a@Ifu.bayern.de.
Bewerbungen an eine andere als die angegebene E-Mail-
Adresse werden nicht berlcksichtigt.

E-Mails, die groRer als 10 MB sind, sowie Dokumente, die
Makros enthalten, kénnen nicht empfangen werden. In den
Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei
der Bewertung der Bewerbung nicht mit einbezogen.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich,
da uns sonst eine Zuordnung der Bewerbung nicht
moglich ist.

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu
einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

https://www.Ifu.bayern.de
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