Beamter (m/w/d) der 2.
Qualifikationsebene oder
vglb. Tarifbeschaftigten fur
das Landratsamt Gunzburg

Stellenangebot
Dienstort 89312 Gunzburg
Kommen Sie in unser Team!
Befristung 1 Jahr
Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt fir die
Arbeitszeit Vollzeit, Teilzeit
Sachbearbeitung zur Wahrnehmung der Aufgaben der GewO
und des Grundstlicksverkehrsgesetzes o7 [ 8/114
am Landratsamt Giinzburg
Offene Stellen 1
einen
Beamten (m/w/d) der 2. Qualifikationsebene, Bewerbungsfrist  16.06.2025
Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, fachlicher
Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst oder Online- https://interamt.de/koop/ap
vergleichbaren Tarifbeschaftigten (m/w/d) Bewerbung p/stelle?id=1306527
in Vollzeit
Kontakt
Wer sind wir?
Die Regierung von Schwaben ist eine staatliche Behérde mit kE)mf\sFe(Ijlungs- REGILIE) Vel Serniese
vielfaltigen Aufgaben und auch flr die Einstellung und ehorae .
Betreuung von Personal, das an den 10 schwéabischen Zur Webseite
Landratsamtern staatliche Aufgaben wahrnimmt, zustandig.
Ansprechperson  Wolfgang Weinfurter
lhre Aufgaben
. Telefon: +£49 8221 95170
e Ausstellung von Reisegewerbekarten
e Gewerbeanmeldungen
¢ Uberwachungsbediirftige Gewerbe § 38 GewO
e Bewacher § 34 a GewO
e Anfragenzu § 34 ¢, d, e, f, h, i der GewO
e Grundsticksverkehrsgesetz
e Verfolgung von Ordnungswidrigkeiten im Bereich

Gewerberecht, Feiertagsgesetz und der
BrandverhUtungsverordnung

Ihr Profil

¢ im Beamtenverhaltnis: eine erfolgreich
abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungswirt
(m/w/d) in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen,
fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer
Verwaltungsdienst oder ein vergleichbarer Abschluss

¢ im Tarifbeschaftigtenverhaltnis: eine erfolgreich
abgeschlossene Berufsausbildung als
Verwaltungsfachangestellter, Kaufmann fur
Blrokommunikation, Rechtsanwaltsfachangestellter
oder vergleichbare Qualifikation (jeweils m/w/d)


https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1306527
https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1306527
http://www.regierung.schwaben.bayern.de

e Teamfahigkeit sowie ein freundliches und sicheres
Auftreten

e engagierte, zuverlassige, verantwortungsbewusste,
selbststandige und effiziente Arbeitsweise

e gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift sowie
sichere EDV-Kenntnisse (MS-Office)

e Dienstleistungs- und Kundenorientierung

e einschlagige Berufserfahrung ist wiinschenswert

Wir bieten

e qualifizierte Einarbeitung

e eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle
Tatigkeit

e die Mdglichkeit, eine moderne Verwaltung aktiv und
kreativ mitzugestalten

e Fortbildungsmaglichkeiten

o flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten

e gutes Betriebsklima innerhalb eines engagierten
Teams

e einen krisensicheren Arbeitsplatz

Aus haushaltsrechtlichen Griinden ist eine Einstellung von
Beamten (m/w/d) bis Besoldungsgruppe A 8 mdglich. Bei
Beamten (m/w/d) hoherer Besoldungsgruppen ware eine
Einzelfallprifung erforderlich, sofern sie fir die vorgesehene
Verwendung besonders geeignet erscheinen.

Die Eingruppierung von Tarifbeschaftigten (m/w/d)
vergleichbar der 2. QE richtet sich nach der Entgeltgruppe 8
TV-L.

Das Arbeitsverhaltnis ist im Falle einer Neueinstellung
zunachst befristet fur ein Jahr.

Weitere Informationen

Die Stelle ist grundsatzlich wie beschrieben teilzeitfahig,
sofern durch Job-Sharing die ganztadgige Wahrnehmung der
Aufgaben gesichert ist.

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt.

Ansprechpartnerin in personalrechtlichen Fragen ist Frau
Suppanz, Tel. 0821/327-2866, von der Regierung von
Schwaben. Bei konkreten Fragen zu den Aufgaben, Home-
Office-Mdglichkeiten, etc. wenden Sie sich bitte an Herrn
Weinfurter, Tel. 08221/95-170 vom Landratsamt Glnzburg.

Bitte beachten Sie auch die die Hinweise zum Datenschutz
auf unserer Homepage:
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/d
atenschutz/datenschutz-personenbezogene-daten-

bewerbung.pdf

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens 17. Juni
2025 Uber unser Online-Bewerbungsportal.
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