Landmaschinenmechaniker
, Anlagenmechaniker,
Schlosser oder
vergleichbarer
Ausbildungsberuf (m/w/d)
fur den Bereich
Haustechnik

Stellenangebot

Wasser, Boden, Luft, Natur - die Sicherung und
umweltvertragliche Nutzung dieser Lebensgrundlagen
sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes fir
Umwelt ebenso wie der Schutz des Menschen vor
Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt flir Umwelt ist an der Dienststelle
Wielenbach fir die Abteilung 7 ,Zentrale Analytik,
Stoffbewertung” im Referat 73 ,, Aquatische Toxikologie,
Betrieb Wielenbach” baldméglichst folgende Stelle befristet
bis 30.11.2026 zu besetzen:

Landmaschinenmechaniker,
Anlagenmechaniker, Schlosser oder
vergleichbarer Ausbildungsberuf (m/w/d)

fiir den Bereich Haustechnik

Die zu besetzende Stelle ist gemalk § 14 Abs. 2 TzBfG
befristet.

Sie unterstltzen das Team der Technischen Betriebsleitung
bei der Instandhaltung der Gebaude, der AuBenanlagen, der
Teichanlage sowie im Bereich Fahrzeugwesen an der
Dienststelle Wielenbach.

lhre Aufgaben

¢ Instandhaltung der Teichanlage (Damme,
Verkehrswege, Absetzbecken)

e Behebung von Stérfallen im Bereich der
Gebaudetechnik

e Reparaturen in den Dienstgebauden

e Aufbau von Versuchseinrichtungen im Freiland

e Betrieb der Werkstatten

Unsere Anforderungen an Sie

e abgeschlossene Berufsausbildung als
Landmaschinenmechaniker, Anlagenmechaniker bzw.
Schlosser oder vergleichbarer Ausbildungsberuf

Dienstort 82407 Wielenbach
Befristung 30.11.2026
Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer WB/73/5

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist  17.06.2025

Kontakt
Einstellungs- Bayerisches Landesamt flr
behérde Umwelt
Zur Webseite
Ansprech- Frau Heike Kuhn
partnerin


https://www.lfu.bayern.de

e Erfahrung mit Erdbauarbeiten, insbesondere Flhren
der Baumaschinen

e Erfahrung in der Reparatur von Geraten und
Fahrzeugen von Vorteil

e fachliches Geschick flr Holz- und Metallarbeiten

e Bereitschaft sich in wasserbauliche und
fischereiwirtschaftliche Arbeiten einzuarbeiten

e selbstandige, organisierte und sorgfaltige Arbeitsweise

e Teamfahigkeit

e korperliche Fitness, auch fir den Einsatz in
schwierigem Gelande

e Tragen von Lasten im Einzelfall bis zu 25 kg

e gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Level B2)

e Flhrerschein der Klasse B zwingend erforderlich, BE
wunschenswert

e Die Befristung erfolgt nach § 14 Abs. 2 des Teilzeit-
und Befristungsgesetzes. Bewerberinnen und
Bewerber (m/w/d), welche bereits in einem befristeten
bzw. unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis mit dem
Freistaat Bayern gestanden haben, kénnen fiir die
Stellenbesetzung nicht berticksichtigt werden. Eine
entsprechende Erklarung ist den
Bewerbungsunterlagen beizufligen.

Wir bieten

e Bezahlung bis Entgeltgruppe 7 TV-L, sofern die
tariflichen und personlichen Voraussetzungen
vorliegen

e Jahressonderzahlung

e modernes Arbeitsumfeld und gutes Betriebsklima,
Abwechslungsreiche Tatigkeiten in Gebauden und im
Freien

e gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)

e Maglichkeit von Teilzeitbeschaftigung, sofern durch
Job-Sharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgabe
sichergestellt ist

e kostenfreie Parkplatze am Dienstgebaude

Kontakt

Fir nahere Informationen stehen lhnen fachlich Fr. Dr. Julia
Schwaiger, Tel. 0881 93541-1153 oder Herr Bob Zahlmann,
Tel. 0881 93541-1163 gerne zur Verfiigung. Fir allgemeine
Fragen wenden Sie sich an Frau Miller, Tel. 09281
1800-4499.

Bitte richten Sie lhre aussagekraftigen schriftlichen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe

der Kennziffer WB/73/5
bis spatestens 17.06.2025 (Eingangsdatum)

an das Bayerische Landesamt flir Umwelt, Dienststelle Hof,
Referat Z3 ,Personal”, Hans-Hogn-Str. 12, 95030 Hof. Falls Sie
sich per E-Mail bewerben méchten, senden Sie lhre
Bewerbung (Anlagen ausschlieBlich als PDF) an
bewerbungen-h@Ifu.bayern.de. Bewerbungen an eine andere
als die angegebene E-Mail-Adresse werden nicht
bertcksichtigt.

E-Mails, die groRer als 10 MB sind, sowie Dokumente, die
Makros enthalten, kénnen nicht empfangen werden. In den


https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html

Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei
der Bewertung der Bewerbung nicht mit einbezogen.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich,
da uns sonst eine Zuordnung der Bewerbung nicht
moglich ist.

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu
einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

https://www.Ifu.bayern.de
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https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm

