
Diplom-Sozialpädagogen
(FH) bzw. einen
Sozialpädagogen (B.A.
Soziale Arbeit) oder
vergleichbare Ausbildung
(jeweils m/w/d) in Teilzeit
(65 Prozent)

Stellenangebot

Kommen Sie in unser Team!
Wir suchen

zum 01.10.2025

an der Regierung von Schwaben

für das Sachgebiet 13 („Soziales und Jugend“)

einen Diplom-Sozialpädagogen (FH) bzw. einen
Sozialpädagogen (B.A. Soziale Arbeit)
der Fachrichtung Pädagogik der frühen Kindheit
oder vergleichbare Ausbildung
(jeweils m/w/d)

in Teilzeit (65 Prozent)

für die Fachberatung und Fachaufsicht Kindertagesbetreuung.

Wer sind wir?

Die Regierung von Schwaben ist eine von sieben
Mittelbehörden im dreistufigen Behördenaufbau der
bayerischen Staatsverwaltung. Als fachübergreifendes
Kompetenzzentrum erfüllt die Regierung Aufgaben aus den
Geschäftsbereichen fast aller bayerischen Staatsministerien.
Ihre Aufgabe besteht darin, die verschiedensten Interessen zu
bündeln und zu koordinieren. Außerdem berät sie in Rechts-
und Fachangelegenheiten und fördert private und öffentliche
Vorhaben.

Ihre Aufgaben

Aufsicht über Kindertageseinrichtungen in
Trägerschaft der kreisfreien Städte und der Landkreise
sowie über erlaubnispflichtige niederschwellige
Kinderbetreuungsgruppen
Durchführung von Betriebserlaubnisverfahren
Durchführung von örtlichen Prüfungen sowie
Mitwirkung bei Belegprüfungen im Rahmen der
kindbezogenen Förderung nach BayKiBiG,
pädagogischer Teil

Dienstort 86152 Augsburg

Arbeitszeit Teilzeit
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Beratung der kreisfreien Städte, Landkreise und
Gemeinden sowie von Trägern, Leitungen und Eltern in
allen Handlungs- und Themenfeldern der
Kindertagesbetreuung (Bedarf, Rechtsanspruch auf
Betreuung, Bau, Räume, Ausstattung, Personal,
Konzeption, Inklusion)
Aufsicht und Beratung der Kita-Aufsichten der
Kreisverwaltungsbehörden über die kreisangehörigen
Gemeinden
Abgabe fachlicher Stellungnahmen, insbesondere in
Förderverfahren
Planung und Durchführung von Dienstbesprechungen,
Veranstaltungen zu aktuellen Themen und
Fragestellungen
Koordination, Kooperation, Vernetzung
(Kommissionen, Arbeitsgruppen auf regionaler und
Landesebene etc.).

Ihr Profil

ein abgeschlossenes Studium als Diplom-
Sozialpädagoge (FH) oder als Bachelor of Arts Soziale
Arbeit mit Fachrichtung Pädagogik der frühen Kindheit
oder einen vergleichbaren Studienabschluss
nachgewiesene einschlägige Berufserfahrung als
Fachberatung oder eine nachgewiesene mehrjährige
Berufserfahrung als Leitung oder stellvertretende
Leitung im Elementarbereich (Krippen,
Kindertagesstätten).

Für die vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit
erwarten wir

fundierte Kenntnisse im Bereich des Bayerischen
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes (BayKiBiG)
Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit
Selbstmanagement und Organisationsfähigkeit
Kommunikations- und Informationsfähigkeit sowie ein
sicheres Auftreten
Entscheidungs- und Durchsetzungsfähigkeit sowie
Konflikt- und Kritikfähigkeit
Verhandlungsgeschick und die Fähigkeit zum Umgang
mit komplexen Interessenlagen
Eignung und Bereitschaft für Außendiensttätigkeiten
Fahrerlaubnis Klasse B
sichere Kenntnisse in MS-Office und idealerweise
Erfahrungen mit der eAkte.

Wir bieten

eine Eingruppierung in Entgeltgruppe S 17 TV-L
ein zunächst für ein Jahr befristetes Arbeitsverhältnis
mit Verlängerungsoption
flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit)
Mitwirkung bei einer gesellschaftlich wichtigen
Aufgabe.

Weitere Informationen

Die Teilzeitstelle (26 Wochenstunden) ist nicht weiter
aufteilbar.

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und
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fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Datenschutz auf
unserer Homepage:

https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/d
atenschutz/datenschutz-personenbezogene-daten-
bewerbung.pdf

Wir bitten um Übersendung Ihrer Bewerbung mit
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (z.B. Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse, Beurteilungen) bis spätestens 20. Juli
2025 über unser Online-Bewerbungsportal.

Ansprechpartner für fachliche Fragen ist Herr Schütz (Telefon
0821/327-2604), für personalrechtliche Fragen Frau Disic
(Telefon 0821/327-3086).
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