
Beamter (m/w/d) der 3.
Qualifikationsebene
(bautechn./umweltfachl.
Verwaltungsdienst) oder
technischer Beschäftigter
(m/w/d)

Stellenangebot
Kommen Sie in unser Team!

Unterstützen Sie uns mit Ihrer Expertise in unserem
Sachgebiet 34 „Städtebau“ bzw. in unserer VOB-Stelle
als Beamter (m/w/d) der 3. Qualifikationsebene
(bautechn./umweltfachl. Verwaltungsdienst) oder
technischer Beschäftigter (m/w/d)

Ihre Aufgaben
Es erwartet Sie in unserem Team ein interessanter,
abwechslungsreicher und verantwortungsvoller
Aufgabenbereich:

Genehmigung von Flächennutzungsplänen der
Kreisfreien Städte, Großen Kreisstädte und
Zweckverbände
Erteilung von Zustimmungen für Bauvorhaben des
Bundes, des Freistaates Bayern oder des Bezirks
Fachliche Mitwirkung bei Eingaben mit Fragen zum
Bauordnungsrecht, zur Flächennutzungs- und
Bebauungsplanung
Fachliche Beteiligung an Verfahren nach
Bundesimmissionsschutzgesetz
Beratung der Kommunen, Planer und Staatlichen
Bauämter in Vergabethemen

Ihr Profil
Bewerben Sie sich, wenn Sie folgende Qualifikation besitzen:

Laufbahnbefähigung für die 3.
Qualifikationsebene, Fachlaufbahn
Naturwissenschaft und Technik, fachlicher
Schwerpunkt bautechnischer und
umweltfachlicher Verwaltungsdienst, Fachgebiet
Hoch- und Städtebau bzw.
Abgeschlossenes Studium als Dipl.-Ing. (FH)
oder Bachelor (m/w/d) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen, Architektur bzw. Hochbau
o.ä.

Daneben runden folgende Kenntnisse und Eigenschaften Ihr
Profil ab:

Dienstort 91522 Ansbach

Arbeitszeit Vollzeit
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Kontakt

Einstellungs-
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Regierung von
Mittelfranken

Ansprechpartner Herr Jürgen König
Promenade 27
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Telefon: +49 981 531259

Ansprechpartner Herr Sebastian Münch
Promenade 27
91522 Ansbach

Telefon: +49 981 531232
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Sie arbeiten gerne selbstständig aber auch im Team
und verfügen über eine hohe
Verantwortungsbereitschaft
Ihre Arbeitsweise ist zielgerichtet und lösungsorientiert
Sie schätzen die Interaktion mit anderen
Fachbereichen; im Umgang mit internen und externen
Gesprächspartnern zeigen Sie ein sicheres Auftreten
sowie Verhandlungsgeschick
Sie besitzen Kompetenz im Planungs- und
Bauordnungsrecht sowie in vergaberechtlichen
Themen der VOB/A, der UVgO, des GWB und der HOAI
Sie verfügen über eine sehr gute mündliche und
schriftliche Ausdrucksweise; Ihre Deutschkenntnisse
weisen mindestens Niveaustufe C2 nach GER/CEFR auf

Die Stelle ist für eine Besetzung mit schwerbehinderten
Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d)
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir bieten
Kommen Sie zur Regierung von Mittelfranken:

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung für
das Team „Städtebau“. Dort haben Sie im Bereich Planung
und Bauordnung die Möglichkeit, an einer nachhaltigen und
zukunftsweisenden Stadt- und Ortsentwicklung im
Regierungsbezirk Mittelfranken mitzuwirken. In der VOB-Stelle
stellen sich Ihnen darüber hinaus Aufgaben in der Beratung
der Kommunen, privater Träger und der Staatlichen Bauämter
bei Vergabethemen.

Wir bieten Ihnen ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt eine
unbefristete Stelle in Vollzeit.

Bei Beamten ist eine Übernahme bis zur
Besoldungsgruppe A 13 möglich;
Entwicklungsmöglichkeiten sind darüber hinaus entsprechend
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung gegeben.

Als Tarifbeschäftigter (m/w/d) erfolgt die Bezahlung bis zur
Entgeltgruppe E 12 TV-L.

Zahlreiche Zusatzleistungen wie Jahressonderzahlung,
betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame
Leistungen ergänzen unser Angebot.

Ihr neuer Arbeitsort ist zentral in Ansbach gelegen. Dank
Gleitzeit, weitreichenden Rahmenzeiten sowie Homeoffice
können Sie Familie, Freizeit und Arbeit in ein gesundes
Gleichgewicht bringen. Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch
Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben
sichergestellt werden kann.

Wir freuen uns bis spätestens 20.07.2025 auf Ihre
Bewerbung über unser Online-Bewerbungsportal.

Work-Life-Balance
Sicherheit
Homeoffice
Gleitzeit
Gesundheitsmanagement
Jahreszahlung
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