LRA Regenshurg - eine
Flussmeisterin/ einen

Flussmeister(m/w/d) fur die

2. QE

Stellenangebot

Die Regierung der Oberpfalz sucht fiir die Fachkundige
Stelle fiir Wasserwirtschaft am Landratsamt
Regensburg zum 01.01.2026 eine Flussmeisterin / einen
Flussmeister (m/w/d).

Die Fachkundige Stelle fir Wasserwirtschaft am Landratsamt
Regensburg ist Fach- und Anlaufstelle fir Burgerinnen und
Blrger, flir Kommunen und flr Planungsburos bei
wasserwirtschaftlichen Fragestellungen in baurechtlichen,
abfallrechtlichen und immissionsschutzrechtlichen Verfahren,
Antragen und Anzeigen. Sie ist Teil der Technischen
Gewasseraufsicht.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e technische Vorprifung und Stellungnahmen in
baugenehmigungs-, wasserrechts- und
immissionsschutzrechtlichen Verfahren

e Begutachtung von Anlagen zum Umgang mit
wassergefahrdenden Stoffen

e Technische Gewasseraufsicht insbesondere bei
Anlagen zum Umgang mit wassergefahrdenden
Stoffen und beim Umgang mit wassergefahrdenden
Stoffen aulerhalb von Anlagen

e Begutachtung von Bauwasserhalterungen und
Wohngebauden an Gewassern

e Beratung von Antragstellern, Planern und
Sachverstandigen, z. B.
Niederschlagswasserbeseitigung, Bauen im
Uberschwemmungsgebiet, thermische Nutzung des
Untergrunds

e Schnittstelle zum Wasserwirtschaftsamt, Vorprifung
von wasserrechtlichen Antragsunterlagen.

lhr Profil:

e Sje sind bereits Beamter/Beamtin (m/w/d) mit

abgeschlossener Qualifikation fur den Einstieg in die 2.

Qualifikationsebene der Fachlaufbahn
Naturwissenschaft und Technik, fachlicher
Schwerpunkt bautechnischer und umweltfachlicher
Verwaltungsdienst, Fachgebiet Wasserwirtschaft. Es
steht eine Stelle in Besoldungsgruppe A 8 zur
Verflgung. Hohere Besoldungsgruppen bedirfen der
Abklarung im Einzelfall.

Dienstort 93059 Regensburg
Arbeitszeit Vollzeit, Teilzeit
Job Kennziffer 0302.1-2-6
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oder

Sie besitzen den erfolgreichen Abschluss einer
offentlichen oder staatlich anerkannten
Technikerschule in der Fachrichtung Bautechnik,
Umweltschutztechnik oder einer vergleichbaren
Fachrichtung und sind bereit, zum Flussmeister
(m/w/d) ausgebildet zu werden. Daflr werden Sie
zunachst ab 01.01.2026 in einem
Tarifbeschaftigtenverhaltnis eingestellt. Die Verglitung
erfolgt nach den rechtlichen Vorgaben des TV-L und ist
abhangig von der endgultigen Schwerpunktsetzung.
Voraussichtlich ab 01.05.2027 nehmen Sie im Rahmen
eines Beamtenverhaltnisses auf Widerruf an dem 15-
monatigen Vorbereitungsdienst teil. Bei der
Einstellung missen deswegen neben den genannten
beruflichen Voraussetzungen auch bereits die
allgemeinen beamtenrechtlichen Voraussetzungen
erfullt sein (z. B. Altersgrenze, gesundheitliche und
charakterliche Eignung).

Sie besitzen eine gultige Fahrerlaubnis der Klasse B
und sind bereit und uneingeschrankt geeignet fir
Tatigkeiten im AuRendienst

Sie besitzen Eigeninitiative, Engagement, Flexibilitat
und Organisationsfahigkeit, eine hohe Leistungs- und
Fortbildungsbereitschaft, ein hohes
Verantwortungsbewusstsein, soziale Kompetenz und
Teamfahigkeit, gute Kommunikationsfahigkeit in Wort
und Schrift, ein sicheres und freundliches Auftreten
und Verhandlungsgeschick und gute EDV-Kenntnisse
(MS-Office)

Unser Angebot:

ein selbststandiges, anspruchsvolles und vielfaltiges
Aufgabengebiet

eine partnerschaftliche und wertschatzende
Zusammenarbeit im Team

alle Sozialleistungen des o6ffentlichen Dienstes
Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitmodelle
Fortbildungsmadglichkeiten

die Stelle ist teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die
vollumfangliche Wahrnehmung der Aufgabe gesichert
ist. Die Ausbildung ist grundsatzlich in Vollzeit zu
absolvieren. Bei Vorliegen von familienpolitischen
Grinden kann wahrend der praktischen
Ausbildungsabschnitte eine Reduzierung der
Arbeitszeit auf 75 % bewilligt werden.

Fir nahere Informationen steht lhnen (personalrechtlich) Frau
Schild, Tel. 0941-5680-1176 und (fachlich) Herr Uhl, Tel.
0941-5680-1850 zur Verflugung.

Die Regierung der Oberpfalz fordert aktiv die Gleichstellung
aller Beschaftigten (m/w/d). Wir begriBen deshalb



Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von deren
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.
Schwerbehinderte bzw. ihnen gleichgestellte Menschen
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bericksichtigt
(bitte geben Sie die Schwerbehinderung/ Gleichstellung im
Anschreiben oder Lebenslauf an und fugen Sie einen
Nachweis bei).

Bewerbungsschluss:

14.07.2025

Sollte lhnen eine Online-Bewerbung technisch nicht
moglich sein, scheuen Sie nicht, uns anzurufen. Frau
Beie ist unter 0941-5680-1670 fiir Sie erreichbar.
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