Sachbearbeiter (m/w/d) zur
Abwicklung von
Forderprogrammen im
Umweltschutz

Stellenangebot

Stellenausschreibung

Kommen Sie in unser Team!

Wir suchen zum 01.10.2025 fiir

das Sachgebiet 55.1 (,,Rechtsfragen der Umwelt")
einen Sachbearbeiter (m/w/d)

zur Abwicklung von Forderprogrammen im Umweltschutz
in Vollzeit.

Wer sind wir?

Die Regierung von Schwaben ist eine von sieben
Mittelbehdrden im dreistufigen Behdrdenaufbau der
bayerischen Staatsverwaltung. Als fachibergreifendes
Kompetenzzentrum erfiillt die Regierung Aufgaben aus den
Geschaftsbereichen fast aller bayerischen Staatsministerien.
Ihre Aufgabe besteht darin, die verschiedensten Interessen zu
bindeln und zu koordinieren. AuBerdem berat sie in Rechts-
und Fachangelegenheiten und fordert private und 6ffentliche
Vorhaben.

Das Sachgebiet 55.1 ist dabei zustandig fur Rechtsfragen des
Umweltschutzes. Dazu gehéren FérdermaBnahmen im Bereich
des Umweltschutzes, aber auch Rechtsfragen des technischen
Umweltschutzes (Immissionsschutzrecht und Abfallrecht),
Rechtsfragen des Naturschutzes, Wasserrecht,
Bodenschutzrecht und fachiibergreifende Bereiche des
Umweltrechtes.

lhre Aufgaben
Wirken Sie aktiv mit beim Umweltschutz!

Das interessante und abwechslungsreiche Aufgabengebiet zu
aktuellen Themen aus dem Bereich Umweltschutz umfasst
insbesondere:

die Prifung von Férderantragen

den Erlass von Zuwendungsbescheiden

die finanzielle Abwicklung und Priifung von
Verwendungsnachweisen

Offentlichkeitsarbeit

die Beratung der Kommunen uber Férderungen im

Dienstort 86152 Augsburg

Befristung 31.12.2028

Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer 8/156

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist  17.08.2025

Online- https://interamt.de/koop/ap

Bewerbung p/stelle?id=1335892
Kontakt

Einstellungs- Regierung von Schwaben

behdrde

Zur Webseite
Ansprech- Frau Astrid GalBner
partnerin

Telefon: +49 821 3272511



https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1335892
https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1335892
http://www.regierung.schwaben.bayern.de

Bereich des Klimaschutzes

im Zusammenhang mit den Forderrichtlinien Kommunaler
Klimaschutz - KommKlimaF&R 2023 sowie deren
Vorgangerrichtlinie KommKlimaFdR und der kinftigen
Nachfolgerrichtlinie. Ziel des Forderprogrammes ist es,
insbesondere bayerische Kommunen bei der Durchflihrung
von Vorhaben zum Klimaschutz (Reduzierung der
Treibhausgas-Emissionen) oder zur Klimaanpassung zu
unterstitzen.

lhr Profil

e einen Abschluss als Verwaltungsfachwirt (m/w/d)
(Beschaftigten- bzw. Angestelltenlehrgang Il), ein
abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften
mit mindestens Erster Staatsprifung (Dipl.-Jur.), einen
Hochschulabschluss in Betriebswirtschaftslehre oder
einen Abschluss in einem Studium mit Bezug zu
Klimaschutz (Bachelor oder Diplom (FH)) (jeweils
m/w/d)

Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

selbstandiges und zielgerichtetes Handeln

gute schriftliche und miindliche Ausdruckfahigkeit
Teamfahigkeit und Verhandlungsgeschick
Organisationsgeschick

sorgfaltiges und prazises Handeln

rasche Auffassungsgabe, Flexibilitdt und gutes
Urteilsvermdgen

gute EDV-Kenntnisse

e Interesse an technischen Zusammenhangen.

Wir bieten

e eine tarifgerechte Bezahlung in Entgeltgruppe 9b TV-L.
Abhangig vom konkreten Aufgabenzuschnitt und den
tarifrechtlichen Voraussetzungen kommt nach
entsprechender Einarbeitung und Bewahrung eine
Eingruppierung bis maximal Entgeltgruppe 10 TV-L in
Betracht

e ein vielseitiges, interessantes und
verantwortungsvolles Aufgabengebiet

e Sozialleistungen entsprechend den Regelungen des
offentlichen Dienstes einschlieBlich einer betrieblichen
Altersvorsorge

e eine jahrliche Sonderzahlung gemald den
Bestimmungen nach dem TV-L sowie
vermdgenswirksame Leistungen

e einen Arbeitsplatz im Herzen Augsburgs mit guter
Anbindung an den OPNV

e Angebote im Rahmen des Gesundheitsmanagements

e Corporate Benefits

o flexible Arbeitszeiten.

Das Arbeitsverhaltnis ist befristet bis 31.12.2028.
Weitere Informationen

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Job-
Sharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben gesichert
ist.

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und



fachlicher Leistung bevorzugt ber(cksichtigt.

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Datenschutz auf
unserer Homepage:

https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/d
atenschutz/datenschutz-personenbezogene-daten-

bewerbung.pdf

Wir bitten um Ubersendung Ihrer Bewerbung mit
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (z. B. Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse, Beurteilungen) bis spatestens
17.08.2025 iber unser Online-Bewerbungsportal.

Ansprechpartner flr fachliche Fragen ist Frau GaBner, Tel.

0821/327-2511, fUr personalrechtliche Fragen Frau Almer, Tel.

0821/327-2270.

23.07.2025

3/3

8/156


https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-daten-bewerbung.pdf
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-daten-bewerbung.pdf
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-daten-bewerbung.pdf

