Wissenschaftliche
Mitarbeiterin/Wissenschaftl
icher Mitarbeiter (w/m/d)

Stellenangebot

Am Bayerischen Landesamt flir Umwelt ist an der Dienststelle
Augsburg fiir die Abteilung 6 ,,Wasserbau, Hochwasserschutz,
Gewasserschutz” im Referat 61 ,Wasserbau,
Hochwasserschutz, Gewasserschutz” ab 01.12.2025 folgende
Stelle befristet bis 31.12.2028 zu besetzen:

Wissenschaftliche
Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher
Mitarbeiter (w/m/d)

fur den Bereich
Hochwasserkommunikation

Der Schutz vor Hochwasser ist eine
Gemeinschaftsaufgabe und umfasst neben
konkreten MaBnahmen fir den Hochwasserfall
auch eine entsprechende Vorsorge und
Vorbereitung vor solchen Ereignissen.
Hochwasserkommunikation ist hierbei ein
wichtiger Baustein. Hochwasser.Info.Bayern ist
eine Initiative der bayerischen
Wasserwirtschaft, um eine breite
Sensibilisierung fur die Gefahren von
Hochwasser und méglichen Schutz zu
erreichen. Wir erarbeiten dabei
zielgruppenorientierte Werkzeuge fur Birger,
Kommunen, Raum- und
Landschaftsplanerinnen und -planer, Gewerbe,
Land- und Forstwirtschaft sowie fur
Architektinnen und Architekten und
Hausbesitzerinnen und Hausbesitzer flr eine
zielgerichtete Risikokommunikation. Dazu
gehoren die monothematische Internetseite
Hochwasserinfo.bayern.de genauso wie Social
Media und Printmaterial.

lhre Aufgaben

e Konzeptionelle und strategische Weiterentwicklung
der Initiative "Hochwasser.Info.Bayern"

e Bewertung und Aktualisierung bereits erarbeiteter
Materialien

Dienstort 86179 Augsburg
Befristung 31.12.2028
Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer A/61/13

Offene Stellen 1
Bewerbungsfrist  26.09.2025

Kontakt
Einstellungs- Bayerisches Landesamt flr
behérde Umwelt
Zur Webseite
Ansprech- Frau Stefanie Hirsekorn
partnerin

E-Mail:
stefanie.hirsekorn@lfu.bay
ern.de



http://www.lfu.bayern.de
mailto:stefanie.hirsekorn@lfu.bayern.de
mailto:stefanie.hirsekorn@lfu.bayern.de

Betreuung, Umsetzung bzw. Weiterentwicklung
einzelner Teilprojekte der Initiative
»Hochwasser.Info.Bayern”

Fachliche Weiterentwicklung der Internetseite der
Initiative ,Hochwasser.Info.Bayern”

Betreuung und Themenplanung fir Social Media

Unsere Anforderungen an Sie

abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom oder
Master) der Fachrichtung Ingenieurwissenschaften,
Medienwissenschaften, Journalistik oder vergleichbarer
Studienabschluss, welche der Befahigung der 4.
Qualifikationsebene entspricht.

sichere Deutschkenntnisse (mind. GER Niveaustufe
C1) und sehr gutes schriftliches und mundliches
Ausdrucksvermdgen

Fachkenntnisse im Bereich integrales
Risikomanagement und Risikokommunikation
Erfahrungen im Bereich Wasserbau und Hochwasser
inkl. Hochwasserschutz

fachliches Breitwissen im Bereich der Kommunikation,
insb. Kommunikationsmittel/ -medien, Kampagnen
grundlegendes Wissen im Bereich der
Wasserwirtschaft und des Klimawandel

Erfahrung in der Nutzung von Social Media,
Internetprasenz, etc.

Grundkenntnisse im Bereich der
Hochwasserkommunikation der bay. Wasserwirtschaft

e ein hohes Mall an Kommunikations- und Teamfahigkeit
e |Gsungsorientiertes, strategisches Denk- und

Organisationsvermdgen sowie Verhandlungsgeschick
ein hohes MaR an Engagement, Selbstandigkeit und
Konfliktfahigkeit sowie sicheres und selbstbewusstes
Auftreten

Verantwortungsbewusstsein und Flihrungskompetenz

Wir bieten

Bezahlung bis Entgeltgruppe 13 TV-L, sofern die
tariflichen und personlichen Voraussetzungen
vorliegen

Jahressonderzahlung

e einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes

Betriebsklima

gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)
Méglichkeit von Teilzeitbeschaftigung, sofern durch
Job-Sharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgabe
sichergestellt ist

e gute Fortbildungsmaglichkeiten
e nach dreimonatiger Tatigkeit beim LfU besteht die

Moglichkeit die Arbeitszeit bis zu 50% im Homeoffice
zu erbringen

Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen /
Kollegin

vergunstigtes DB-Job-Ticket

e Kantine
e kostenfreie Parkplatze


https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html

Kontakt

Fir nahere Informationen steht Ihnen fachlich Frau Haas, Tel.
0821/9071-5944, gerne zur Verfiigung. Fir allgemeine Fragen
wenden Sie sich an Frau Martin, Tel. 09281/1800-4531.

Bitte richten Sie lhre aussagekraftigen schriftlichen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe

der Kennziffer A/61/13

bis spatestens 26.09.2025
(Eingangsdatum)

an das Bayerische Landesamt flir Umwelt, Dienststelle
Augsburg, Referat Z3 , Personal”, Blirgermeister-Ulrich-StralRe
160, 86179 Augsburg. Falls Sie sich per E-Mail bewerben
mdchten, senden Sie Ihre Bewerbung (Anlagen
ausschlieBlich als PDF) an bewerbungen-a@Ifu.bayern.de.
Bewerbungen an eine andere als die angegebene E-Mail-
Adresse werden nicht berucksichtigt.

E-Mails, die groRer als 10 MB sind, sowie Dokumente, die
Makros enthalten, kénnen nicht empfangen werden. In den
Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei
der Bewertung der Bewerbung nicht mit einbezogen.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich,
da uns sonst eine Zuordnung der Bewerbung nicht
moglich ist.

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu
einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
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