EU-Referent in der
Forschungsunterstutzung
(Pre-Award) (m/w/d)

Stellenangebot

Ihr Arbeitsplatz

Willkommen im Referat S-PROJEKT - dem Referat flir
strategische Projekte im Pr-STAB (S) - Prasidialstab an der
Zentralen Universitatsverwaltung (ZUV) der Friedrich-
Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg (FAU)! Unsere
Arbeitsgruppen konzentrieren sich auf innovative Projekte von
strategischer Bedeutung fir die FAU und unterstitzen die
Universitatsleitung in den unterschiedlichen Ressorts. Die FAU
legt besonderen Wert darauf, Forschende auf EU-Antrage
optimal vorzubereiten. Der Aufbau dieses neuen
Unterstiitzungsangebots wird zunachst vom Referat S-Projekt
durchgefiihrt: Das Team ist in der Verwaltung sehr eng
vernetzt, gleichzeitig ist es mdglich, das Angebot unabhangig
von bestehenden Strukturen zu entwickeln. Die endgultige
Verortung des EU Research Office wird festgelegt, sobald sich
das Angebot erfolgreich etabliert hat.

Wir haben einiges zu bieten: Unsere Benefits

* RegelmaRiger Stufenanstieg und steigendes Gehalt
nach Tarifvertrag flr den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) beziehungsweise Besoldung nach
BayBesG sowie zusatzliche Jahressonderzahlung

e Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Kalenderjahr bei
funf Arbeitstagen pro Woche, mit zusatzlichen freien
Tagen am 24. und 31. Dezember

e Flexible Arbeitszeitregelungen und -modelle sowie die
Maglichkeit, Mehrarbeit durch Freizeit auszugleichen

e Betriebliche Altersversorgung sowie
vermdgenswirksame Leistungen

e Familienfreundliche Umgebung mit Ferien- und
Kinderbetreuungsangeboten

e Homeoffice nach Einarbeitung grundsatzlich méglich

e Gemeinsame Aktivitaten im Team

e Kollegiales Arbeitsumfeld mit sehr gutem
Betriebsklima

e Blroraume in fuBlaufiger Nahe zum o6ffentlichen
Nahverkehr

e Aktives Gesundheitsmanagement

lhre Aufgaben

e Bereitstellung von Informationen Uber aktuelle und
zuklnftige EU-Férderprogramme mit der Beratung von
Forschenden zu passenden Férdermdglichkeiten,
Antragsverfahren und Férderbedingungen

e Unterstitzung von Forschenden bei der Entwicklung
und Einreichung von EU-Férderantragen

e Organisation und Durchflihrung von Schulungen und
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Workshops flr Forschende zu Themen rund um EU-
Forderung

e Zusammenarbeit mit Partnern aus Politik, Wirtschaft,
Wissenschaft und Gesellschaft, aktiver Aufbau und
Pflege von Netzwerken

Ihr Profil

e Abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium (Master/Diplom [Uni]) im Bereich
der Wirtschaftswissenschaften, technische oder
naturwissenschaftliche Studienrichtung oder
vergleichbare Studienrichtung mit einschlagiger
Berufserfahrung

e Kenntnisse der EU-Forschungs- und Férderprogramme

e Erfahrungen und Kompetenz bei der Akquise von EU-
Forderprojekten (oder anderer Fordergeber)

e Erfahrung im Wissenschaftsmanagement, gerne im
Hochschulkontext und in internationalen Projekten

e Verstandnis der rechtlichen Rahmenbedingungen in
EU-Projekten, versierter Umgang mit dem
Funding&Tenders Portal der EU, Cordis und dem
Horizon Dashboard von Vorteil

e Fundierte Kenntnisse in der Projektorganisation und im
Projektmanagement wiinschenswert

e Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse (mind. C2-
Niveau)

e Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Flexibilitat, Gberdurchschnittliches Engagement,
strukturiertes Arbeiten, Hands-on-Mentalitat

e Konstruktiv-kritisches und analytisches Denken

e Beratungskompetenz und Serviceorientierung

e Bereitschaft und Fahigkeit, sich rasch in neue
Themengebiete einzuarbeiten

Stellenzusatz

Bei entsprechender Eignung ist eine Perspektive auf eine
Weiterbeschaftigung gegeben.

Wir bitten Sie, unsere Onlineplattform zu nutzen und von
Bewerbungen auf dem Postweg oder per E-Mail abzusehen.
Bewerbungen, die auf dem Postweg bei uns eingehen, werden
nach Abschluss des Verfahrens nicht zurtickgesendet.

Wegen der im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren
zu erhebenden personenbezogenen Daten bitten wir Sie,
unsere Informationen nach Art. 13 und 14
Datenschutzgrundverordnung unter www.fau.de zu beachten.

Die FAU versteht sich als moderner, weltoffener und
familienfreundlicher Arbeitgeber. Wir begrtiSen lhre
Bewerbung unabhéangig von lhrem Alter, Ihrem Geschlecht,
Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitat.
Haben Sie eine Schwerbehinderung oder sind
schwerbehinderten Personen gleichgestellt, so
bertcksichtigen wir Sie bei wesentlich gleicher Eignung,
Leistung und Befahigung bevorzugt. Gerne kénnen Sie bei uns
in Teilzeit arbeiten, wenn durch Job-Sharing eine
vollumfangliche Wahrnehmung des Aufgabenbereichs
gewabhrleistet ist.

Bei Wunsch kénnen Sie eine Person der Gleichstellung zum
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Bewerbungsgespréach hinzuziehen, ohne dass dadurch
Nachteile fiir Sie entstehen.
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