
Kfz-Pfleger und
Liegenschaftsarbeiter
(m/w/d) für die
Verkehrspolizeiinspektion
Würzburg-Biebelried

Stellenangebot
Das Polizeipräsidium Unterfranken

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

für die Verkehrspolizeiinspektion Würzburg-Biebelried

einen Kfz-Pfleger und Liegenschaftsarbeiter (m/w/d)

in Vollzeit unbefristet

Das Aufgabengebiet umfasst:

Kfz-Pflegearbeiten innen und außen (insb. Pkw sowie
Krafträder)
Kfz-Wartungsarbeiten (z. B. Reifenwechsel) (insb. Pkw
sowie Krafträder)
Fahrzeugaufbereitung
Überprüfung und Wartung polizeispezifischer
Geräteausstattung der Dienstfahrzeuge
Unterstützung des Hausmeisters, z. B. bei der
Betreuung der Gebäude (einschließlich Überwachung
und Pflege der Versorgungstechnik) sowie Pflege der
Außenanlagen und bei Umzügen
Winterdienst
Kurierfahrten

Unser Anforderungsprofil:

abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung,
idealerweise im Kfz-Bereich (z. B. Kfz-Mechaniker,
Karosseriebauer u. ä.)
uneingeschränkte körperliche Belastbarkeit und
gesundheitliche Eignung für schwere körperliche
Arbeiten und für Arbeiten im Freien auch bei
schlechter Witterung (ggf. Nachweis durch eine
amtsärztliche Untersuchung)
Führerschein der Klasse B (wünschenswert wäre
zudem die Klasse A bzw. C1E)
zeitliche Flexibilität sowie die Bereitschaft, bei Bedarf
Überstunden und Dienst an Wochenenden und
Feiertagen zu leisten (z. B. Winterdienst,
Einsatzunterstützung)
EDV-Grundkenntnisse (Office-Programme)

Außerdem erwarten wir neben ausgeprägten handwerklichen
Fähigkeiten eine gründliche Arbeitsweise sowie hohe
Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit.

Dienstort 97337 Dettelbach

Arbeitszeit Vollzeit

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 02.11.2025

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Polizeipräsidium
Unterfranken

Zur Webseite

Ansprechpartner Herr Felix Noe

E-Mail:
felix.noe@polizei.bayern.de
Telefon: +49 931 457-1339

https://www.polizei.bayern.de/
mailto:felix.noe@polizei.bayern.de
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Wir bieten Ihnen:

ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet
Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen
Dienst der Länder (TV-L) in Entgeltgruppe 3 (je nach
Berufserfahrung Einstellung in der Stufe 1 (2.815,57 €
bis Stufe 3 (3.105,03 €)
Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes
(Jahressonderzahlung, betriebliche Zusatzversorgung,
vermögenswirksame Leistungen)
30 Tage Erholungsurlaub (bei einer 5-Tage-Woche),
zusätzlich 24.12. und 31.12. arbeitsfrei
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Bezug eines Leasing-Fahrrades über JobBike Bayern

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Auf Antrag kann die Gleichstellungsbeauftragte am
Bewerbungsverfahren beteiligt werden.

Die Stelle kann grundsätzlich mit Teilzeitbeschäftigten besetzt
werden, sofern durch Job-Sharing die ganztägige
Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist.

Bewerbungen (insbes. Lebenslauf, Schulabschlusszeugnis,
Ausbildungs- und Prüfungszeugnisse, Arbeitszeugnisse, etc.)
richten Sie bitte bis 02.11.2025

schriftlich an das                           

Polizeipräsidium Unterfranken

- Sachgebiet PV2 -

Frankfurter Str. 79

97082 Würzburg

oder direkt über unser Karriereportal auf

https://www.mein-check-in.de/polizeipraesidium-unterfranken.

Verwenden Sie bei schriftlichen Bewerbungen keine
Bewerbungsmappen und ausschließlich Kopien Ihrer
Unterlagen, da diese nicht zurückgesandt werden.

Mit der Bewerbung erteilt der Bewerber sein Einverständnis
zur elektronischen Erfassung der Bewerbungsunterlagen.

Nähere Auskünfte erteilen Frau Scheuring, Herr Altmann oder
Herr Noe (0931/457-1337, -1332 bzw. -1339).
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