Beschaftigte/r im
StraBRenunterhaltungs- und
Betriebsdienst (m/w/d)

Stellenangebot

Beschaftigte/r im
StraBenunterhaltungs- und
Betriebsdienst (m/w/d)

Dienstort

84347 Pfarrkirchen

Arbeitszeit

Vollzeit, Teilzeit

Job Kennziffer

V10303 SM 11/25

Offene Stellen 1
lhre Aufgaben
Bewerbungsfrist  07.12.2025
Herstellen und Unterhalten aller Teile einer modernen
StralRe
Aufstellen und Warten von Verkehrszeichen und - Kontakt
einrichtungen
Unfallschaden beheben Einstellungs- Staatliches Bauamt Passau
Pflegen und Pflanzen von Griinanlagen, Baumen und behorde
Strauchern . o Zur Webseite
Raumen und Streuen wahrend des Winterdienstes
Baustellensicherung
Ansprechpartner Herr Hans-Jlrgen Fried|

lhre Voraussetzungen

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als
StraBenwarter/in, StraBenbauer/in, Maurer/in,
Zimmerer/in, Kfz-Mechatroniker/in, Forstwirt/in,
Landwirt/in oder einem forderlichen handwerklichen
Beruf

Erfahrungen im Straenbetriebsdienst sind von Vorteil
Bevorzugt werden Bewerber (m/w/d) mit Fahrerlaubnis
der Klasse CE ohne Tonnagebeschrankung und einer
gewissen Fahrpraxis

Alternativ Fahigkeit und Bereitschaft die Fahrerlaubnis
Klasse CE mit Férderung des Bauamtes zu erwerben

e Erfahrungen im Fihren von Maschinen und Geraten
e Fahigkeit zur Teamarbeit, Einsatzbereitschaft,

Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein und
Flexibilitat

Gesundheitliche Eignung flr die besonderen
Anforderungen im StralRenbetriebsdienst, kdrperliche
Belastbarkeit im Aueneinsatz im Gelande und
Verkehrsraum

Bereitschaft zur Leistung von Schichtarbeit und
Rufbereitschaft

Wohnortnahe zur StraBenmeisterei ware
wunschenswert

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
(Level C2 nach GER/CEFR)

E-Mail:
bewerbungen@stbapa.bay
ern.de

Telefon: +49 851
50171900



https://www.stbapa.bayern.de/
mailto:bewerbungen@stbapa.bayern.de
mailto:bewerbungen@stbapa.bayern.de

Wir bieten

e Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis im 6ffentlichen
Dienst

e Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles
Aufgabengebiet

e Umfassende Einarbeitung in einem eingespielten
kooperativen Team

e Einen konjunkturunabhangigen und
standortbezogenen Arbeitsplatz

e Eine transparente Bezahlung nach dem Tarifvertrag
der Lander (TV-L), abhangig von Ihrer persénlichen
Qualifikation und Erfahrung

o Attraktive Sozialleistungen wie z.B. eine betriebliche
Altersvorsorge (VBL), vermdgenswirksame Leistungen

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. Zur Verwirklichung
der Gleichstellung von Frauen und Mannern besteht ein
besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. Die
Stelle ist teilzeitfahig, sofern durch Arbeitsteilung die
ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist.
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