
Ingenieur/-in (m/w/d) für
die fachkundige Stelle für
Wasserwirtschaft

Stellenangebot

Mit Ihnen wollen wir Oberbayern mitgestalten

Für das Landratsamt Altötting

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n

Ingenieur/-in (m/w/d) für die fachkundige
Stelle für Wasserwirtschaft

befristet bis 31.03.2027 in Vollzeit

Was Sie an neuen Aufgaben erwartet:

Die Fachkundige Stelle für Wasserwirtschaft ist Teil der
Technischen Gewässeraufsicht und Fach- und Anlaufstelle für
Bürger, Kommunen und Planungsbüros bei
wasserwirtschaftlichen Fragestellungen in baurechtlichen,
abfallrechtlichen und immissionsschutzrechtlichen Verfahren,
Anträgen und Anzeigen, insbesondere

fachlicher Vollzug des Umgangs mit
wassergefährdenden Stoffen einschließlich
Überwachung (WHG, BayWG, AwSV, Technische
Richtlinien) und Beratung (Industrie, Landwirtschaft,
Privathaushalte)
wasserwirtschaftliche Beurteilung von Bauanträgen im
Hinblick auf wassergefährdende Stoffe und in diesem
Zusammenhang auch Lage von Bauvorhaben in
Gewässernähe oder Überschwemmungsgebiet
Stellungnahmen in Verfahren gegenüber Wasserrecht,
Immissionsschutz, Baurecht, Gewerbeaufsichtsamt
Schnittstellenfunktion des Landratsamtes gegenüber
dem Wasserwirtschaftsamt in wasserrechtlichen
Verfahren
fachliche Mitwirkung in wasserrechtlichen Verfahren,
z.B. dezentrale Abwasserentsorgung, Wärmepumpe,
Bauwasserhaltung sowie die wasserwirtschaftliche
Beurteilung von Bauanträgen im 60 m-Uferbereich und
Überschwemmungsgebiet.

Folgende Qualifikationen und Kompetenzen setzen wir
voraus:

Ein erfolgreich abgeschlossenes
Fachhochschulstudium bzw. einen Bachelorabschluss
der Fachrichtung Bauingenieurwesen,
Umweltingenieurwesen, Wasserwirtschaft,
Wassertechnologie, Umweltsicherung, Ressourcen-
und Umweltmanagementverfahren oder einer
ähnlichen Fachrichtung
Erfüllen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen

Dienstort 84503 Altötting

Befristung 31.03.2027

Arbeitszeit Vollzeit
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Bewerbungsfrist 01.02.2026

Online-
Bewerbung

https://interamt.de/koop/ap
p/stelle?id=1385784

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Landratsamt Altötting

Zur Webseite

Ansprech-
partnerin

Frau Hannah Braun

https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1385784
https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1385784
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/ueber_uns/karriere/stellenangebote_neu/index.html


9.01.2026 2/2 Z2.1-35-WW215-AÖ

(u.a. gesundheitliche Eignung, Verfassungstreue,
deutsche Staatsangehörigkeit oder die eines anderen
Mitgliedstaates der Europäischen Union)
uneingeschränkte Fähigkeit und Bereitschaft zu
Außendiensteinsätzen und Anlagenüberwachungen
unter allen Witterungsbedingungen
Führerschein der Klasse B

Darüber hinaus wünschen wir uns von Ihnen:

Freude am selbstständigen Arbeiten sowie am
Umgang mit Menschen, sicheres und freundliches
Auftreten
Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick, Verständnis
von Gesetzestexten

Wir bieten Ihnen:

für Tarifbeschäftigte (m/w/d) die Einstellung in
Entgeltgruppe E11 (nähere Infos unter
https://oeffentlicher-dienst.info/)
Befristete Einsatzmöglichkeit bis zum 31.03.2027 zur
Vertretung
Einen interessanten und abwechslungsreichen
Arbeitsplatz

Darauf dürfen Sie sich freuen:

Wertschätzender Umgang zwischen Führungskräften
und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.
Flexible Arbeitszeitmodelle
Attraktive Sozialleistungen wie zum Beispiel eine
betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame
Leistungen, gegebenenfalls Ballungsraumzulage für
den Verdichtungsraum München.
Einen krisensicheren Arbeitsplatz.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis
zum 01.02.2026. Diese richten Sie bitte ausschließlich über
unser Online-Bewerbungsportal an uns.

Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilen Ihnen gerne:

- Frau Lang vom Landratsamt Altötting, Tel.: 08671 502 701

- Herr Sappl von der Regierung von Oberbayern, Tel.:
089/2176-2864.

Bei Fragen zur Dienstelle steht Ihnen Herr Baumgartner vom
Landratsamt Altötting 08671 502 344 zur Verfügung.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Frau
Braun unter 089/2176-2117 zur Verfügung.

Die Regierung von Oberbayern fördert aktiv die Gleichstellung
aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrüßen
deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig
von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.
Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit
Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.

https://oeffentlicher-dienst.info/

