
(Verwaltungs-)
Informatikerin bzw.
(Verwaltungs-)
Informatiker (m/w/d) oder
Fachinformatikerin bzw.
Fachinformatiker (m/w/d)

Stellenangebot
Das sind wir

Die Staatliche Führungsakademie für Ernährung,
Landwirtschaft und Forsten (FüAk) ist eine Mittelbehörde im
Geschäftsbereich des Bayerischen Staatsministeriums für
Ernährung, Landwirtschaft, Forsten und Tourismus mit
Hauptsitz in Landshut.

Ihr Einsatzbereich

Das Sachgebiet IuK1 – IKT-Betrieb ist für die Bereitstellung
und Betreuung von ca. 5.000 IT-Arbeitsplätzen in der
Landwirtschaftsverwaltung, einschließlich mobiler Endgeräte,
verantwortlich.

Ihre Aufgaben

Installation und Administration von Windows-
Arbeitsstationen und -Server (physisch und virtuell)
Paketierung und Rollout von Software für den
zuständigen Bereich
Überwachung und Rollout von Windows- und
Softwareupdates
Unterstützung der IKT-Verantwortlichen und Benutzer
an den Ämtern für Ernährung, Landwirtschaft und
Forsten
Unterstützung und Beratung der Schulen im Hinblick
auf Digitalisierung
Unterstützung bei der Pflege der Netzwerkinfrastruktur
Überprüfung der IT-Sicherheit in diesem Bereich

Sie verfügen über

erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw.
FH-Diplom) im Bereich Verwaltungsinformatik,
Informatik oder eines vergleichbaren Studiums mit IT-
bezogener Ausrichtung und einschlägiger
Berufserfahrung in der Betreuung von IT-
Infrastrukturen

oder

eine abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker mit
langjähriger Berufserfahrung in der Betreuung von IT-
Infrastrukturen

Arbeitszeit Vollzeit, Teilzeit
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Kontakt

Einstellungs-
behörde

Staatliche
Führungsakademie für
Ernährung, Landwirtschaft
und Forsten

Zur Webseite

Ansprechpartner Herr Dietl-Fachlich

Telefon: +49 871 9522
4386

Ansprechpartner Herr Pellkofer-
Personalrechtlich

Telefon: +49 871 9522
4468

https://www.fueak.bayern.de/arbeitsfelder/index.php
https://www.fueak.bayern.de/arbeitsfelder/index.php
https://www.fueak.bayern.de/mam/cms05/fueak/dateien/organisationsstruktur_fueak.pdf
https://www.fueak.bayern.de/


oder

Qualifikation für den Einstieg in der dritten
Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und
Technik mit einschlägiger Berufserfahrung im beschriebenen
Aufgabenbereich

gute Netzwerkkenntnisse (VLAN, Firewall, Routing)
gute Kenntnisse und praktische Erfahrungen mit
Microsoft Betriebssystemen (Client, Server)
Erfahrung mit Virtualisierungslösungen
Erfahrung in den Standardanwendungen von MS-Office
Team- und Kommunikationsfähigkeit
sicheres Auftreten, Kreativität und Eigeninitiative
analytisches Denken und strukturiertes Vorgehen
hohe Motivation, selbständige Arbeitsweise und
eigenverantwortliches Handeln
Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen
Deutschkenntnisse mindestens auf Niveau C1 des
Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens für
Sprachen (GER)

Unser Angebot

unbefristete Einstellung bzw. Übernahme
Dienstort: Landshut

bis Besoldungsgruppe A11

Höhere Besoldungsgruppen bedürfen einer Abklärung im
Einzelfall. Bei entsprechender Bewährung sind
Entwicklungsmöglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe A13
gegeben.

bis Entgeltgruppe 11 TV-L

Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen und
entsprechender Bewährung streben wir eine spätere
Übernahme ins Beamtenverhältnis an.  

Vollzeit/Teilzeit (Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung
den gewünschten Beschäftigungsumfang an)
Arbeitszeit: gelebte Familienfreundlichkeit dank
verschiedener Arbeitszeitmodelle und -formen mit
Gleitzeit
Flexibles Arbeiten: mobiles Arbeiten bzw.
Homeoffice
Urlaub: 30 Tage Urlaubsanspruch bei 5-Tage-Woche
sowie zusätzliche freie Tage 24.12./31.12.
Equipment: moderne IT-Ausstattung
Sicherheit: ein moderner, krisensicherer Arbeitsplatz
mit allen attraktiven Sozialleistungen des öffentlichen
Dienstes
Paten-System: fundierte Einarbeitung mit einer
festen Ansprechperson
Entwicklung: vielseitige fachliche und persönliche
Weiterbildungsmöglichkeiten
Sonderleistungen: Vermögenswirksame Leistungen,
Jahressonderzahlung

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
berücksichtigt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von
Frauen und Männern besteht ein besonderes Interesse an der

https://www.lff.bayern.de/themen/besoldung/besoldungstabellen/
https://www.lff.bayern.de/themen/arbeitnehmer/entgelttabellen/
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Bewerbung von Frauen. Die Entscheidung über die
Stellenvergabe erfolgt auf Antrag mit Beteiligung des
Gleichstellungsbeauftragten. Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund sind erwünscht.

Kontakt

Fachliche Fragen zur Stelle                 Herr
Dietl      (☎   0871 9522- 4386)
Fragen zum Bewerbungsverfahren          Herr Pellkofer
(☎   0871 9522- 4468)

Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Arbeits- und
Prüfungszeugnisse, Anschreiben, …) senden Sie bitte

bis spätestens 13.02.2026

unter Angabe des Aktenzeichens FüAk-A5-0303-58-101 per
E-Mail in einer PDF-Datei an

bewerbungen-a5@fueak.bayern.de


