
Ausbildung zum Tierpfleger
/ zur Tierpflegerin -
Fachrichtung Forschung
und Klinik (m/w/d)

Stellenangebot
Die Ludwig-Maximilians-Universität München ist eine der
führenden Universitäten in Europa mit einer über 500-jährigen
Tradition. Sie steht für anspruchsvolle akademische
Ausbildung und herausragende Forschung.

Das sind wir:

Die Core Facility Animal Models (CAM) ist eine
wissenschaftliche Einrichtung der LMU im Biomedizinischen
Centrum (BMC). Im Fokus der BMC Forschung stehen die
Grundbausteine des Lebens: die Zellen. Die
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler des BMC stellen die
Verbindung zwischen Grundlagenforschung und klinischer
Anwendung her, indem sie sich der Erforschung der
molekularen Ursachen von Krankheiten wie Multipler Sklerose,
Krebs oder Alzheimer widmen und neue Therapieansätze
entwickeln. Als ausgebildeter Tierpfleger bzw. ausgebildete
Tierpflegerin sind Sie somit ein wichtiger Bestandstandteil der
Grundlagenforschung. Weitere Informationen zur Tierhaltung
des Biomedizinischen Centrums finden Sie hier.

Wir suchen Sie:

Ausbildung zum Tierpfleger
/ zur Tierpflegerin -
Fachrichtung Forschung
und Klinik (m/w/d)
am Standort Planegg

Das sind Ihre Aufgaben:

Ihr Ausbildungsschwerpunkt liegt in unserer Einrichtung auf
Mäusen, Ratten, Kaninchen und Krallenfröschen. Im Rahmen
dieser Ausbildung erlangen Sie umfassende Kenntnisse der
Anatomie, Physiologie und des Verhaltens sowie der
artgerechten Haltung dieser wichtigen Versuchstierspezies.
Zudem sind Sie aktiv in die Tierzucht und wissenschaftliche
Experimente eingebunden und arbeiten in unserer
Tierhaltung unter strikter Einhaltung tierschutzrechtlicher
Vorgaben. Ihre Arbeit trägt maßgeblich zum Wohl der
betreuten Tiere bei.

Informationen zum Beruf Tierpflege in Forschung und Klinik
finden Sie hier.

Dienstort(e) 80539 München

Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer keine

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 30.06.2026

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Ludwig-Maximilians-
Universität München

Zur Webseite

Ansprech-
partnerin

Frau Linda Böswald

E-Mail:
linda.boeswald@lmu.de
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Das sind Sie:

Sie haben die mittlere Reife oder einen höheren
Schulabschluss, mit mindestens guten Noten in
Biologie und Mathematik
Sie haben großes Interesse am Arbeiten mit Tieren,
vor allem mit Mäusen. Wir arbeiten unter hygienischen
und sterilen Bedingungen mit Schutzkleidung.
Sie bringen die Bereitschaft zu tiermedizinischen und
experimentellen Arbeiten mit, einschließlich der
tierschutzgerechten Euthanasie von Tieren.
Sie haben keine Nagetier- und Tierhaarallergien.
Sie sind verantwortungsbewusst, zuverlässig und
bringen außerdem Eigeninitiative mit.
Sie zeichnen sich durch eine gute Beobachtungsgabe
aus und sind einfühlsam gegenüber Menschen und
Tieren.

Das ist unser Angebot:

eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Tätigkeit mit langfristiger Perspektive
ein zukunftsorientierer Ausbildungsplatz im
internationalen Umfeld mit guten Übernahmechancen
ein gutes Arbeitsklima und ein motiviertes Team
verlässliche Arbeitszeiten, flexible
Arbeitszeitgestaltung und ein sicheres Arbeitsfeld
eine moderne Tierhaltung
individuelle Betreuung und intensive Einarbeitung
durch ein großes, aufgeschlossenes Team
in- und externe Fortbildungsmöglichkeiten, sowie
Praktika an anderen Ausbildungseinrichtungen der
LMU
Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVA-L BBiG),
aktuell 1.086,82 Euro (1. Ausbildungsjahr); 1.140,96
Euro (2. Ausbildungsjahr); 1.190,61 Euro (3.
Ausbildungsjahr)
30 Tage Jahresurlaub und zusätzlich 5 Tage
Freisstellung zur Prüfungsvorbereitung; der 24. und
31. Dezember sind frei
die Möglichkeit der Mitgestaltung im BMC (z.B.
BMC Green Lab Initiative und Diversity Programm)
kostenfreie Parkplätze, Ladestationen für Elektroautos
und gute Anbindung mit öffentlichen Verkehrsmitteln
Vereinbarkeit von Familie und Beruf (KiTa auf dem
Campus, Ferien- und Notbetreuungsangebote)
mehrere Kantinen und Cafés auf dem Campus
zahlreiche LMU Mitarbeitenden-Vorteile wie z.B. MVG
Jobticket, Jobbike, vergünstigte Fitness- und
Kulturangebote

Schwerbehinderte Personen werden bei im Wesentlichen
gleicher Qualifikation bevorzugt.

Kontakt:

Bitte schicken Sie Ihre aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen per E-Mail (alle Unterlagen in einem
PDF, max. 5 MB) bis zum
30.06.2026 an linda.boeswald@lmu.de 

Für Rückfragen stehen wir auch telefonisch zur Verfügung:
Frau Selina Scheunengrab, Tel: +49 89 2180 71862.

https://www.tdl-online.de/tarifvertraege/ausbildung#accordion-107-0

