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Zur Webseite

Kontakt
lhre Aufgaben Einstellungs-
behdrde
e |eitung des Bereichs Forsten (fiinf Abteilungen) mit ca.
38 Beschaftigten im Bereich Forsten, inkl.
Stellvertretung der Behdrdenleitung
e Leitung der Unteren Forstbehdrde mit regionaler
Zustandigkeit fir die Landkreise Main- Spessart und
Miltenberg sowie fur den Landkreis und die Stadt
Aschaffenburg Ansprech-
partnerin

e Leitung einer Abteilung und insoweit unmittelbare
Flhrung von sechs Beschaftigten, darunter drei
Reviere

e Vollzug von Gesetzen und Verordnungen sowie
Mitwirkung in Verfahren als Trager 6ffentlicher
Belange fur den Bereich des Amtes

e Beratung und Forderung des Privat- und
Kérperschaftswaldes sowie der Forstwirtschaftlichen
Zusammenschliisse

e Zusammenarbeit mit den Forstwirtschaftlichen
Zusammenschlissen (neun im Amtsbereich)

e Zusammenarbeit mit anderen Behdérden des
Freistaates Bayern

e Erflllung des waldpadagogischen Auftrags

e Fachliche Verantwortung fur die Darstellung des
Bereichs in der Offentlichkeit

e Betriebsleitung im Kérperschaftswald mit 11
Besitzeinheiten (mit Betriebsleitung und
Betriebsausfiihrung)

e Besondere Arbeitsschwerpunkte der kommenden Jahre
ist die Realisierung der waldpadagogischen Projekte:

Frau Anne-Kathrin Hampel
LudwigstralBe 2
80539 Miinchen

E-Mail:
poststelle@stmelf.bayern.d

=


https://www.aelf-ka.bayern.de/
mailto:poststelle@stmelf.bayern.de
mailto:poststelle@stmelf.bayern.de

Bildungszentrum fiir Wald und Gesellschaft” (neu zu
schaffende Einrichtung mit Standort im Landkreis
Aschaffenburg) und ,Klima-Wald-Erlebnis“-Parcour am
»Bischborner Hof” (im Landkreis Main-Spessart)

lhr Profil

Mehrjahrige Berufserfahrung in einer Leitungstatigkeit
mit umfassender disziplinarischer und fachlicher
Personalfiihrung eines groReren Teams sowie
Mitarbeiterentwicklung (Mitarbeitende fordern und
fordern sowie Mitarbeitermotivation und Delegation)

o Uberzeugendes personliches Auftreten
o Uberzeugungskraft und Durchsetzungsstarke

Entscheidungsfreude und Verantwortungsbereitschaft
sowie Fahigkeit zum Ergreifen von Initiativen

Freude an der Netzwerkarbeit

Ausgepragte Gesprachskompetenz, vor allem im
Umgang mit Konflikten und im Lésen von Problemen
Erfahrung im Besprechungsmanagement und in der
Moderation

Fahigkeit zur Zusammenarbeit und Kooperation

e Ausgepragtes strategisches Denken und Handeln
e |dentifikation mit den Zielen der Bayerischen

Forstverwaltung
Loyalitat gegentiber dem Dienstherrn/Arbeitgeber
Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit

Bewerberkreis / Eingruppierung

Wir suchen Personen (m/w/d) mit erfolgreich
abgeschlossenem forstlichem Hochschulstudium und
mit der Qualifikation fur die Fachlaufbahn
Naturwissenschaft und Technik, fachlicher
Schwerpunkt Forstdienst, mit Einstieg in der vierten
Qualifikationsebene (GroRe forstliche
Staatsprufung) mit Abschlussnote mindestens
befriedigend und mehrjahriger Erfahrung in einer
Flhrungsposition (vgl. oben).

Ubernahme in einem Beamtenverhaltnis bis zu
Besoldungsgruppe A 15+AZ

Bei Ubernahme in einem TV-L-Arbeitsverhaltnis erfolgt
die Eingruppierung bei entsprechender Tatigkeit bis zu
Entgeltgruppe E 15 TV-L.

Unsere Leistungen

Modern eingerichteter Arbeitsplatz mit den attraktiven
Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes (z. B. 30
Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche, Zusatzversorgung
(VBL), Jahressonderzahlung, vermdgenswirksame
Leistungen)

Flexible Einteilung der Arbeitszeit (Gleitzeitregelung)
und Maglichkeit zu flexiblem Arbeiten (Homeoffice)
Vielseitige Fortbildungsangebote

Betriebliche Gesundheitsforderung

Moderne Mobilitdtsangebote wie JobBike Bayern
(Fahrradleasing), kostenfreie Parkmdglichkeit am Amt
fur Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten Karlstadt



Hinweise

e Es handelt sich um eine Vollzeitstelle; eine Teilzeit
kommt nur unter bestimmten Voraussetzungen in
Betracht.

e An der Bewerbung von Frauen besteht ein besonderes
Interesse. Sofern bei der Entscheidung Uber die
Stellenvergabe die Beteiligung der
Gleichstellungsbeauftragten gewlinscht wird, ist dies
im Bewerbungsschreiben zu beantragen. Wird die
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragen am
Vorstellungsgesprach gewlnscht, ist dies ebenfalls im
Bewerbungsschreiben zu beantragen.

e Die Stelle erfordert eine uneingeschrankte physische
Tauglichkeit fur AuBendiensttatigkeiten im Gelande.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berlcksichtigt.

e Beschaftigungsort ist Lohr am Main.

e Der Dienstposten ist ab dem 01.0ktober 2026 zu
besetzen.

e Im Auswahlverfahren kommen neben dienstlichen
Beurteilungen bzw. Arbeitszeugnissen verschiedene
weitere Auswahlinstrumente (z. B. strukturiertes
Interview, Probevortrag) in Betracht.

Kontakt und Bewerbungsverfahren

Nahere Auskiinfte erteilen Frau Anne-Kathrin Hampel (089
2182-2608) und Frau Sophia Storbeck (089 2182 2116).

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung -
per Post oder E-Mail - bis spatestens 22. Marz 2026
unter Angabe des Geschaftszeichens an:

Bayerisches Staatsministerium flr Erndhrung, Landwirtschaft,
Forsten und Tourismus
Gz: F6-0302.1-1/1967

LudwigstralRe 2
80539 Minchen

poststelle@stmelf.bayern.de
Datenschutzhinweise

e Hinweise zum Datenschutz und zur Ubermittlung
elektronischer Post

Weitere Informationen

Der 6ffentliche Dienst - ein attraktiver Arbeitgeber!
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https://www.stmelf.bayern.de/cms01/service/191610/index.php
https://www.stmelf.bayern.de/cms01/service/191610/index.php
https://www.stmfh.bayern.de/oeffentlicher_dienst/karriere/arbeitgeber.aspx

