
Leitung der Arbeitsgruppe
Herbologie (m/w/d)

Stellenangebot
Die Bayerische Landesanstalt für Landwirtschaft (LfL) in
Freising-Weihenstephan ist das Wissens- und
Dienstleistungszentrum für die Landwirtschaft in Bayern. Sie
ist eine dem Bayerischen Staatsministerium für Ernährung,
Landwirtschaft, Forsten und Tourismus unmittelbar
nachgeordnete staatliche Behörde deren Institute und
Abteilungen Aufgaben in der anwendungsorientierten
Forschung und Entwicklung, im Versuchswesen, im
Hoheitsvollzug und in der Aus- und Fortbildung obliegen.

Im Institut für Pflanzenschutz am Standort Freising ist ab dem
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Leitung der Arbeitsgruppe
Herbologie (m/w/d)
Vollzeit, unbefristet zu besetzen.

Ihre zukünftige Tätigkeit
fachliche und organisatorische Leitung der
Arbeitsgruppe Herbologie mit Personalverantwortung
strategische Bearbeitung aller Fragen der praktischen
Unkrautbekämpfung in landwirtschaftlichen Kulturen
sowie Steuerung und Koordinierung der amtlichen
Beratung in diesem Themenfeld
Aufbau und Weiterentwicklung des Monitorings
resistenter Unkräuter sowie Erarbeitung
praxistauglicher Resistenzmanagement Konzepte
Bearbeitung herbologischer Fragestellungen in
institutsübergreifenden Forschungsprojekten und
Versuchsprogrammen (Labor, Gewächshaus,
überregionale Feldversuche)
wissenschaftsbasierte Beratung des Bayerischen
Staatsministeriums für Ernährung, Landwirtschaft,
Forsten und Tourismus und relevanter Fachgremien zu
einem umweltgerechten und nachhaltigen
Pflanzenschutz im Ackerbau
Entwicklung innovativer, nachhaltiger Methoden und
Verfahren der Unkrautregulierung für ökologisch und
konventionell wirtschaftende Betriebe
Mitwirkung an der Entwicklung IT-Prognose- und
Entscheidungshilfesysteme im Pflanzenschutz
Entwicklung neuer Bekämpfungsstrategien zur
Schließung von Indikationslücken, insbesondere in
kleinen Kulturen
Planung, Auswertung und fachliche Bewertung der
amtlichen bayerischen Pflanzenschutzversuche sowie
inhaltliche Ausrichtung der Offizial- und
Verbundberatung
Erstellung praxisnaher Beratungsunterlagen und

Arbeitszeit Vollzeit
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Bereitstellung aktueller Informationen für Beratung,
Praxis, Verbraucher sowie Politik
rascher Wissenstransfer aktueller
Forschungsergebnisse in die Praxis, u.a. durch enge
Kooperation mit den Ämtern für Ernährung,
Landwirtschaft und Forsten, Selbsthilfeeinrichtungen
sowie Publikationen in deutscher und englischer
Sprache (Online- und Printmedien)
Initiierung, Einwerbung und Koordination von
Forschungsarbeiten und Verbundprojekten
aktive Vertretung der LfL in nationalen und
internationalen Fachgremien, inklusive mehrtägiger
Dienstreisen
Mitwirkung in Bundes- und Länderarbeitsgruppen zu
Fachfragen des Pflanzenschutzes

Wir erwarten
Abschluss als Master in Agrarwissenschaften bzw.
vergleichbaren Studiengängen; Promotion erwünscht
und möglichst mit Laufbahnausbildung für die vierte
Qualifikationsebene (bei ausländischem Abschluss:
Nachweis über die Anerkennung des
Bildungsabschlusses in Deutschland)
sehr gute Kenntnisse des Pflanzenbaus und des
Pflanzenschutzes in seiner Gesamtheit, idealerweise
mit Schwerpunkt Unkrautmanagement
ausgewiesene Erfahrungen in der Bearbeitung und
Koordinierung übergreifender wissenschaftlicher
Fragestellungen sowie in der Einwerbung von
Forschungsmitteln
Erfahrung und Bereitschaft zur Zusammenarbeit in
nationalen und internationalen Netzwerken
ausgeprägte Führungskompetenz, verbunden mit der
Bereitschaft, Verwaltungs- und Managementaufgaben
einer Arbeitsgruppenleitung zu übernehmen
Entscheidungsfreude und Verantwortungsbereitschaft,
Eigeninitiative und selbständige, strukturierte
Arbeitsweise
Organisations- und Koordinierungstalent sowie die
Fähigkeit, Mitarbeitende zu führen, zu motivieren und
Teamarbeit zu fördern
sicheres und verbindliches Auftreten
sehr gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift in
deutscher wie auch in englischer Sprache
sicherer Umgang mit DV-Programmen
Bereitschaft zu regelmäßigem Außendienst und
mehrtägigen Dienstreisen
gültige Fahrerlaubnis Klasse B

Wir bieten
einen Dienstposten der vierten Qualifikationsebene
mit einer Beförderungsmöglichkeit bis
Besoldungsgruppe A 15 BayBesG. Bei
Tarifbeschäftigten erfolgt die Eingruppierung je nach
Qualifikation und persönlichen Voraussetzungen ab
Entgeltgruppe 13 TV-L.
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Interessiert?
Dann bewerben Sie sich bitte per E-Mail (ausschließlich pdf-
Dateien) unter Angabe der Stellenausschreibungsnummer mit
den üblichen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebenslauf,
Kopien von Zeugnissen, Fortbildungsnachweisen, evtl.
dienstlichen Beurteilungen).

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden
schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber bevorzugt. Die
LfL hat sich zum Ziel gesetzt, den Frauenanteil zu erhöhen,
und fordert deshalb ausdrücklich Frauen zur Bewerbung auf.
Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der
Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen. Die Stelle ist
grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die
vollständige Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist.

Reisekosten für Vorstellungsreisen werden nicht erstattet.

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum
20.03.2026 an:

Bayerische Landesanstalt für Landwirtschaft
Institut für Pflanzenschutz
Lange Point 10
85354 Freising

Ansprechpartner:
Herr Jakob Maier
Tel.: 08161/8640-5651
E-Mail: ips@LfL.bayern.de

https://mailto:ips&#64;LfL.bayern.de

