Referentin / Referent
(m/w/d) fur Preise und
Auszeichnungen fur
Studierende in Teilzeit
(50%)

Stellenangebot

Die Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg (OTH
Regensburg) ist mit mehr als 11.000 Studierenden und ca.
1.000 Beschaftigten eine der groten Hochschulen fur
angewandte Wissenschaften in Bayern. Werden auch Sie Teil
unserer Hochschule als

Referentin / Referent (m/w/d) fiir Preise und
Auszeichnungen fiir Studierende in Teilzeit (50%)

Ihr Arbeitsumfeld:

Das Servicestelle Student Lifecycle Center bietet als zentrale
Servicestelle der Hochschule Orientierung, Beratung,
Vernetzung in allen Phasen des Studierendenlebens. Sie
koordinieren den Themenbereich "Preise und Auszeichnungen
fur Studierende der Hochschule" und sind erste
Ansprechperson flur Studierende, Stiftungen, Unterstitzer und
hochschulintern.

Rahmenbedingungen:

Organisationseinheit: Student Lifecycle Center
Einstiegstermin: nachstmdglich
Beschaftigungsart: Teilzeit (50%)

Vergutung: E9b nach TV-L

Vertragslaufzeit: bis zum 31.08.2028
Bewerbungsfrist: bis zum 22.03.2026

lhre Aufgaben:

e Koordination und Betreuung der Preise und
Auszeichnungen der Hochschule

e Weiterentwicklung bestehender Preisformate

e QOrganisation und Begleitung von Ausschreibungs- und
Auswahlverfahren

e Beratung und Abstimmung mit Fakultaten, zentralen
Einrichtungen und externen Forderpartnern (z. B.
Stiftungen)

e Pflege und Weiterentwicklung der zugehdrigen
Webseite

e Verwaltung, Prifung und Dokumentation von
Bewerbungen sowie Datenpflege und
Berichterstattung

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium in

Befristung 31.08.2028

Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer 26.015

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist  22.03.2026

Online- https://karriere.oth-regensb

Bewerbung urg.de/jobposting/99eace0
5a59931386b981fe0742de
64857c047880?ref=homep
age

Kontakt
Einstellungs- Ostbayerische Technische
behoérde Hochschule Regensburg
Zur Webseite
Ansprech- Frau Dotzauer Julia
partnerin

E-Mail: bewerbung@oth-
regensburg.de
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einem Bachelorstudiengang bevorzugt aus den
Bereichen Wirtschafts-, Sozial-, oder
Bildungswissenschaften

e Kenntnisse von Hochschulprozessen bzw. die
Bereitschaft, sich diese anzueignen

e Kenntnisse in Projektmanagement

e Ausgepragte Teamfahigkeit und
Kommunikationsfahigkeit

e Serviceorientierung und Zuverlassigkeit

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

Von uns fiir Sie:

Attraktive Sozialleistungen des offentlichen Dienstes
Aktive Gesundheitsforderung

30 Tage Urlaub (24.12. und 31.12. zusatzlich frei)
Flexible Arbeitszeitgestaltung

Home-Office Méglichkeiten

Lebendige Campus-Atmosphare

Mehr Gber unsere Benefits erfahren Sie auf unserer Webseite.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse,
Nachweise liber den beruflichen Werdegang) Uber unser
Online-Portal.

Bei auslandischen Hochschulabschlissen ist zur
abschliefenden Beurteilung der Einstellungsvoraussetzungen
im Laufe des Einstellungsverfahrens zwingend eine
Zeugnisbewertung der ZAB vorzulegen.

Chancengleichheit und Diversitat sind uns besonders wichtig,
daftr wurden wir bereits wiederholt mit dem TOTAL E-
QUALITY-Pradikat ausgezeichnet. Wir sind eine zertifizierte
familiengerechte Hochschule. Bewerbungen von Frauen sind
besonders erwlinscht. Die Stelle ist fur schwerbehinderte
Personen geeignet. Schwerbehinderte Personen werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Ihr Kontakt:

Personalabteilung: Frau Lisa-Marie Preuschl
(lisamarie.preuschl@oth-regensburg.de; 0941/943-1011)
Fachabteilung: Frau Andrea Stelzl (andrea.stelzl@oth-
regensburg.de)
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