Research Manager EU
Funding (m/w/d)

Stellenangebot

Die 2021 gegrindete UTN ist eine innovative Universitat mit
Schwerpunkt auf Klnstlicher Intelligenz, interdisziplinarer
Forschung und moderner Lehre. Mit flachen Hierarchien,
digitalen Technologien und einer offenen, integrativen Kultur
bietet sie ein zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld. Der
nachhaltige Campus in Nurnberg wird das Zentrum eines
neuen Stadtviertels und Heimat fiir rund 6.000 Studierende.
Die Metropolregion Nurnberg tiberzeugt mit hoher
Lebensqualitat, guter Verkehrsanbindung und attraktiven
Lebenshaltungskosten.

Research Manager EU
Funding (m/w/d)

Das Research Services Team unterstitzt unsere
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler individuell und
systematisch auf allen Karrierestufen und steigert die
Sichtbarkeit und Reputation der UTN. Unser Ziel ist es,
Forschende in ihrer Kompetenz- und Karriereentwicklung zu
fordern sowie die Vernetzung und Mobilitat innerhalb ihrer
Wissenschaftsgemeinschaft zu starken. Als Research Manager
EU Funding gestaltest Du unsere internationale
Forschungs(férder)strategie aktiv mit, beratst Forschende im
EU-Pre-Award-Bereich, entwickelst wettbewerbsfahige
Projektantrage und vernetzt Dich souveran mit internen und
externen Partnern in ganz Europa und dartber hinaus.

Klingt nach dir?

Dann bewirb dich jetzt hier und werde Teil einer einzigartigen
Reise im Team Research Services. Gemeinsam bauen wir die
Universitat der Zukunft - mit deinem Talent und deinem
Engagement.

Deine Aufgaben:

e Ausarbeitung und Monitoring einer internationalen
Forschungs(forder)strategie; Analyse von
internationalen Forderprogrammen und
wissenschaftspolitischen Entwicklungen sowie
Ausarbeitung einer internationalen Férderstrategie fur
die UTN

e Beratung und Begleitung von Forschenden im EU-Pre-
Award-Bereich

e Konzeptionelle, inhaltliche Erstellung und Prifung von
Antragsunterlagen bis zur Einreichung sowie
Vorbereitung wettbewerbsfahiger Projektansatze

e Netzwerkpflege innerhalb und aulerhalb der EU,
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Kommunikation mit Projektinhaber/-innen und
externen EU-Beratungsstellen sowie Koordination und
Abstimmung mit internen Stakeholdern

e Projektmanagement von EU-Forschungsprojekten
unter Einhaltung von Fristen und Budgets

Dein Profil:
Erforderlich:

e Ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium auf Master-Niveau im Bereich
Wirtschaftswissenschaften,
Wirtschaftsingenieurwesen, Sozialwissenschaften,
Rechtswissenschaften, Wissenschafts- oder
Forschungsmanagement oder vergleichbar

e Mehrjahrige (mindestens zwei Jahre) einschlagige
Berufserfahrung in der EU-Forschungsférderung

e Sehr gute Kenntnisse des europaischen Fordersystems
und dessen Anforderungen

e Gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit
sowie gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

e Ausgepragte Organisations-, Kommunikations- und
Teamfahigkeit sowie eine zuverlassige Arbeitsweise

e Eigenverantwortliche und ergebnisorientierte
Arbeitsweise sowie ein hohes MaR an
Problemldsungsfahigkeit und
Dienstleistungsorientierung

Wiinschenswert:

e Abgeschlossene Promotion in einem zur UTN
passenden Fach

e Zertifikat im EU-Forschungsmanagement der
Kooperationsstelle EU der
Wissenschaftsorganisationen

¢ |dealerweise Kenntnisse in Informatik, Data Science,
Computer Science, Mechatronik oder Bio-Engineering

e Praktische Erfahrung in einem drittmittelgeférderten
Projekt

Deine Benefits:

Attraktive Vergiitung & Sicherheit

e Ein auf zwei Jahre befristetes Arbeitsverhaltnis im
offentlichen Dienst

e Attraktive Verglitung nach Entgeltgruppe 13 TV-L (Je
nach Stufe ab 4.629,74€ brutto, naheres unter:
https://oeffentlicher-dienst.info/tv-l/allg/)

e Zusatzliche Leistungen des offentlichen Dienstes:
Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge (VBL)
und Mdoglichkeit zur Entgeltumwandlung

Work-Life-Balance & Flexibilitat

e Flexible Arbeitszeiten und Mobile-Working-Optionen
fur eine optimale Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben

e 30 Tage Urlaub pro Jahr (bei einer 5-Tage-Woche) plus
arbeitsfreie Tage am 24. & 31. Dezember

e Maglichkeit zur individuellen Arbeitszeitgestaltung: Die



Stelle kann in Voll- oder Teilzeit besetzt werden
Weiterentwicklung & Karriere

e Fort- und Weiterbildungsangebote, z. B. Sprachkurse
und Fachseminare

Arbeitsumfeld & Kultur

e Moderner, ergonomisch ausgestatteter Arbeitsplatz in
einem zukunftsorientierten Umfeld

e Kollegiales und motiviertes Team mit gelebter Du-
Kultur

e Dynamisches Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen an einer neu gegriindeten
Universitat

Corporate Benefits & Mitarbeiterangebote

e Zugang zu unserem Corporate Benefit Programm mit
attraktiven Vergunstigungen und
Mitarbeiterangeboten

¢ RegelmaRige Team-Events

Mobilitat

e Verkehrsglinstige Lage mit guter Anbindung an den
6ffentlichen Nahverkehr

e Kostenfreie Parkplatze, e-Ladesaulen, Dienstrader

® JobBike Bayern unser Dienstrad-Leasingprogramm

Die Stelle ist flir die Besetzung mit schwerbehinderten
Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewerbende werden
bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befédhigung
und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Frauen werden
gem. Art. 7 Abs. 3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz zur
Bewerbung aufgerufen.

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich in KW 16
statt.

Du hast Fragen...

zum Bewerbungs- und Einstellungsprozess?

Dann melde dich einfach mit dem Betreff ,,SVI-2026-01" per
Mail an jobs@utn.de.

zum Inhalt der Stelle?

Dr. Daphné Kerremans, Team Lead Research Services, ist
gerne flr deine Fragen da - schreib einfach an rss-
leader@utn.de.

Interessiert?

Dann sende uns deine Bewerbung bis zum 29.03.26
ausschlieBlich iiber unser Bewerbungsportal.
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