
Personalsachbearbeiter
(m/w/d)

Stellenangebot
Das Staatliche Bauamt Augsburg plant, steuert und
realisiert für den Freistaat Bayern und den Bund
anspruchsvolle Bauprojekte im Großraum Augsburg.

Für die Mitarbeit in der Verwaltung suchen wir zum
nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Personalsachbearbeiter
(m/w/d)
 

Ihre Aufgaben:

Erstellung von Arbeitsverträgen und anderen
Personaldokumenten
Bearbeiten von Anträgen auf Nebentätigkeiten,
Teilzeitarbeit, Mutterschutz und Elternzeit
Personalaktenführung
Mitarbeit bei der Personalgewinnung

Darauf kommt es uns an:

abgeschlossene Ausbildung als
Verwaltungsfachangestellte(r) bzw.
Rechtsanwaltsfachangestellte(r) oder kaufmännische
Ausbildung
Erfahrung in der Personalsachbearbeitung sind von
Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich.
Flexibilität, Eigeninitiative, Teamfähigkeit, gute EDV-
Kenntnisse
sehr gute Deutschkenntnisse (möglichst Niveaustufe
C1 nach GER/CEFR)

Unser Angebot an Sie:

Arbeitsverhältnis im öffentlichen Dienst und Vergütung
nach der Entgeltordnung des Tarifvertrags der Länder
(TV-L), Entgeltgruppe 5 bzw. 6
gezielte Einarbeitung und umfangreiches
Fortbildungsangebot
30 Tage Erholungsurlaub (bei einer 5-Tage-
Arbeitswoche)
Jahressonderzahlung am 30.11. jeden Jahres (§ 20 TV-
L)
zusätzliche Altersvorsorge (VBL)
behördliches Gesundheitsmanagement
Unterstützungsleistungen in den Bereichen
Kinderbetreuung und Pflege
Möglichkeit zum Dienstradleasing „JobBike Bayern“

Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer 1424682

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 07.04.2026

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Staatliches Bauamt
Augsburg

Zur Webseite

Ansprechpartner Herr Hans-Jürgen Mayer

E-Mail:
bewerbungen@stbaa.bayer
n.de
Telefon: +49 821 2581220

https://www.stbaa.bayern.de/
mailto:bewerbungen@stbaa.bayern.de
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Weitere Informationen:

Schwerbehinderte Bewerber / Bewerberinnen werden
bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt.
Die Staatsbauverwaltung fördert aktiv die
Gleichstellung aller Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrüßen
deshalb Bewerbungen von allen Interessierten,
unabhängig von deren ethnischer, kultureller und
sozialer Herkunft, Geschlecht, Religion oder
Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller
Identität.
Nähere Auskünfte erhalten Sie von Herrn Hans-Jürgen
Mayer, Tel. 0821 2581-220, oder auch unter:
https://www.stbaa.bayern.de

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bitte möglichst online über unser E-
Recruiting-Portal bei interamt.de unter der ID 1424682 bis
spätestens 07.04.2026 oder senden Sie Ihre Bewerbung an
bewerbungen@stbaa.bayern.de und geben im Betreff die
oben genannte ID an.

https://www.stbaa.bayern.de

