
System Engineer
Database/DBA (PostgreSQL
&amp; MS SQL) (w/m/d) -
ID 399

Stellenangebot
Ohne Steuern ist kein Staat zu machen! Die Erhebung von
Steuern bildet die finanzielle Basis für ein funktionierendes
Gemeinwesen. Die Automatisierung der Prozesse spielt dabei
eine tragende Rolle und ist eine der zentralen Aufgaben des
Bayerischen Landesamts für Steuern (BayLfSt). Mit über 2.000
Beschäftigten ist die Behörde ein kompetenter IT-Dienstleister
für Steuerverwaltung und Justiz. Wir suchen einen IT-affinen
Menschen, der unsere Prozesse mitgestalten möchte.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir am Standort
in Nürnberg zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

System Engineer Database/DBA
(PostgreSQL & MS SQL) (w/m/d) - ID
399
Sie sind ein passionierter Datenbankexperte mit Fokus auf
PostgreSQL und MS SQL? Gestalten Sie mit uns die
zukunftssichere PostgreSQL und MS SQL
Plattforminfrastruktur der öffentlichen Verwaltung! Als System
Engineer Database/DBA haben Sie die einmalige Chance,
aktiv am Aufbau und der Weiterentwicklung unserer
Plattforminfrastruktur mitzuwirken – sowohl im klassischen
PostgreSQL/MS SQL-Umfeld als auch im modernen
Kubernetes-Ökosystem (beide on-premises). Gemeinsam
mit unserem Team realisieren wir einen
serviceorientierten, stabilen und resilienten Betrieb,
der die Grundlage für moderne Anwendungen und digitale
Dienstleistungen bildet. Mit Ihrer Expertise in
Datenbankarchitektur, Automatisierung und Cloud-
Technologien tragen Sie maßgeblich dazu bei, unsere IT-
Infrastruktur zukunftsfähig, sicher und effizient zu gestalten.

Ihr Aufgabengebiet:

Betrieb & Weiterentwicklung der
Datenbanksysteme

Installation, Konfiguration, Härtung, Überwachung, Wartung,
Patch- und Upgradeprozesse für PostgreSQL sowie
kubernetes-basiertes PostgreSQL (CloudNativePG) und
MS SQL

Performance- und Störungsmanagement

Durchführung von Performance-, Fehler- und Störungsanalyse
sowie Optimierung zur Sicherstellung eines stabilen und
performanten Datenbankbetriebs.
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Architektur & Lifecycle-Management

Verantwortung für Architektur, Kapazitätsplanung, Lifecycle-
Management, sowie Erstellung von Betriebs- und
Sicherheitskonzepten für einen resilienten / ausfallsicheren
Betrieb, auch im Falle von Störungen oder Ausfällen.

PostgreSQL / MS SQL as a Service (PaaS)

Implementierung und Betrieb von PostgreSQL / MS SQL als
Service mit serviceorientierter Arbeitsweise.

Observability und Reporting

Einsatz von Tools wie Grafana, Prometheus und MS SCOM zur
kontinuierlichen Überwachung, proaktiven Fehlererkennung
und Reporting.

Automatisierung & Zusammenarbeit

Automatisierung wiederkehrender Aufgaben (z. B. via
Konfigurationsmanagement, GitOps, Scripting) sowie enge
Abstimmung mit Softwarebetriebsteams und integrierten RZ-
Services (Backup/Recovery, Storage, Kubernetes etc.) sowie
Mitarbeit in ITIL-Prozessen.

Mitwirkung & Gestaltung

Aktive Mitwirkung und Gestaltungsmöglichkeit beim
Aufbau eines modernen, resilienten und sicheren
Datenbankservices in der öffentlichen Verwaltung.

 

Ihre Qualifikationen:

abgeschlossenes Hochschulstudium Bachelor (Diplom
(FH),) in IT-Studiengängen (Informatik, Informations-
und Kommunikationstechnik, Computer Science o. ä.),
alternativ: vergleichbare Kenntnisse und Fähigkeiten,
die durch eine abgeschlossene Berufsausbildung und
einschlägige Berufserfahrung erworben wurden
Technische Affinität zu Linux, Kubernetes, PostgreSQL,
Open Source Technologien, Microsoft
Gutes Verständnis von Infrastructure as Code und
GitOps
Gutes Verständnis von Observability-Strategien
Fundierte Skripting-Kenntnisse (z.B. Python, Shell,
PowerShell)
sehr gute Deutschkenntnisse (Niveau C1)

Wünschenswert:

Umfangreiche, praktische Kenntnisse im Umfeld
PostgreSQL, CloudNativePG, Linux und Kubernetes,
Microsoft und MS SQL
Praktische Erfahrung mit Automatisierung bzw.
Skripting und Konfigurationsmanagement
Sie nutzen Observability- und Alerting-Tools (z.B.
Grafana, Prometheus, MS SCOM) zur ständigen
Überwachung Ihrer Infrastrukturen und können Ihre
Erfahrungen einbringen.
Sie arbeiten gern mit modernen Technologien wie
bspw. Containerisierung (z.B. Podman, Containerfiles,
Kubernetes).
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Ihr Anspruch ist eine sichere Betriebsumgebung zum
Schutz ihrer IT-Services; ggf. haben Sie praktische
Erfahrungen in der Anwendung von IT-Security und BSI
IT-Grundschutz.
Abgeschlossene performance-basierte Zertifizierungen
im einschlägigen Technologieumfeld (bspw. Linux
Foundation, CNCF, Red Hat, Microsoft Certified)
Sie arbeiten serviceorientiert und kommunizieren
effektiv mit Softwarebetriebsteams und anderen
Fachbereichen; ggf. haben Sie auch praktische
Erfahrung mit ITIL-Prozessen.
Sie lernen gern kontinuierlich neue Technologien und
bleiben auf dem neuesten Stand, während Sie die
Infrastruktur aktiv pflegen und sorgfältig in diese
Richtung weiterentwickeln.
Zusätzliche Kenntnisse zu MariaDB sind ein Plus

Das dürfen Sie von uns erwarten:

Einstellung zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Vergütung nach TV-L
flexible, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle (Home-
Office bis zu 80 %, Teilzeitbeschäftigung)
sicherer Arbeitsplatz
ein abwechslungsreiches, zukunftsorientiertes und
verantwortungsvolles Aufgabengebiet
individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
gute Aus- und Fortbildungsmöglichkeiten in einem
innovativen Umfeld
gründliche Einarbeitung
gutes Betriebsklima, kollegialer Zusammenhalt

Bei der Stellenbesetzung wird die Zustimmung zu einer
einfachen Sicherheitsüberprüfung (Art. 10 BaySÜG) und der
positive Abschluss dieser Überprüfung vorausgesetzt.
Gelegentlich sind Dienstreisen erforderlich.

Der Freistaat Bayern fördert aktiv die Gleichstellung aller
Beschäftigten. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen
Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder
sexueller Identität.
Schwerbehinderte Menschen werden im Falle der Bewerbung
bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. Für weitere
Auskünfte zum Aufgabengebiet stehen Ihnen Herr Oppitz (Tel.
0911/991-4800) und Herr Grömer (Tel. 0911/991-3086) gerne
zur Verfügung.

Fragen zum Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an Frau
Peschke (Tel. 0911/991-3712) oder Frau Maier (Tel.
089/9991-3717).

Bewerbungen bitte unter Angabe der ID 399 bis zum
15.04.2026 über Interamt einreichen


