Mitarbeiter/-in (m/w/d)
Kommunikation und
Strategie

Stellenangebot

Das Bayerische Staatsministerium fiir Digitales ist das erste
seiner Art in ganz Deutschland. An der Spitze steht
Digitalminister Dr. Fabian Mehring. Das Digitalministerium
treibt den Ausbau der digitalen Dienste und Leistungen im
Freistaat voran - fur Blrgerinnen und Burger, Unternehmen
und Kommunen. Seit Griindung 2018 gestaltet das Haus den
rechtlichen Rahmen fiur eine werteorientierte Digitalisierung.
Es setzt sich fur neue Technologien ein und vertritt die
Interessen der Blrgerinnen und Burger in der digitalen
Transformation.

Zur Verstarkung unseres Teams im Bereich K3
,Offentlichkeitsarbeit und Events” innerhalb der Stabsstelle
Kommunikation und Strategie suchen wir friihestens ab dem
1. Mai 2026

- eine/-n Mitarbeiter/-in (m/w/d) mit Fokus auf
Offentlichkeitsarbeit
und Eventmanagement -

Das Arbeitsverhaltnis ist befristet auf ein Jahr. Bei Bewahrung
besteht die Maglichkeit der Verlangerung um ein weiteres
Jahr.

Bewerber/-innen (m/w/d), die bereits in einem befristeten
oder unbefristeten Beschéftigungsverhaltnis mit dem
Freistaat Bayern gestanden haben, kénnen nicht
berticksichtigt werden.

Bewerbungsschluss ist am 14.04.2026.
Vorstellungsgesprache finden anschliefend statt.

lhre Aufgaben:

e Unterstlitzung bei Planung, Organisation und
Durchfiihrung von Projekten der Offentlichkeitsarbeit
und des Eventmanagements (Organisation und
Durchfihrung von Veranstaltungen, Planung und
Erstellung von Printprodukten und Streuartikeln)

e Unterstitzung bei der Steuerung der Event- und
Design-Agenturen (u. a. Briefings, Abstimmungen und
Budgetiiberblick)

e Vor-Ort-Unterstitzung bei der Eventsumsetzung

e Bei Bedarf Unterstlitzung der anderen operativen
Bereiche der Stabsstelle Kommunikation und Strategie

Bayerisches Staatsministerium

%!_
fur Digitales cd

Befristung

1 Jahr

Arbeitszeit

Vollzeit, Teilzeit

Job Kennziffer

71-0302-1-178

Offene Stellen

Bewerbungsfrist

15.04.2026

Online- https://interamt.de/koop/ap
Bewerbung p/stelle?id=1431670
Kontakt
Einstellungs- Bayerisches
behdérde Staatsministerium fur
Digitales
Zur Webseite
Ansprechpartner  Herr Maximilian Kalup
Telefon: +49 89
453549290
Ansprechpartner  Herr Patrick Thiel

E-Mail:
bewerbung@stmd.bayern.d
e

Telefon: +49 89 453 549
203
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lhr

Profil:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische
Berufsausbildung mit einem abgeschlossenen
Fortbildungsabschluss als Fachwirt/-in (m/w/d) im
Bereich Kommunikation, Event oder Medien oder
erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom FH) im Bereich Kommunikation, Event oder
Medien

e mind. mit der Abschlussnote ,,gut”
e Sehr gute Deutschkenntnisse (mundlich und

schriftlich, Niveau C2) mit gutem Gespdr fur textliche
Formulierungen

Erfahrung im Bereich Grafikdesign, Logohandling und
mit Designprogrammen

Einschlagige Berufserfahrung in den Bereichen digitale
Kommunikation, Eventmanagement und
Offentlichkeitsarbeit

Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung
Ausgepragte Affinitat fir digitale Themen und Gespir
fur aktuelle Trends

Schnelle Auffassungsgabe bei sich andernden
Projektanforderungen

Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise
Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-
Anwendungen (Word, Excel, PowerPoint)
Freundliches und sicheres Auftreten, gute
Allgemeinbildung und héfliche Umgangsformen
Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit
Hohe Einsatzfreude, Belastbarkeit und zeitliche
Flexibilitat

Wir bieten:

Bei abgeschlossener Berufsausbildung: Bezahlung
nach Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrags fir den
offentlichen Dienst der Lander (TV-L) (zwischen
3.620,10 bis 3.925,58 € brutto, abhangig von
einschlagiger Berufserfahrung); Bei abgeschlossenem
Studium: Bezahlung nach Entgeltgruppe 9b des
Tarifvertrags fir den offentlichen Dienst der Lander
(TV-L) (zwischen 3.620,10 bis 4.035,07 € brutto,
abhangig von einschlagiger Berufserfahrung)
Ministerialzulage (193,08 € brutto)

Ggf. Ballungsraumzulage (154,76 € brutto)
Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersvorsorge

Befristetes Arbeitsverhaltnis von einem Jahr; bei
Bewahrung Maglichkeit der Verlangerung um ein
weiteres Jahr

Verglnstigte Job-Tickets flr die Deutsche Bahn und
den Minchner Verkehrs- und Tarifverbund

Mit unserem Firmen-Fitnesspartner EGYM Wellpass
kostengtinstig in Uber 10.000 Sport- und
Gesundheitseinrichtungen deutschlandweit trainieren
JobBike Bayern (Leasing-Fahrrad inkl. Wartung und
Versicherungsschutz)

Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf, u. a. durch



geregelte Arbeitszeiten (40 Stunden in der Woche), 30
Tage Urlaub (Heiligabend und Silvester arbeitsfrei),
Méglichkeit der Teilzeitbeschaftigung, sofern durch
Job-Sharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgabe
gesichert ist

e Homeoffice, sofern es die dienstlichen Bedlrfnisse
erlauben

e Arbeitsplatz im Herzen Minchens mit optimaler
Anbindung an die éffentlichen Verkehrsmittel

Ihr Einverstandnis in eine Sicherheitspriifung nach dem
Bayerischen Sicherheitspriifungsgesetz ist Voraussetzung fiir
die Stellenbesetzung.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen (m/w/d) werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. Zur
Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Mannern
besteht ein besonderes Interesse an der Bewerbung von
Frauen. Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund sind erwdiinscht.

Interessiert?

Dann freuen wir uns Uber lhre digitale Bewerbung
ausschlieBlich Gber INTERAMT.

Datenschutzhinweise:
https://www.stmd.bayern.de/ministerium/karriere/datenschutz
hinweise-zur-verarbeitung-von-personenbezogenen-daten-
von-bewerberinnen-und-bewerbern/

Ansprechpartner fur
personalrechtliche Fragen:

Leitender Ministerialrat Patrick Thiel, Tel. 089 453549 - 203

Ansprechpartner fur fachliche
Fragen:

Regierungsrat Maximilian Kalup, Tel. 089 453549 - 290
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