
Mitarbeiter (m/w/d) in der
Technischen
Straßenverwaltung und
Straßenverkehrstechnik

Stellenangebot

Das Staatliche Bauamt Aschaffenburg ist im
Fachbereich Straßenbau für die überörtliche
Straßeninfrastruktur in den Landkreisen
Aschaffenburg und Miltenberg zuständig. Zur
Verstärkung unseres Teams im Sachgebiet
Betriebsdienst stellen wir zum
nächstmöglichen Zeitpunkt ein: 

Sachbearbeiter in der
Technischen
Straßenverwaltung und
Straßenverkehrstechnik
(m/w/d)
Ihre Aufgaben

Mitarbeit und Unterstützung bei Stellungnahmen zu
Bauanträgen, Sondernutzungsverträgen für öffentliche
Versorger sowie Sondernutzungserlaubnissen für
Dritte an Straßen
Mitarbeit bei der Auftragsvergabe und Abrechnung für
die Straßenverkehrstechnik

Ihr Profil
Abgeschlossene Ausbildung als Bauzeichner,
Bautechniker, Verwaltungsfachangestellte (m/w/d)
oder abgeschlossene Berufsausbildung in einem
entsprechenden kaufmännischen Beruf
Kenntnisse in allgemeinen Verwaltungsaufgaben oder
in der Straßenverkehrstechnik sind erwünscht
Organisationstalent, Verhandlungsgeschick und
Bereitschaft zur Verantwortung
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-
Programmen

Wir bieten
unbefristete Anstellung nach dem Tv-L  (Entgeltgruppe
5 - 8) - Eingruppierung je nach Qualifikation,

Arbeitszeit Teilzeit

Job Kennziffer Sachbearbeitung
Straßenverwaltung

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 28.05.2026

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Staatliches Bauamt
Aschaffenburg

Zur Webseite

Ansprechperson Romy Klein
Cornelienstraße 1
63739 Aschaffenburg

E-Mail:
Poststelle@stbaab.bayern.
de
Telefon: +49 6021 393282

Ansprechpartner Herr Stefan Harrer

Telefon: +49 6021 393290

https://www.stbaab.bayern.de/
mailto:Poststelle@stbaab.bayern.de
mailto:Poststelle@stbaab.bayern.de


27.04.2026 2/2 Sachbearbeitung Straßenverwaltung

Sachkenntnissen und Erfahrung
30 Tage Jahresurlaub (bei einer Fünftagewoche)
Gleitende Arbeitszeit mit durchschnittlich 20
Stunden/Woche sowie Möglichkeit zu Mobilem Arbeiten
(nach Einarbeitung)
Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Betriebliche Altersvorsorge und
Gesundheitsmanagement
Unterstützung bei der Einarbeitung in neue Aufgaben
Gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Schwerbehinderte werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Bewerbung
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen
(Motivationssschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse,
ggf. Zertifikate) als eine Pdf-Datei an
poststelle@stbaab.bayern.de oder bewerben Sie sich direkt
über Interamt.

 


