
Försterin bzw. Förster
(m/w/d) als Revierleitung
des Forstreviers Mödingen
am Amt für Ernährung,
Landwirtschaft und Forsten
Nördlingen-Wertingen

Stellenangebot
Das Bayerische Staatsministerium für Ernährung,
Landwirtschaft, Forsten und Tourismus sucht zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Försterin bzw. Förster
(m/w/d) als Revierleitung
des Forstreviers Mödingen
am Amt für Ernährung,
Landwirtschaft und Forsten
Nördlingen-Wertingen
Ihre Aufgaben
Leitung des Forstreviers mit folgenden
Aufgabenschwerpunkten:

Beratung (Angebots- und Nachfrageberatung) und
Fortbildung der Waldbesitzerinnen und Waldbesitzer in
Form von Einzel- und Sammelberatungen, Schulungen
und Kursen
Abwicklung der finanziellen Förderung im Privat- und
Körperschaftswald
Betriebsausführung im Körperschaftswald
Forstaufsicht und Forstschutz
Waldpädagogik (z.B. Schulklassenführungen)
Erhebungen zum Zustand der Waldverjüngung
Forstliche Beratung der Jagdgenossenschaften und
Teilnahme an Jagdrevierbegängen
Mitarbeit bei Verfahren als Träger öffentlicher Belange
Unterstützung des Leitungsdienstes in der
Öffentlichkeitsarbeit
Mitwirkung bei der Ausbildung, z. B.
Praktikantenbetreuung

Ihr Profil
Mehrjährige Erfahrungen aus Tätigkeit in

Dienstort(e) 89426 Mödingen

Arbeitszeit Vollzeit, Teilzeit

Job Kennziffer F6-0302.1-1/2019

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 31.05.2026

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Bayerisches
Staatsministerium für
Ernährung, Landwirtschaft,
Forsten und Tourismus

Zur Webseite

Ansprech-
partnerin

Frau Anne-Kathrin Hampel
Ludwigstraße 2
80539 München

E-Mail:
poststelle@stmelf.bayern.d
e

https://www.aelf-nw.bayern.de/amt/index.php
mailto:poststelle@stmelf.bayern.de
mailto:poststelle@stmelf.bayern.de


vergleichbarem Aufgabengebiet
Gute Fachkenntnisse in den Standardanwendungen
von MS-Office
Gutes Planungs- und Organisationsvermögen
Hohes Maß an Eigeninitiative und Selbstständigkeit
Ausgeprägte Teamfähigkeit
Gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit
Sicheres und gewandtes Auftreten
Geländetauglichkeit

Bewerberkreis / Eingruppierung
Personen (m/w/d) mit erfolgreich abgeschlossenem
forstlichem Hochschulstudium und mit der
Qualifikation für die Fachlaufbahn Naturwissenschaft
und Technik, fachlicher Schwerpunkt Forstdienst, für
den Einstieg in der dritten Qualifikationsebene
Übernahme im Beamtenverhältnis bis zu
Besoldungsgruppe A 11
Bei der Übernahme in einem TV-L-Arbeitsverhältnis
erfolgt die Eingruppierung bei entsprechender
Tätigkeit bis zu Entgeltgruppe E 11 TV-L.
Der Nachweis einer bestandenen Jägerprüfung oder
einer gleichgestellten Prüfung i. S. d. § 16 der Jäger-
und Falknerprüfungsordnung ist erforderlich.
Der Besitz eines gültigen Sachkundenachweis-
Pflanzenschutz sowie einer gültigen Fahrerlaubnis der
Klasse B wird vorausgesetzt.

Unsere Leistungen
Modern eingerichteter Arbeitsplatz mit den attraktiven
Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (z. B. 30
Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche, Zusatzversorgung
(VBL), Jahressonderzahlung, vermögenswirksame
Leistungen)
Flexible Einteilung der Arbeitszeit
Vielseitige Fortbildungsangebote
Moderne Mobilitätsangebote wie JobBike Bayern
(Fahrradleasing)
Ein Dienstfahrzeug steht zur Verfügung.

Hinweise
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Die Stelle ist
grundsätzlich teilzeitfähig, soweit durch Jobsharing die
ganztägige Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt
ist.
An der Bewerbung von Frauen besteht ein besonderes
Interesse. Sofern bei der Entscheidung über die
Stellenvergabe die Beteiligung der
Gleichstellungsbeauftragten gewünscht wird, ist dies
im Bewerbungsschreiben zu beantragen. Wird die
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragen am
Vorstellungsgespräch gewünscht, ist dies ebenfalls im
Bewerbungsschreiben zu beantragen.
Die Stelle erfordert eine uneingeschränkte physische
Tauglichkeit für Außendiensttätigkeiten im Gelände.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berücksichtigt.
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Dienstort/Reviersitz ist Mödingen.
Die Stelle ist ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt zu
besetzen.
Strukturdaten des Forstreviers: Abwechslungsreiches
Forstrevier mit hohem Laubholzanteil, vielfältige
Standortbedingungen, Natura 2000-Kulisse; ca. 1.700
ha Privatwald ohne eigenes Personal, ca. 2.200 ha
Privatwald mit eigenem Personal, ca. 805 ha
Körperschaftswald (davon ca. 680 ha mit
Betriebsausführung beim Forstrevier), ca. 2.500 ha
Staats- und Bundeswald

Kontakt und Bewerbungsverfahren
Nähere Auskünfte erteilen Frau Anne-Kathrin Hampel (Tel.
089 2182-2608) und Frau Sophia Storbeck (Tel. 089
2182-2116).

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung –
per Post oder E-Mail – bis spätestens 31. Mai 2026
unter Angabe des Geschäftszeichens an:

Bayerisches Staatsministerium für Ernährung, Landwirtschaft,
Forsten und Tourismus
Gz: F6-0302.1-1/2019
Ludwigstraße 2
80539 München
poststelle@stmelf.bayern.de

Datenschutzhinweise

Hinweise zum Datenschutz und zur Übermittlung
elektronischer Post

Weitere Informationen

Der öffentliche Dienst - ein attraktiver Arbeitgeber!

https://www.stmelf.bayern.de/cms01/service/191610/index.php
https://www.stmelf.bayern.de/cms01/service/191610/index.php
https://www.stmfh.bayern.de/oeffentlicher_dienst/karriere/arbeitgeber.aspx

