
Angewandter
Geowissenschaftler
(Geologen), Physischen
Geographen oder
Ressourcenmanager
Wasser, B. Sc. (m/w/d) der
Fachrichtung
Hydrogeologie

Stellenangebot
Das Wasserwirtschaftsamt Donauwörth ist eine technische
Fachbehörde im Geschäftsbereich des Bayerischen
Staatsministeriums für Umwelt und Verbraucherschutz. Mit
einem Team von rund 200 hochqualifizierten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern arbeiten wir dafür, dass die für unser
Überleben wichtigste Ressource Wasser in unserem Raum
nachhaltig gesichert werden kann.

Wir suchen ab sofort in Vollzeit zur Verstärkung unseres
Teams einen

Angewandten
Geowissenschaftler
(Geologen), Physischen
Geographen oder
Ressourcenmanager
Wasser, B. Sc. (m/w/d)
der Fachrichtung Hydrogeologie
(quantitativ und qualitativ) oder
einer vergleichbaren Fachrichtung
für die Erweiterung und Betreuung des
WasserRahmenRichtLinie-Messnetz (WRRL-MN) im
Amtsbereich des Wasserwirtschaftsamtes Donauwörth.

Ihre Aufgaben:

Sie entwickeln Konzepte zur Verdichtung bzw. für die
Qualitätssicherung des bestehenden WRRL-MN nach
Vorgaben des Bayerischen Landesamtes für Umwelt
im Amtsgebiet des Wasserwirtschaftsamtes
Donauwörth (WWA DON).

Dienstort(e) 86609 Donauwörth

Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer Geologe WRRL-MN

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 22.06.2026

Online-
Bewerbung

https://interamt.de/koop/ap
p/stelle?id=1450110

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Wasserwirtschaftsamt
Donauwörth

Zur Webseite

Ansprech-
partnerin

Frau Isabelle Naumann

E-Mail: personal@wwa-
don.bayern.de
Telefon: +49 906 7009-118
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Sie stimmen die Konzepte mit anderen Beteiligten im
Wasserwirtschaftsamt ab und führen hydrogeologische
Begehungen durch.
Sie führen Abstimmungsgespräche mit betroffenen
Grundstückseigentümern (Gemeinden, Private, etc.).
Sie arbeiten Ausschreibungsunterlagen aus und wirken
am Vergabeverfahren mit.
Sie übernehmen die Projektabwicklung und wirken an
der Erstellung, Modifikation und/oder Ertüchtigung von
Messstellen - auch in Außen-/Geländeterminen - mit.
Außerdem begleiten Sie die abschließende
hydrochemische Beprobung sowie qualitätssichernde,
baubegleitende Arbeiten (u.a. Geophysik,
Pumpversuch).
Sie erfassen und pflegen die neu generierten Daten in
GIS-gestützten Systemen der Bayerischen
Wasserwirtschaft. Sie begleiten weitere Aufgaben im
Zusammenhang mit der Umsetzung und
Fortschreibung der WRRL.

Unsere Anforderungen:

abgeschlossenes Studium der Fachrichtung
Angewandte Geowissenschaften (Hydro-Geologie),
Physische Geographie oder Ressourcenmanagement
Wasser mit Schwerpunkt Hydrologie oder einer
vergleichbaren Fachrichtung
Grundkenntnisse in der Bohrtechnik und Vergaberecht
Erfahrungen bei der Abwicklung von Projekten in der
hydrogeologischen Erkundung
starkes Interesse an wasserwirtschaftlichen Themen,
insbesondere für den Schutz vor der Naturgefahr
Wasser und die Renaturierung und Entwicklung von
Flüssen
ein hohes Maß an Organisationsvermögen,
Selbständigkeit und Entscheidungsfähigkeit sowie
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit
Kooperationsfreudigkeit und Bereitschaft zur
Teamarbeit
anwendungssichere Kenntnisse in Standardsoftware
(MS Office) und die Bereitschaft, sich bei
entsprechender Fortbildung in spezifische IT-Verfahren
wie z.B. GIS und andere für den Aufgabenbereich
erforderlichen EDV-Anwendungen einzuarbeiten
gute schriftliche und mündliche
Kommunikationsfähigkeit, Deutschkenntnisse mind.
C1-Niveau
Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B und Bereitschaft zur
Dienstfahrzeugnutzung

Wir bieten u.a.:

ein interessantes und verantwortungsvolles
Aufgabengebiet in einem motivierten Team
einen modernen, krisensicheren Arbeitsplatz in einer
effizienten Umweltverwaltung
umfassende Einarbeitung im Team sowie
Unterstützung bei der fachlichen Entwicklung
Mentoring-Programm zum Austausch mit erfahrenen
Kolleginnen/Kollegen anderer Wasserwirtschaftsämter
oder dem Landesamt für Umwelt
Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, Homeoffice) zur
Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
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Fahrradleasing JobBike Bayern
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit Eingruppierung
in E10 TV-L mit den im öffentlichen Dienst üblichen
sozialen Leistungen wie ergänzende Altersvorsorge
und Jahressonderzahlungen

Das Wasserwirtschaftsamt fördert aktiv die Gleichstellung
aller Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrüßen deshalb Bewerbungen
von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identität.

Fachliche Fragen beantwortet Ihnen sehr gerne Herr
Dr. Zischak, Tel. 0906/7009-334, für allgemeine u.
personalrechtliche Fragen Herr Wenninger unter Tel.
0906/7009-128.

 


