
Fakultätskoordinator
(w/m/d) unbefristet in
Teilzeit mit 24
Wochenstunden

Stellenangebot
Die Technische Hochschule Augsburg ist mit knapp 8.000
Studierenden und rund 700 Mitarbeitenden in Lehre,
Forschung und Verwaltung wichtiger wirtschaftlicher Motor
und Innovationsschmiede für die Region. Gemeinsam
gestalten wir die Welt – kreativ, sinnhaft und die Zukunft
prägend.

Die Technische Hochschule Augsburg sucht zum 1. Oktober
2026 einen

Fakultätskoordinator (w/m/d)
unbefristet in Teilzeit mit 24
Wochenstunden.
Als Fakultätskoordinator (w/m/d) in der Fakultät für
Architektur und Bauwesen übernehmen Sie zentrale operative
Aufgaben in der Studienorganisation, der
Lehrressourcenplanung und in der Studierendenakquise. Sie
unterstützen Studiengangsleitungen und
Prüfungskommissionen, indem Sie Verantwortung für die
administrativen Tätigkeiten übernehmen, und tragen so zur
Qualitätssicherung sowie zur Gewinnung neuer Studierender
bei.

Ihre Aufgaben
Studienorganisation & Qualitätssicherung
(Schwerpunkt) •    Organisation und Begleitung von
(Re-)Akkreditierungsverfahren  •    Durchführung und
Aufbereitung von Lehrevaluationen  •    Betreuung
dualer Studienmodelle und Verbundstudiengänge  •  
 Umsetzung des Mutterschutzes für Studentinnen  •  
 Dokumentation von Pflichtenübertragungen
Lehrressourcen & Lehraufträge •    Administrative
Abwicklung von Lehraufträgen  •    Prüfung formaler
Voraussetzungen  •    Vertrags- und
Abrechnungskoordination  •    Pflege der
Lehrbeauftragten- und Ressourcendaten
Studierendenakquise & Veranstaltungen •  
 Organisation und Durchführung von Schulbesuchen
und Messeauftritten  •    Beratung von
Studieninteressierten  •    Mitwirkung bei Informations-
und Aktionstagen der Fakultät •    Unterstützung bei
Bewerbungs- und Immatrikulationsprozessen

Dienstort(e) 86161 Augsburg

Arbeitszeit Teilzeit

Job Kennziffer 1179

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 21.06.2026

Online-
Bewerbung

https://karriere.tha.de/Faku
ltaetskoordinator-wmd-
unbefristet-in-Teilzeit-
mit-24-W-de-j1179.html

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Technische Hochschule
Augsburg

Zur Webseite

Ansprechpartner Herr Michael Popp

E-Mail: karriere@tha.de
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Ihr Profil
Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium
(Bachelor)
Erfahrung in der Studienorganisation, im
Qualitätsmanagement oder im Hochschulumfeld
wünschenswert
Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise
Organisations- und Kommunikationsstärke
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Gute Englischkenntnisse
Sicherer Umgang mit MS Office; idealerweise
Erfahrung mit Hochschul- oder QM-Systemen
Serviceorientierung und Freude an der Arbeit mit
Studierenden

Unser Angebot
An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphäre groß:
Offene Kommunikation und gegenseitiger Respekt prägen
unsere Kultur. Wir schätzen Sie, Ihre Meinung und Ihre
Kompetenz. Die Technische Hochschule Augsburg fördert
aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen
deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig
von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter,
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller
Identität.

Weitere Rahmenbedingungen:

Unbefristete Stelle mit attraktiver Vergütung - je nach
Qualifikation max. bis Entgeltgruppe 10 (TV-L)
Sinnstiftende, abwechslungsreiche und
herausfordernde Aufgaben, agiles Arbeiten sowie eine
kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre
Zentral gelegener, verkehrstechnisch sehr gut
angebundener Arbeitsplatz
Moderne Arbeitsausstattung
Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten nach
der Einarbeitung
Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung bevorzugt eingestellt.

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen.
Bitte bewerben Sie sich bis einschließlich 21.06.2026.


