
Wasserbauer/in (m/w/d)

Stellenangebot
Hauptaufgaben:

Bauarbeiten an Gewässern
Unterhaltung von Wildbachbauwerken und
Hochwasserschutzanlagen
Sanierung und Instandsetzung von Betonbauwerken
Steinsatzarbeiten
Verbesserung der Gewässerstruktur als Lebensraum
Unterhaltung und Instandsetzung von Fluss
Ausstattung, Pegelwesen
Gewässerunterhaltung
Gehölzpflege und Mäharbeiten

 

Voraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem
Bauhandwerksberuf (z. B. Zimmerer, Maurer,
Stahlbetonbauer), vielseitige handwerkliche
Fähigkeiten
Selbständiges und systematisches Arbeiten
Teamfähigkeit
Belastbarkeit, Geländegängigkeit
Pkw-Führerschein (LKW-Führerschein ist erwünscht)
Motorsägengrundkurs ist erwünscht (kann aber auch
nachgeholt werden)

 

Wir bieten:

eine qualifizierte und abwechslungsreiche Tätigkeit
mit Bezug zur Umwelt
ein motiviertes Team
interne und externe Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten 
Eingruppierung in den TV-L (voraussichtlich in die
Entgeltgruppe 5)
selbstverständlich werden Sie in Ihre neuen Aufgaben
von erfahrenen Kolleginnen und Kollegen gut
eingearbeitet
Soziale Leistungen des öffentlichen Dienstes:
Betriebliche Altersversorgung (VBL),
Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen
Jobbike-Leasing

 

Sonstiges

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (entspricht
40,0 Stunden/Woche).

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu

Dienstort(e) 82496 Oberau

Arbeitszeit Vollzeit
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Wasserwirtschaftsamt
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einer Bewerbung ausdrücklich ermutigt.

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind
herzlich Willkommen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
berücksichtigt.


