Referent (w/m/d) fur
Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit in
Teilzeit (50%)

Stellenangebot

Durch Vielfalt gemeinsam Innovationen schaffen: An der
Technischen Hochschule Nurnberg Georg Simon Ohm
arbeiten viele unterschiedliche Menschen gemeinsam an den
Herausforderungen der Zukunft. Wir verstehen Vielfalt als
Chance, die wir konstruktiv nutzen wollen, indem wir sie
anerkennen und ihr Potenzial einsetzen. Werden auch Sie Teil
der Ohm, arbeiten Sie mit an neuen Projekten und
Perspektiven, die Innovation in die Gesellschaft tragen. Auch
Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger sind bei uns
willkommen.

Verstarken Sie die Fakultat Architektur zum
nachstmaglichen Zeitpunkt als:

Referent (w/m/d) fiir Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit
in Teilzeit (50%)

lhre Aufgaben

e Sje entwickeln die AuBendarstellung des Fachbereichs
Architektur weiter und scharfen dessen Profil

e Sie verantworten die redaktionelle Betreuung der
Online-Kommunikation, insbesondere der Social-
Media-Kanale (Instagram, LinkedIn) und der Website
(Typo3, WordPress)

e Sie konzipieren, planen und realisieren Printmedien
wie Semesterpublikationen, Flyer und Einladungen

e Sje organisieren und begleiten Veranstaltungen der
Fakultat

e Sie bauen Netzwerke mit Alumni, Unternehmen und
Schulen auf und pflegen diese aktiv; zudem
{ibernehmen Sie Presse- und Offentlichkeitsarbeit

o Zudem wirken Sie im Betrieb der Architekturfakultat,
insbesondere bei Veranstaltungen und in den Ateliers,
mit

Ihr Profil

e Sje verfligen Uber ein abgeschlossenes
Bachelorstudium in Kommunikationswissenschaft,
Medien-/Kommunikationsdesign, Public Relations,
Architektur oder einer vergleichbaren Fachrichtung

e Daruber hinaus besitzen Sie mehrjahrige einschlagige
Berufserfahrung in der Offentlichkeitsarbeit, im Social-
Media-Management und/oder in der
Veranstaltungsorganisation

e Sje sind versiert im Umgang mit Content-
Management-Systemen und Social-Media-Tools

Dienstort(e)

90402 Nirnberg

Arbeitszeit Teilzeit
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e Sie kommunizieren sicher und stilsicher auf Deutsch
und Englisch und haben ein gutes Gespdir fur
Gestaltung und zielgruppenspezifische Ansprache

e Sie arbeiten organisiert, eigeninitiativ und gerne im
Team

e Sie interessieren sich fir Architektur und

architekturbezogene Themen; Kreativitat, Engagement

und ein hoher Qualitatsanspruch runden Ihr Profil ab
Wir bieten

e Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in der

Entgeltgruppe 10 TV-L; bitte informieren Sie sich z. B.

unter www.oeffentlicher-dienst.info Uber die
Bezahlung

e Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz im
dynamischen Umfeld einer modernen Hochschule

e Unterstitzung bei der Vereinbarkeit von Familie und
Beruf

e Flexible und mobile Arbeitszeitmodelle

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit.
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher
Leistung bevorzugt eingestellt.

Interessiert?

Dann unternehmen Sie den nachsten Schritt und
verwirklichen Sie lhre beruflichen Ziele mit uns! Wir freuen
uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 25. Juni
2026 unter Angabe der Kennziffer AR-26/03.

Bitte nutzen Sie ausschlieBlich unser Online-
Bewerbungsportal auf unserer Homepage.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht lhnen gerne
Gisela Koppe (Tel. 0911 5880-4126) von der
Personalabteilung zur Verfligung.

Auskilinfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Marion

WeiBmann (Tel. 0911 5880-2100 von Montag bis Donnerstag)

von der Fakultat Architektur.
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