
Sachbearbeiter/-innen
(m/w/d) Vollzug
Gesundheits- und
Veterinärwesen

Stellenangebot

Oberbayern mitgestalten

Für das Landratsamt Fürstenfeldbruck

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere

Sachbearbeiter/-innen (m/w/d) Vollzug
Gesundheits- und Veterinärwesen
unbefristet in Vollzeit

Ihre neuen Aufgaben:

Rechtlicher Vollzug in den Bereichen Gesundheits- und
Veterinärwesen, u.a.

Vollzug des IfSG & des BayPsychKHG
Vollzug des Lebensmittelrecht
Vollzug des Tierschutzgesetzes und des
Tiergesundheitsgesetzes

Folgende Qualifikationen und Kompetenzen setzen wir
voraus:

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Diplom-
Verwaltungswirt (m/w/d) der Fachrichtung Allgemeine
Innere Verwaltung oder vergleichbare Fachrichtung
ODER eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum
Verwaltungsfachwirt (m/w/d) (Fachprüfung II) bzw.
erfolgreich abgelegter Beschäftigtenlehrgang II
(vormals AL II) in der Inneren Verwaltung
ODER ein abgeschlossenes Studium der
Rechtswissenschaften mit Erster oder Zweiter
Juristischer Staatsprüfung bzw. Abschluss als LL.B.
oder LL.M. oder Bachelor in Public
Management/Administration
Führerschein der Klasse B

Darüber hinaus wünschen wir uns:

Freude an der interdisziplinären Zusammenarbeit mit
den Fachstellen des Gesundheits- und Veterinäramtes
die Fähigkeit, komplexe und verantwortungsvolle
Entscheidungen sachgerecht zu treffen und
umzusetzen
ein ausgewogenes Urteilsvermögen sowie
Verhandlungsgeschick
die Bereitschaft zu gelegentlichen Außenterminen (z.
B. Betriebskontrollen); hierfür setzen wir den Besitz
der Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft

Dienstort(e) 82256 Fürstenfeldbruck

Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer 0302.Z2.1_02-1-72-1-FFB

Offene Stellen 2

Bewerbungsfrist 12.07.2026

Online-
Bewerbung

https://interamt.de/koop/ap
p/stelle?id=1458604

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Landratsamt
Fürstenfeldbruck

Zur Webseite

Ansprech-
partnerin

Frau Hannah Braun

Ansprech-
partnerin

Frau Valentine Ebermann

https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1458604
https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1458604
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/ueber_uns/karriere/stellenangebote_neu/index.html


17.06.2026 2/2 0302.Z2.1_02-1-72-1-FFB

zu einer flexiblen Arbeitszeitgestaltung im Einzelfall
voraus

Wir bieten:

für externe Bewerber (m/w/d) die Möglichkeit
einer Übernahme bis Besoldungsgruppe A 10
bzw. Einstellung in Entgeltgruppe 10 TV-L. Die
Stelle ist entwicklungsfähig bis zur
Besoldungsgruppe
A 11. Nähere Informationen finden Sie z. B.
unter www.oeffentlicher-dienst.info
zahlreiche Angebote in den Bereichen flexible
und individuelle Arbeitszeit,
Gesundheitsmanagement und Work-Life-Balance
sowie Weiterbildungs- und
Entwicklungsmanagement
einen interessanten und abwechslungsreichen
Arbeitsplatz
Wertschätzender Umgang zwischen
Führungskräften und allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern
Attraktive Sozialleistungen wie zum Beispiel
eine betriebliche Altersvorsorge,
Jahressonderzahlung, vermögenswirksame
Leistungen, ggf. Ortszulage für den
Verdichtungsraum München

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis
zum 12.07.2026. Diese richten Sie bitte ausschließlich über
unser Online-Bewerbungsportal an uns.

Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Herr
Grundmann vom Landratsamt Fürstenfeldbruck unter
08141/519-355.

Bei Fragen zur Dienstelle steht Ihnen Frau Ebermann vom
Landratsamt Fürstenfeldbruck unter
08141 519-7077 zur Verfügung.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Frau
Braun 089 2176-2117 zur Verfügung.

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Job-
Sharing die Wahrnehmung der Aufgaben in Vollzeit gesichert
ist.

Die Regierung von Oberbayern fördert aktiv die Gleichstellung
aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrüßen
deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig
von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.
Bewerberinnen und Bewerber/-innen (m/w/d) mit
Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.

http://www.oeffentlicher-dienst.info

