
Leiter/in (m/w/d) für die
Flussmeisterstelle in
Landshut

Stellenangebot

Niederbayern mitgestalten
Die Regierung von Niederbayern ist eine moderne,
leistungsfähige und zukunftsorientierte Behörde mit Hauptsitz
in der niederbayerischen Bezirkshauptstadt Landshut mit über
750 Beamten und Tarifbeschäftigten. Als Ansprechpartner für
Bürgerinnen und Bürger, Kommunen, Behörden und Verbände
tragen wir in einem vielfältigen Aufgabenspektrum zum Wohl
der Allgemeinheit und des Einzelnen in Niederbayern bei.
Verantwortungsbewusst sorgen wir für einen gerechten
Ausgleich zwischen den unterschiedlichen öffentlichen und
privaten Interessen.
 

Für das Wasserwirtschaftsamt Landshut
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt
einen

Leiter/in (m/w/d) für die Flussmeisterstelle in
Landshut

unbefristet, in Vollzeit (40 Std/Woche).

Als Teamleiter/-in bist Du zusammen mit Deinen Kollegen und
Kolleginnen in Stadt und Landkreis Landshut oft der direkte
Ansprechpartner für alle Fragen rund ums Wasser. Dein
Arbeitsfeld erstreckt sich zwischen langfristiger Planung
entlang unsere Flüsse und für unsere Bauwerke bis zu adhoc-
Einsätzen im Hochwasserfall oder bei Sturmereignissen. Was
zugesagt werden kann, ist das kein Arbeitstag wie der andere
ist. Aber mit viel eigenem Teamgeist und einem vorhandenen
motivierten und soliden Team kannst Du hier viel
voranbringen. In der Zuständigkeit liegen bedeutende
Gewässerabschnitte wie die Isar, welche mit all ihrer Pracht
aus Oberbayern bei uns nach Niederbayern einströmt. Hier
gibt das frisch aufgestellte ökologische Entwicklungskonzept
der Mittleren Isar viel eigenen Handlungsspielraum, welcher
mit Leben gefüllt werden muss. Aber auch beschauliche
Flüsse, wie die Vils im tertiären Hügelland bieten in den
nächsten Jahren viel Entwicklungspotential. Daneben stehen
natürlich aber auch die „Routinearbeiten“ der klassischen
Anlagenunterhaltung zur Sicherung des Hochwasserschutzes
für die Stadt und Landkreisbürger/-innen. Sowie all die
möglichen und unmöglichen Überraschungen, die ein dicht
besiedelter Landkreis inkl. der Stadt Landshut täglich mit sich
bringt.

 

Dienstort(e) 84034 Landshut

Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer 2026-06

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 18.09.2026

Online-
Bewerbung

https://interamt.de/koop/ap
p/stelle?id=1461623

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Wasserwirtschaftsamt
Landshut für die Regierung
von Niederbayern

Zur Webseite

Ansprechperson Kerstin Holzapfel

E-Mail: personal@wwa-
la.bayern.de
Telefon: +49 871 8528-121

Ansprech-
partnerin

Frau Weise-Melcher
Seligenthaler Straße 12
84034 Landshut

Telefon: +49 871 8528-153
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Deine Aufgaben
Führungsaufgaben beim Personal der
Flussmeisterstelle
Eigenüberwachung und Wartung der staatlichen
wasserbaulichen Bauwerke und Anlagen an Gewässern
Planung und Grundlagenermittlung für
wasserwirtschaftliche Projekte und Baumaßnahmen
Pflege von Biotopflächen
Gehölzpflege und Mäharbeiten
Ausschreibungen von Leistungen und Überwachung
von Fremdfirmen bei Bauausführungen
Technische Betreuung des Fuhrparks
Anleitung, Ausführung und Überwachung von
Wasserbauarbeiten

 

Dein Profil
Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als
Flussmeister (m/w/d) der Fachlaufbahn
Naturwissenschaft und Technik, Schwerpunkt
bautechnischer und umweltfachlicher
Verwaltungsdienst
Fachwissen im praktischen Wasserbau, im
Wasserrecht und Vergabewesen
Ausgeprägte Team-, Führungs- und
Organisationsfähigkeit sowie soziale Kompetenz
Sicheres und freundliches Auftreten
Selbstständige, sorgfältige und strukturierte
Arbeitsweise
Organisations- und Verhandlungsgeschick sowie die
Fähigkeit zur Teamarbeit
Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilität
Bewerberinnen und Bewerber müssen die
Voraussetzungen für ein Arbeitsverhältnis beim
Freistaat Bayern erfüllen
Führerschein Klasse BE
Erfahrung und sicherer Umgang mit der in der
Wasserwirtschaft üblichen EDV-Software sowie
digitalen Endgeräten (GIS, VIS, Office, Apple)
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

Wir bieten u.a.:
Interessante und vielseitige Aufgaben,
abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit
in einer modernen und effizienten Umweltbehörde in
einem kollegialen Team
Gute Fortbildungsmöglichkeiten
Ein starkes Team, das Sie stets unterstützt und ein
Betriebsklima, in dem das Arbeiten Freude macht!
Besoldung bis A10

 

Ansprechpartner:

für fachliche Fragen: Frau Weise-Melcher



15.07.2026 3/3 2026-06

(0871 8528-153)

Für personalrechtliche Fragen: Frau Holzapfel
(0871 8528-121)

Die Stelle ist teilzeitfähig, das heißt, es sind
Teilzeitbeschäftigungen möglich, die zusammen eine ganze
Stelle ergeben.

Das Wasserwirtschaftsamt fördert aktiv die Gleichstellung
aller Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen. Wir begrüßen deshalb
Bewerbungen von Männern und Frauen, unabhängig von
deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d)
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.
Bitte legen Sie in diesem Fall eine Kopie des
Schwerbehindertenausweises oder Ihrer
Gleichstellungsbescheinigung bei.
 

Wir freuen uns auf Ihre motivierte
und aussagekräftige Bewerbung
bis 18.09.2026

Etwaige mit der Wahrnehmung eines Vorstellungsgespräches
in unserem Hause verbundenen Kosten können nicht
übernommen werden.


