Sachbearbeiterin bzw.
Sachbearbeiter (m/w/d) im
Rahmen der
Waldumbauoffensive am
Amt fur Ernahrung,
Landwirtschaft und Forsten
Roth-Weillenburg i.Bay.

Stellenangebot Bayerisches Staatsministerium fiir

Erndhrung, Landwirtschaft, Forsten und Tourismus

Sachbearbeiterin bzw. N
ienstort(e) 91154 Roth
1 H 91710 G h
Sachbearbeiter (m/w/d) im 91710 Gnzenhausen
Rahmen der
Waldumbauoffensive am
Amt fur Ernahrung,

Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer F6-0302.1-1/2040

LandWirtSChaft und Offene Stellen 1
Forsten Roth-WeiRenburg Bewerbungsfrist  22.07.2026
I Bay. Kontakt
lhre Aufgaben Einstellungs. sayerisches
behérde Staatsministerium far

Der Stelleninhaber bzw. die Stelleninhaberin (m/w/d) leistet Ernahrung, Landwirtschaft
eigenverantwortlich einen Beitrag zur Erreichung der Ziele der Forsten und Tourismus
Waldumbauoffensive 2030 am Amt, insbesondere durch:

e Mitwirkung bei der Erstellung und Weiterentwicklung Zur Webseite

des regionalen Waldumbaukonzepts im Amtsbereich

e Mitwirkung bei der Zustandserfassung der Waldflachen Ansprech- Frau Anne-Kathrin Hampel
und ErschlieBungssituation im Amtsbereich partnerin LudwigstraBe 2

e Begleitung, Evaluation und Dokumentation von 80539 Miinchen
WaldumbaumaRnahmen

e Mitarbeit bei Entwicklung und Durchfiihrung E-Mail:
revierubergreifender Malnahmen zur Gestaltung des poststelle@stmelf.bayern.d
Waldumbaus @

e Mitarbeit bei der Beratung und Fortbildung von
Waldbesitzenden

e Unterstlitzung im Revierdienst, insbesondere in
Waldumbauprojekten

Daruber hinaus - bei Bedarf - Unterstiitzung in allen Aufgaben
des fachlichen Schwerpunkts Forstdienst 3.
Qualifikationsebene am Amt.


https://www.aelf-rw.bayern.de/
mailto:poststelle@stmelf.bayern.de
mailto:poststelle@stmelf.bayern.de

lhr Profil

Fundierte Kenntnisse im Waldbau inkl. Jagd und in der
ErschlieBung

Gute Fachkenntnisse in den Standardanwendungen
von MS-Office

Hohes Mal8 an Eigeninitiative und Selbststandigkeit
Ausgepragtes Teamverhalten

Kundenorientiertes Verhalten

Ausgepragtes wirtschaftliches Verhalten und
Kostenbewusstsein

Gutes Urteilsvermdgen und Verhandlungsgeschick

e Hohe kérperliche Belastbarkeit und sehr gute

Gelandetauglichkeit
Gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit

Bewerberkreis / Eingruppierung

Personen (m/w/d) mit erfolgreich abgeschlossenem
forstlichem Hochschulstudium und mit der
Qualifikation fur die Fachlaufbahn Naturwissenschaft
und Technik, fachlicher Schwerpunkt Forstdienst, fur
den Einstieg in der dritten Qualifikationsebene
Ubernahme im Beamtenverhaltnis bis zu
Besoldungsgruppe A 11

Bei der Ubernahme in einem TV-L-Arbeitsverhaltnis
erfolgt die Eingruppierung bei entsprechender
Tatigkeit bis zu Entgeltgruppe E 11 TV-L.

Der Nachweis einer bestandenen Jagerprifung oder
einer gleichgestellten Priifung i. S. d. § 16 der Jager-
und Falknerprifungsordnung ist erforderlich.

Der Besitz eines gultigen Sachkundenachweis-
Pflanzenschutz sowie einer glltigen Fahrerlaubnis der
Klasse B wird vorausgesetzt.

Unsere Leistungen

Arbeiten in einem interessanten Umfeld zwischen der
Metropolregion Nirnberg und dem frankischen
Seenland

Modern eingerichteter Arbeitsplatz mit den attraktiven
Sozialleistungen des o6ffentlichen Dienstes (z. B. 30
Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche, Zusatzversorgung
(VBL), Jahressonderzahlung, vermégenswirksame
Leistungen)

Flexible Einteilung der Arbeitszeit

e Vielseitige Fortbildungsangebote
e Moderne Mobilitdtsangebote wie JobBike Bayern

(Fahrradleasing)

e Ausstattung mit moderner Dienstkleidung
e Nutzung eines Poolfahrzeug

Hinweise

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Die Stelle ist
grundsatzlich teilzeitfahig, soweit durch Jobsharing die
ganztagige Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt
ist.

An der Bewerbung von Frauen besteht ein besonderes
Interesse. Sofern bei der Entscheidung Uber die
Stellenvergabe die Beteiligung der



Gleichstellungsbeauftragten gewlinscht wird, ist dies
im Bewerbungsschreiben zu beantragen. Wird die
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragen am
Vorstellungsgesprach gewlnscht, ist dies ebenfalls im
Bewerbungsschreiben zu beantragen.

e Die Stelle erfordert eine uneingeschrankte physische
Tauglichkeit fur AuBendiensttatigkeiten im Gelande.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berucksichtigt.

e Als Dienstort kommen Gunzenhausen und Roth - nach
Abstimmung ggf. auch Hersbruck - in Betracht.

e Die Stelle ist ab dem nachstmdéglichen Zeitpunkt zu
besetzen.

Kontakt und Bewerbungsverfahren

Néhere Auskunfte erteilen Frau Anne-Kathrin Hampel (Tel.
089 2182-2608) und Frau Sophia Storbeck (Tel. 089
2182-2116).

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung -
per Post oder E-Mail - bis spatestens 22. Juli 2026 unter
Angabe des Geschaftszeichens an:

Bayerisches Staatsministerium flr Erndahrung, Landwirtschaft,
Forsten und Tourismus

Gz: F6-0302.1-1/2040

LudwigstralRe 2

80539 Miinchen

poststelle@stmelf.bayern.de

Datenschutzhinweise

e Hinweise zum Datenschutz und zur Ubermittlung
elektronischer Post

Weitere Informationen

Der o6ffentliche Dienst - ein attraktiver
Arbeitgeber!
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