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Hoheitsaufgaben inkl. Forderung“ (0,75):
Ansprech-

e VerwaltungsmaRBige Abwicklung der Férderung im partnerin
Privat- und Kdrperschaftswald, einschlieBlich
VNPWALDR (Vertragsnaturschutzprogramm Wald) und
FORSTWEGR (Richtlinie flir Zuwendungen zu
MaBnahmen der WalderschlieBung im Rahmen eines
forstlichen Férderprogramms)

e VerwaltungsmaRBige Abwicklung der Férderung
Forstlicher Zusammenschllsse

e VerwaltungsmaRige Abwicklung der Férderung im
Rahmen der besonderen Gemeinwohlleistungen
(bGWL)

e VerwaltungsmaRiger Vollzug der Hoheitsaufgaben als
untere Forstbehérde gemaR dem Bayerischen
Waldgesetz (BayWaldG), Bayerischen
Verwaltungsverfahrensgesetz (BayVwVfG),
Kostengesetz (KG) und anderer Rechtsvorschriften

e Durchfihrung von Verwaltungsverfahren nach dem

Frau Anne-Kathrin Hampel
LudwigstralSe 2
80539 Miinchen

E-Mail:
poststelle@stmelf.bayern.d

@


https://www.aelf-ee.bayern.de/
mailto:poststelle@stmelf.bayern.de
mailto:poststelle@stmelf.bayern.de

BayWaldG

e Mitwirkung als Fachbehdrde in 6ffentlichen Planungs-
und Verwaltungsverfahren

e VerwaltungsmaRige Mitarbeit bei forstlichen
Fachplanungen

Aufgabenbereich ,Unterstiitzung in der
Amtsverwaltung“ (0,25 k.w.):

Unterstutzung der Leitung der Amtsverwaltung
in deren Aufgabenbereichen, wie z.B.:

e Haushalts- und Rechnungswesen einschl.
Haushaltsplanung und -vollzug

e Angelegenheiten der Liegenschaftsverwaltung

e Steuerung/Koordination der IT-Angelegenheiten des
AELF

e QOrganisation und Personal

e Fuhrparkmanagement

lhr Profil - Fachliche Anforderungen

e Kenntnisse im 0. g. Aufgabenbereich

e Gute Fachkenntnisse in den Standardanwendungen
von MS-Office, insbesondere Excel

e Sehr gute Verwaltungsrechtskenntnisse

Ihr Profil - AuBerfachliche

Anforderungen
e Hohe Arbeitsgute und Sorgfalt
e Eigeninitiative und Selbststandigkeit
e Sehr gutes Planungs- und Organisationsvermdgen
e Gutes Urteilsvermégen
e Ausgepragtes Teamverhalten
e Gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
e Hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilitat
e Serviceorientierter Umgang mit Blrgern

Bewerberkreis / Eingruppierung

Personen (m/w/d) mit der Qualifikation fir die Fachlaufbahn
Verwaltung und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt
nichttechnischer Verwaltungsdienst oder Staatsfinanz, mit
Einstieg in der dritten Qualifikationsebene oder mit
Befahigung fiir Amter der BesGr. A 10 (nach
Aufstieg/modularer Qualifizierung) oder Personen (m/w/d) mit
vergleichbarer Qualifikation des Bundes oder eines anderen
Bundeslandes bzw. mit einer anderen vergleichbaren
Qualifikation (z.B. AL II, BL II)

o Ubernahme im Beamtenverhiltnis bis zu
Besoldungsgruppe A 11

e Bei Ubernahme in einem TV-L-Arbeitsverhaltnis erfolgt
die Eingruppierung bei entsprechender Tatigkeit bis zu
Entgeltgruppe E 10 TV-L.

Unsere Leistungen

e Modern eingerichteter Arbeitsplatz mit den attraktiven
Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes (z. B. 30



Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche, Zusatzversorgung
(VBL), Jahressonderzahlung, vermdgenswirksame
Leistungen)

e Flexible Einteilung der Arbeitszeit (Gleitzeitregelung)
und Maglichkeit zu flexiblem Arbeiten (Homeoffice)

e Vielseitige Fortbildungsangebote

e Moderne Mobilitdtsangebote wie JobBike Bayern
(Fahrradleasing)

e kostenfreie Parkmdglichkeit am Amt fir Ernahrung,
Landwirtschaft und Forsten Ebersberg-Erding

Hinweise

e Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Die Stelle ist
grundsatzlich teilzeitfahig, soweit durch Jobsharing die
ganztagige Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt
ist.

e An der Bewerbung von Frauen besteht ein besonderes
Interesse. Sofern bei der Entscheidung Uber die
Stellenvergabe die Beteiligung der
Gleichstellungsbeauftragten gewilinscht wird, ist dies
im Bewerbungsschreiben zu beantragen. Wird die
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragen am
Vorstellungsgesprach gewlnscht, ist dies ebenfalls im
Bewerbungsschreiben zu beantragen.

e Die Stelle ist fir die Besetzung mit schwerbehinderten
Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt.

e Dienstort ist Erding (ggf. auch Moosburg a.d.lsar oder
Ebersberg).

e Die Stelle ist ab dem nachstmdéglichen Zeitpunkt zu
besetzen.

Kontakt und Bewerbungsverfahren

Nahere Auskiinfte erteilen Frau Anne-Kathrin Hampel (Tel.
089 2182-2608) und Frau Sophia Storbeck (Tel. 089
2182-2116).

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung -
per Post oder E-Mail - bis spatestens 23. August 2026
unter Angabe des Geschaftszeichens an:

Bayerisches Staatsministerium fur Ernahrung, Landwirtschaft,
Forsten und Tourismus

Gz: F6-0302.1-1/2048

LudwigstraRe 2

80539 Miinchen

poststelle@stmelf.bayern.de

Datenschutzhinweise

Hinweise zum Datenschutz und zur Ubermittlung
elektronischer Post

Weitere Informationen

Der offentliche Dienst - ein attraktiver Arbeitgeber!
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