Sachbearbeiter/in (m/w/d)
fur die Zulassungsstelle

Stellenangebot

Oberbayern mitgestalten

Fir das Landratsamt Pfaffenhofen a.d.lim

suchen wir zum nachstmoéglichen Zeitpunkt eine/-n
Sachbearbeiter/-in (m/w/d) fiir die Zulassungsstelle
unbefristet in Vollzeit

lhre neuen Aufgaben:

Schaltertatigkeit

e Zulassungen
e Abmelden von Fahrzeugen
e Anderungen in Fahrzeugpapieren

Verwaltungstatigkeiten auBerhalb des Parteiverkehrs

e Bearbeiten von Mangelanzeigen und
Versicherungsablaufen

Kassentatigkeit

e Kassieren der Gebuhren fiir Verwaltungstatigkeiten
e Tagesabschluss

Tatigkeit an der Ausgabe
o Uberpriifung und Aushandigung der bearbeiteten
Vorgange

e Bearbeiten von Halterauskiinften

Bearbeiten des Posteinlaufs

Folgende Qualifikationen und Kompetenzen setzen wir

voraus:

¢ Erfolgreich (zeitnah) abgeschlossene Ausbildung

als Verwaltungswirt/-in (m/w/d) der
Fachrichtung Allgemeine Innere Verwaltung
oder in einer vergleichbaren Fachrichtung
ODER eine erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung zum/zur
Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)
(Fachpriifung 1) bzw. erfolgreich abgelegter
Beschaftigtenlehrgang | (vormals AL 1) in der
Inneren Verwaltung

o Bewerben kdénnen sich auch Personen mit einer

erfolgreichen Ausbildung als
Rechtsanwaltsfachangestellte,
Notarfachangestelite,

Sozialversicherungsfachangestellte, Kaufmann/-

Dienstort(e)

85276 Pfaffenhofen a. d.
IIm

Arbeitszeit

Vollzeit

Job Kennziffer

0302.Z2.1_02-1-85-1-PAF

Offene Stellen

Bewerbungsfrist

16.08.2026

Online- https://interamt.de/koop/ap

Bewerbung p/stelle?id=1471954
Kontakt

Einstellungs- Landratsamt Pfaffenhofen

behdrde

Zur Webseite
Ansprech- Frau Judith Trager
partnerin
Telefon: +49 89 2176-3669
Ansprech- Frau Monika Muller
partnerin


https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1471954
https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1471954
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/ueber_uns/karriere/stellenangebote_neu/index.html

frau fur Biiromanagement (m/w/d), Biirokauffrau
oder Bankkauffrau (m/w/d)

¢ Erfillung der personlichen, beamtenrechtlichen
und tarifrechtlichen Voraussetzungen (u.a.
spezifische Vor- und Ausbildung,
laufbahnrechtliche Gleichwertigkeit,
gesundheitliche Eignung)

Dariiber hinaus wiinschen wir uns:

Veranderungskompetenz und Flexibilitat
Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit

Team- und Organisationsfahigkeit
Verhandlungsgeschick und
Entscheidungsfahigkeit

Wir bieten:

¢ fiir externe Bewerber/-innen (m/w/d) die
Maéglichkeit einer Ubernahme bis maximal
Besoldungsgruppe A8 bzw. Einstellung in
Entgeltgruppe 6 TV-L. Nahere Informationen
finden Sie z. B. unter
www.oeffentlicher-dienst.info

¢ selbstandiges Arbeiten in einem
leistungsstarken Team.

¢ Entwicklungs- und Fortbildungsmaglichkeiten,
flexible und mobile Arbeitszeitmodelle.

e attraktive Sozialleistungen wie z. B. betriebliche
Altersvorsorge, vermoégenswirksame Leistungen
und eine Jahressonderzahlung.

e einen krisensicheren Arbeitsplatz.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis
zum 16.08.2026. Diese richten Sie bitte ausschlieflich Gber
unser Online-Bewerbungsportal an uns.

Auskilinfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Herr
Béttcher als Sachgebietsleiter, Tel.: +49 8441 27-5000;
Informationen zum Landratsamt als Dienststelle erhalten Sie
von Frau Fischer, Tel.: +49 8441 27-267.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht lhnen gerne Frau
Tréger unter +49 89 2176-3669 zur Verfligung.

Die Regierung von Oberbayern fordert aktiv die Gleichstellung
aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrulRen
deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig
von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.
Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit
Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.
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