
Sachbearbeiter (m/w/d) für
Luftaufsicht (SfL)

Stellenangebot
Kommen Sie in unser Team!

Unterstützen Sie uns mit Ihrer Expertise in unserem
Sachgebiet 25 – „Luftamt Nordbayern“ als
Sachbearbeiter (m/w/d) für Luftaufsicht (SfL)

Ihre Aufgaben
Im Rahmen der Abwehr von Gefahren für die Sicherheit des
Luftverkehrs sowie für die öffentliche Sicherheit oder Ordnung
durch die Luftfahrt (Luftaufsicht nach § 29 Abs. 1
Luftverkehrsgesetz) erwartet Sie eine interessante und
äußerst verantwortungsvolle Tätigkeit bei der
nordbayerischen Luftfahrtbehörde mit Dienstsitz am Albrecht-
Dürer-Airport in Nürnberg und an Landeplätzen und
Fluggeländen in den bayerischen Regierungsbezirken
Oberpfalz, Oberfranken, Mittelfranken und Unterfranken.

Nach einer Einarbeitungszeit obliegt Ihnen die Leitung des
Arbeitsbereichs Regionale Luftaufsicht der
Landesluftfahrtbehörde Nordbayern.

Ihr Profil
Bewerben Sie sich, wenn Sie eine der folgenden
Qualifikationen besitzen:

Laufbahnbefähigung für die 3.
Qualifikationsebene, Fachlaufbahn Verwaltung
und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt
nichttechnischer Verwaltungsdienst
Bachelor of Public Management
Verwaltungsfachwirt (m/w/d) – erfolgreich
abgeschlossener Beschäftigtenlehrgang II bzw.
Diplomjurist (m/w/d) (Abschluss Erste
Staatsprüfung)

Daneben runden folgende Kenntnisse und Eigenschaften Ihr
Profil ab:

Erfolgreiche Teilnahme an einem behördlich geleiteten
oder anerkannten Ausbildungslehrgang für
Luftaufsichtspersonal. Bei Vorliegen der Eignung
und Qualifizierung kann der Lehrgang auch nach
Einstellung durchlaufen werden.
Sie besitzen Entscheidungsfreude und treten
jederzeit sicher und seriös auf.
Sie sind zuverlässig, verantwortungsbewusst und
ein guter Teamplayer.
Sie bringen die Fähigkeit mit sich in neue
Aufgabengebiete selbstständig einzuarbeiten.
Zudem besitzen Sie die Flexibilität und die

Dienstort(e) 90411 Nürnberg

Arbeitszeit Vollzeit
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Kontakt

Einstellungs-
behörde

Regierung von
Mittelfranken

Ansprech-
partnerin

Frau Sylvia Zeilinger

E-Mail:
sylvia.zeilinger@reg-
mfr.bayern.de
Telefon: +49 981 531330

Ansprechpartner Herr Wolfgang Brunner

E-Mail:
wolfgang.brunner@reg-
mfr.bayern.de
Telefon: +49 911 5270021
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Bereitschaft regelmäßig auch im Außendienst und an
mindestens einem Wochenende oder Feiertag im
Monat Dienst zu leisten.
Sie bringen Englischkenntnisse in Wort und Schrift mit.
Idealerweise besitzen Sie Vorkenntnisse auf dem
Bereich der Luftfahrt, wie z.B. der Besitz einer
gültigen Erlaubnis für Privatluftfahrzeugführer (PPL)
oder anderweitige zweckdienliche Berufserfahrungen.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden unter
Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalles bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.

Wir bieten
Kommen Sie zur Regierung von Mittelfranken:

Wir bieten Ihnen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle
in Vollzeit an.

Die Bezahlung als Tarifbeschäftigter (m/w/d) erfolgt in
Entgeltgruppe 11 TV-L. Bei Beamten ist eine Übernahme bis
zur Besoldungsgruppe A11 möglich.

Zahlreiche Zusatzleistungen wie Nutzung von
Personalparkplätzen am Albrecht-Dürer-Airport,
Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge und
vermögenswirksame Leistungen ergänzen unser Angebot.

Ihr neuer Arbeitsort ist in Nürnberg gelegen. Dank Gleitzeit,
weitreichenden Rahmenzeiten sowie im eingeschränkten
Umfang auch Homeoffice können Sie Familie, Freizeit und
Arbeit in ein gesundes Gleichgewicht bringen. Die Stelle ist
teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die ganztägige
Wahrnehmung der Aufgaben sichergestellt werden kann.

Work-Life-Balance
Sicherheit
Homeoffice
Gleitzeit
Gesundheitsmanagement
Jahreszahlung
Parkplatz
Fortbildung

Lernen Sie uns kennen

Ihre zukünftige Führungskraft Herr Brunner freut sich unter
Tel. 0911/52700-21 über Ihre Kontaktaufnahme.

Frau Zeilinger aus der Personalstelle beantwortet unter Tel.
0981/53-1330 gerne Ihre Fragen.

Jetzt bewerben!

Wir freuen uns bis spätestens 27.09.2026 auf Ihre
Bewerbung über unser Online-Bewerbungsportal


