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Stellenausschreibung
für eine
Referatsleitung (m/w/d) in der Museumsabteilung
zum 01.10.2026
unbefristet
in Vollzeit (40,1 Std./Wo)

Die Bayerische Verwaltung der staatlichen Schlösser, Gärten
und Seen ist eine der traditionsreichsten Institutionen des
Freistaates Bayern. Mit 45 Schlössern, Burgen und
Residenzen sowie weiteren Baudenkmälern ist sie einer der
größten staatlichen Museumsträger in Deutschland. Die
Museumsabteilung ist für die Erforschung, Erhaltung und
Vermittlung der Raumkunstwerke und Sammlungen in den
historischen Liegenschaften zuständig. Der Dienstsitz ist
München, Schloss Nymphenburg.

Ihre Aufgaben umfassen:

fachwissenschaftliche Betreuung der dem Referat
zugewiesenen Objekte, insbesondere der
Stadtresidenz und der Burg Trausnitz in Landshut, der
Burg in Burghausen und von Schloss Neuburg an der
Donau, einschließlich Regelung des jeweiligen
Museumsbetriebs
Betreuung des historischen Inventars einschließlich
Zielvorgaben und fachlicher Mitwirkung bei
Restaurierung, Inventarisierung und Leihverkehr
Konzeption und Umsetzung von
Museumspräsentationen und Sonderausstellungen
unter Berücksichtigung zeitgemäßer Didaktik und
Vermittlung
wissenschaftliche Forschung zu den betreuten
musealen Liegenschaften sowie deren Publikation und
mediale Vermittlung
fachliche Mitwirkung bei Fragen der Denkmalpflege
und der Öffentlichkeitsarbeit
Übernahme organisatorischer und fachspezifischer
Aufgaben über die eigene fachwissenschaftliche Ebene
und Referatszuständigkeit hinaus
Beteiligung an publikumsorientierten Aktivitäten

Folgende Qualifikationen bringen Sie mit:

ein mit der Promotion abgeschlossenes
wissenschaftliches Hochschulstudium der
Kunstgeschichte im Hauptfach
vertiefte und breit angelegte Kenntnisse der

Dienstort(e) 80638 München

Arbeitszeit Vollzeit

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 20.08.2026

Online-
Bewerbung

https://interamt.de/koop/ap
p/stelle?id=1472450

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Bayerische Verwaltung der
staatlichen Schlösser,
Gärten und Seen

Zur Webseite

Ansprech-
partnerin

Frau Beatrix Gabelberger

E-Mail:
Bewerbungen@bsv.bayern.
de

Ansprech-
partnerin

Frau Elisabeth Hanfstaengl

Telefon: +49 89 17908301

https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1472450
https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1472450
https://www.schloesser.bayern.de/deutsch/aktuell/stellen/index.htm
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Kunstgeschichte und Geschichte mit Schwerpunkten
im Bereich der zu betreuenden historischen
Liegenschaften
ein wissenschaftlicher Schwerpunkt im Bereich der
angewandten Künste wie der Textilkunst, der
Möbelkunst oder des Kunsthandwerks ist erwünscht
mehrjährige einschlägige Berufserfahrung bzw.
Nachweis eines wissenschaftlichen
Museumsvolontariats
nachgewiesene museale Erfahrungen
(Museumseinrichtung, Ausstellungswesen,
Budgetplanung, Museumsdidaktik, Vermittlung,
Öffentlichkeitsarbeit)
Aufgeschlossenheit bezüglich innovativer und digitaler
Formen der Vermittlung und Präsentation
ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit in Wort und
Schrift, eigeninitiatives und ergebnisorientiertes
Arbeiten, Teamfähigkeit und überdurchschnittliche
Leistungsbereitschaft
sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Bereitschaft und Flexibilität bezüglich Dienstreisen

Wir bieten Ihnen:

ein unbefristetes Arbeitsverhältnis im öffentlichen
Dienst
eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 13 der
Entgeltordnung zum TV-L (Informationen u.a. zur
Vergütung finden Sie unter:
www.oeffentlicher-dienst.info)
bei Bewährung und Erfüllen der sonstigen
Voraussetzungen besteht die Möglichkeit der
Übernahme in ein Beamtenverhältnis
flexible Arbeitszeit im Rahmen der
Gleitzeitvereinbarung
die Möglichkeit zum Arbeiten im Homeoffice im
Rahmen der Dienstvereinbarung
die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes
(z.B. Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge)
ein vergünstigtes Ticket für den Personennahverkehr
(„Jobticket“)
die Möglichkeit der Beantragung einer
Staatsbedienstetenwohnung

Der Freistaat Bayern fördert aktiv die Gleichstellung aller
Beschäftigten. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen
Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Geschlecht, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung bevorzugt berücksichtigt.

Fühlen Sie sich von dieser Stellenausschreibung
angesprochen, dann bewerben Sie sich bitte bis spätestens
20.08.2026 unter Beifügung Ihrer vollständigen
Bewerbungsunterlagen ausschließlich über Interamt.

Weitere Auskünfte bei Rückfragen zur ausgeschriebenen
Stelle erhalten Sie unter der Telefonnummer: 089/17908-301

Die Datenschutzhinweise in Bezug auf dieses
Ausschreibungsverfahren entnehmen Sie bitte der

http://www.oeffentlicher-dienst.info
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Ausschreibung auf unserer Internetseite unter
www.schloesser.bayern.de. Die Informationen können bei
Bedarf auch in Papierform bei der Einstellungsbehörde unter
o.g. Anschrift angefordert werden.

https://www.schloesser.bayern.de/index.htm

