
IT-Verfahrensmanager
Service Transition (m/w/d) -
ID 282

Stellenangebot
Der IT-Bereich des Bayerischen Landesamts für Steuern
ist mit seinem Rechenzentrum ein kompetenter IT-
Dienstleister für Steuerverwaltung und Justiz.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als

IT-Verfahrensmanager Service
Transition (m/w/d) - ID 282
um an unseren Standorten in Nürnberg, München,
Zwiesel oder Regensburg in zentraler Lage.

Ohne Steuern ist kein Staat zu machen! Ohne IT auch nicht!
Begleiten Sie die digitale Transformation der Verwaltung.

Die Festsetzung und Erhebung von Steuern bildet dabei die
finanzielle Basis für ein funktionierendes Gemeinwesen. Im
KONSENS-Verbund werden für alle Steuerarten zahlreiche
Softwarekomponenten und Fachverfahren entwickelt. Diese
werden nach Fertigstellung gezielt und aufeinander
abgestimmt pilotiert und an den Finanzämtern in Einsatz
gebracht. Sie koordinieren, steuern und begleiten den Weg
vom fertigen Softwareprodukt bis zum laufenden Betrieb und
bringen dabei Ihre Erfahrung in der strukturierten Einführung
komplexer IT-Lösungen ein.  

Wir suchen für unser Team an den Standorten München,
Nürnberg, Regensburg und Zwiesel für die
Einsatzkoordination von Softwareprodukten und spezifischen
IT-Fachverfahren im Umfeld des IT-Verfahrens GeCo zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n IT-
Verfahrensmanager/in Service Transition,

Ihr Aufgabengebiet:

Koordinieren des Produktiveinsatzes von
Softwarekomponenten (IT-Verfahren)
Mitwirken in an ITIL-orientierten Prozessen
insbesondere des Release-, Change-, Incident- und
Problemmanagements
Managen von IT-Projekten und IT-Aufträgen
Organisation, Moderation und Dokumentation von
Terminen, Teilnahme an Fach- und
Arbeitsgruppensitzungen.

Ihre Qualifikationen:

Mit Bachelor abgeschlossener Studiengang in
Informatik/Wirtschaftsinformatik/Medieninform
atik/Business Informatics

Bayerisches Landesamt  
für Steuern

Dienstort(e) 80333 München
90489 Nürnberg
93047 Regensburg
94227 Zwiesel

Arbeitszeit Vollzeit, Teilzeit
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Computer Science
oder mit einer entsprechenden Ausrichtung

alternativ: vergleichbare Kenntnisse und Fähigkeiten,
die durch eine abgeschlossene Berufsausbildung und
einschlägige Berufserfahrung erworben wurden
Abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker
Systemintegration/ Anwendungsentwicklung oder
vergleichbare Ausbildung
Sprachniveau Deutsch C1

Wünschenswert wären:

Fundierte Kenntnisse der ITIL-Prozesse insbesondere
im Bereich der Transition Phase und deren praktischer
Handhabung
Erfahrung mit agiler Methodik und DevOps
Praktische Erfahrung im Bereich Projektmanagement
Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsfreude und
Durchsetzungsvermögen
sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveau C1)
analytisches und wirtschaftliches Denken
Einsatzbereitschaft und Serviceorientierung
Eigeninitiative und Kommunikationsfreude
Fähigkeit zur Konzeptentwicklung und -umsetzung

Das dürfen Sie von uns erwarten:

Einstellung zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Auswahlmöglichkeit des Einsatzortes Nürnberg,
München, Zwiesel oder Regensburg
Krisensicherer Arbeitsplatz
Gründliche Einarbeitung
Gute Fortbildungsmöglichkeiten
Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle
(Teilzeitbeschäftigung, Home-Office)
Die üblichen Sozialleistungen des Bayerischen
öffentlichen Dienstes (wie z.B. Fitnesskurse)

Der Freistaat Bayern fördert aktiv die Gleichstellung aller
Beschäftigten. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen
Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder
sexueller Identität.

Schwerbehinderte Menschen werden im Falle der Bewerbung
bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt.

Bei Fragen zur Einstellung kontaktieren Sie bitte Frau Maier
(Tel. 089 / 9991 - 3717). Bei Fragen zum Aufgabengebiet
stehen Ihnen Frau Tschutschuligin (Tel. 0172/3037094) gerne
zur Verfügung.

Bewerbungen bitte unter Angabe der ID 282 bis zum
31.08.2026 über Interamt einreichen.


