IT-Administratorin / IT-
Administrator (m/w/d) fur
den technischen Betrieb
serverbasierter
Fachanwendungen

Stellenangebot

Bayerisches Landesamt fiir Statistik: Daten, die Bayern
bewegen.

Wir ermdglichen fundierte Entscheidungen durch die
Erhebung und Aufbereitung von uber 350 gesetzlich
angeordneten Statistiken. Gestalten Sie die Zukunft der
Statistik in Bayern aktiv mit und werden Sie Teil eines
engagierten Teams.

Wir suchen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt in unserer
Dienststelle Furth eine/n

IT-Administratorin / IT-
Administrator (m/w/d)
fur den technischen
Betrieb serverbasierter
Fachanwendungen

Méchten Sie abwechslungsreiche und verantwortungsvolle
Aufgaben im IT-Betrieb von Fachverfahren Glbernehmen und
haben Sie Interesse an der Begleitung von
Veranderungsprozessen? Dann kdnnte diese Position sehr gut
zu lhnen passen. Die Planung und Bereitstellung der zum
Betrieb der Anwendungen bendtigten
Infrastrukturkomponenten werden in enger Zusammenarbeit
mit unserem IT-Dienstleister durchgeflihrt. Sie sind fur die
Betreuung und das Deployment der Fachanwendungen
zustandig. Arbeiten und SpaR gehdren fur uns unbedingt
zusammen. In unseren modernen BUros in Firth schaffen wir
jede Menge Raum flir das personliche Miteinander. Auch im
Homeoffice legen wir Wert auf wertschatzende und
I6sungsorientierte Kommunikation.

Ihre Aufgaben:

e Inbetriebnahme, Konfiguration und Uberwachung
abwechslungsreicher Fachverfahren

e Planen und Durchfiihren von Anwendungsmigrationen
sowie Releasewechseln

® Analyse und Behebung von Systemstérungen

e Zusammenarbeit mit dem IT-Dienstleistungszentrum
des Freistaats Bayern, anderen statistischen Amtern

Dienstort(e) 90762 Flrth
Befristung 10.02.2028
Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer

FU-25-03-2026

Offene Stellen

Bewerbungsfrist

06.09.2026

Online- https://formularserver.baye
Bewerbung rn.de/intelliform/forms/rzsu
ed/Ifstat/Ifstat/bewerbung/b
ewerbung/index?aussld=F2
5032026
Kontakt
Einstellungs- Bayerisches Landesamt fur
behdrde Statistik
Zur Webseite
Ansprechpartner  Herr Weber
Nurnberger Stralle 95
90762 Fiirth
Telefon: +49 911 98208
6260
Ansprechpartner Herr Tfifha

Telefon: +49 911 98208
6441
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und externen Dienstleistern

e Beratung und Betreuung der Fachabteilungen in allen
Fragen zum technischen Betrieb

e Erstellung und Pflege der Betriebsdokumentation

lhr Profil:

e abgeschlossenes einschlagiges Studium an einer
Hochschule oder an einer Universitat, z. B. im Bereich
Informatik

e sicherer Umgang mit Unix/Linux und der Verwaltung
von SQL-Datenbanken

e solide Kenntnisse in der Anwendungsadministration
von Java-basierten Applikationen

e praktische Erfahrung im Betrieb von
Webanwendungen (z. B. auf Basis von Apache, |Boss
und Tomcat) ist wiinschenswert

e selbststandige, strukturierte und lésungsorientierte
Arbeitsweise

e Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und ein
kundenorientiertes Auftreten

Unser Angebot:

e ein auch als Berufseinstieg flr Bachelorabsolventinnen
/ Bachelorabsolventen gut geeignetes,
abwechslungsreiches und verantwortungsvolles
Aufgabengebiet

e ein bis 10.02.2028 befristeter Arbeitsvertrag mit einer
Bezahlung nach dem Tarifvertrag flir den 6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L), Entgeltgruppe 10

e Vollzeitarbeitsplatz mit gleitender Arbeitszeit und der
Moglichkeit zum Homeoffice

e betriebliche Altersvorsorge sowie Jahressonderzahlung

e gute Work-Life-Balance durch die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf und flexible Teilzeitmdglichkeiten

e individuelle und moderne Fortbildungsmdglichkeiten

e zentrale Lage mit eigenen Parkméglichkeiten, gute
Anbindung an den &ffentlichen Nahverkehr und JobRad
fur Arbeit und Freizeit

e behdrdliche Gesundheitsférderung und eigene Kantine
mit vielfaltigem Angebot

Chancengleichheit und ein respektvoller Umgang miteinander
sind die Grundlage unserer Personalarbeit. Daher begriifen
wir Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von
ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion
und Weltanschauung, geschlechtlicher Identitat,
Beeintrachtigung kérperlicher und geistiger Fahigkeiten oder
sexueller Orientierung. Bewerbende mit Schwerbehinderung
werden bei gleicher Eignung unter Berlcksichtigung aller
Umstande des Einzelfalls bevorzugt. Frauen werden
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. In diesem
Zusammenhang weisen wir darauf hin, dass auf Antrag eine
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten am
Vorstellungsgesprach stattfindet.

Interessiert?

Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekraftige, vollstandige
Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) zur
Stellenausschreibung mit der Kennziffer FU-25-03-2026.
Bitte senden Sie diese bis spatestens 06.09.2026 bevorzugt
Uber unser Onlineportal.


https://www.statistik.bayern.de/mam/ueber_uns/stellenangebote/tv-l_anlage_b.pdf
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/rzsued/lfstat/lfstat/bewerbung/bewerbung/index?aussId&#61;F25032026

Den Link zum Onlineportal sowie weitere Informationen zum
Bewerbungsverfahren (FAQs) finden Sie unter:
www.statistik.bayern.de/karriere

Ansprechpartner fir arbeitsrechtliche Fragen:
Herr Weber, Tel. 0911 98208-6260

Ansprechpartner fiir fachliche Fragen:
Herr Tfifha, Tel. 0911 98208-6441

Informationen zur Datenerhebung gemaR Artikel 13
der Europaischen Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO)

Das Bayerische Landesamt flir Statistik erhebt Ihre Daten zum
Zweck der Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens und der
Erflllung vorvertraglicher Pflichten. Die Datenerhebung und -
verarbeitung ist fir die Durchflihrung des
Bewerbungsverfahrens erforderlich. Rechtsgrundlagen fir die
Datenerhebung und die Datenverarbeitung sind Art. 6 Abs. 1
Satz 1 Buchst. b DSGVO, Art. 9 Abs. 2 Buchst. b und h DSGVO,
Art. 88 Abs. 1 DSGVO, Art. 8 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und 3
BayDSG. Werden die personenbezogenen Daten nicht zur
Verflgung gestellt, kdnnen Sie nicht im Bewerbungsverfahren
bertcksichtigt werden. Die Entscheidungsfindung ist
entsprechend Art. 22 DSGVO nicht automatisiert. Die Daten
werden nicht an Dritte weitergegeben und geldscht, sobald
sie fur den Zweck ihrer Verarbeitung nicht mehr erforderlich
sind. Sie haben das Recht, Auskunft tber die bei uns
gespeicherten Daten Uber Sie zu beantragen und bei
Unrichtigkeit der Daten die Berichtigung bzw. bei unzulassiger
Datenspeicherung die Léschung der Daten zu fordern. Unsere
Datenschutzbeauftragte erreichen Sie per E-

Mail: Datenschutzbeauftragte@statistik.bayern.de,
telefonisch: 0911 98208-0 oder schriftlich:
Datenschutzbeauftragte beim Bayerischen Landesamt fur
Statistik, 90725 Furth

AuBerdem steht Ihnen entsprechend Art. 77 DSGVO ein
Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehdrde, dem Bayerischen
Landesbeauftragten fiir den Datenschutz, zu. Diesen
erreichen Sie per E-Mail: Poststelle@datenschutz-
bayern.de, telefonisch: 089 212672-0 oder schriftlich: Der
Bayerische Landesbeauftragte fiir den Datenschutz (BayLfD),
Postfach 22 12 19, 80502 Miinchen
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