
Tierärztin/Tierarzt (m/w/d)

Stellenangebot

Oberbayern mitgestalten

Am Landratsamt Garmisch-Partenkirchen suchen wir zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen

Tierärztin / Tierarzt (m/w/d)

in Vollzeit. 

Das Aufgabengebiet umfasst das gesamte fachliche Spektrum
der 4. Qualifikationsebene im fachlichen Schwerpunkt
Veterinärdienst der Fachlaufbahn Gesundheit an einer
unteren Behörde für gesundheitlichen Verbraucherschutz und
Veterinärwesen (Tierseuchenbekämpfung, Tierschutz, Fleisch-
und Lebensmittelhygiene, Tierarzneimittel und Tierische
Nebenprodukte).

Folgende Qualifikationen setzen wir voraus:

Erfüllung der allgemeinen beamtenrechtlichen
Voraussetzungen
Approbation als Tierarzt (m/w/d)
Promotion zum Dr. med. vet. wünschenswert
Berufserfahrungen in der tierärztlichen Praxis,
insbesondere im Nutztier- und/oder
Lebensmittelbereich
Einschlägige Berufserfahrung in der öffentlichen
Veterinärverwaltung wäre wünschenswert
Teamfähigkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft
Zuverlässigkeit und Belastbarkeit
Hohes Verantwortungsbewusstsein
Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit
Möglichst gute Kenntnisse in der Anwendung von MS
Office (Word, Excel usw.), TIZIAN, TSN und HI-Tier
wären vorteilhaft
Uneingeschränkte gesundheitliche Eignung für
Tätigkeiten im Außendienst
Führerschein Klasse B

Darauf dürfen Sie sich freuen:

einen interessanten und abwechslungsreichen
Arbeitsplatz am Landratsamt Garmisch-Partenkirchen
wertschätzender Umgang im Kollegen- und
Vorgesetztenkreis
attraktive Sozialleistungen wie z. B. eine betriebliche
Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen
einen krisensicheren Arbeitsplatz
Die Einstellung erfolgt in der Entgeltgruppe 14 TV-
L vorerst befristet bis 31.12.2028 mit optionaler
Verlängerung des Beschäftigungsverhältnis. Über eine
etwaige Verlängerung kann jedoch erst zu einem
späteren Zeitpunkt entschieden werden.

Dienstort(e) 82467 Garmisch-
Partenkirchen

Befristung 31.12.2028

Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer Z2.1-33-03 (26-GAP)

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 01.10.2026

Online-
Bewerbung

https://interamt.de/koop/ap
p/stelle?id=1491628

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Regierung von Oberbayern

Zur Webseite

Ansprech-
partnerin

Frau Sarah Rick

Telefon: +49 89 2176-2083

Ansprech-
partnerin

Frau Dr. Kempkes
Landratsamt Garmisch-
Partenkirchen

E-Mail:
Martina.Kempkes@lra-
gap.de
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis
zum 01.10.2026. Diese richten Sie bitte ausschließlich über
unser Bewerberportal an uns. Auf anderen Wegen eingehende
Bewerbungen können nicht berücksichtigt werden.

Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilen Ihnen gerne Frau Dr.
Kempkes, Tel. +49 8821 751-701 vom Veterinäramt
Garmisch-Partenkirchen und Fr. Dr. Laudien, Tel. +49 89
2176-2267 von der Regierung von Oberbayern. Bei Fragen
zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Frau Rick unter
+49 89 2176-2083 zur Verfügung.

Die Regierung von Oberbayern fördert aktiv die Gleichstellung
aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrüßen
deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig
von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.
Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit
Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Job-
Sharing die Wahrnehmung der Aufgaben in Vollzeit gesichert
ist.

Wir weisen darauf hin, dass die anlässlich der Bewerbung
entstehenden Kosten (z.B. Fahrtkosten) nicht erstattet
werden.

Datenschutzrechtliche Hinweise nach Art. 13 DSGVO

https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/mam/dokumente/ueber_uns/karriere/stellenangebote/int_z2.1-001_dat.pdf

