Leitung (m/w/d) fur die
Regierungsaufnahmestelle
(RASt)

Stellenangebot

Mit Thnen wollen wir Oberbayern mitgestalten

Wir sind eine moderne, leistungsfahige und
zukunftsorientierte Behérde in Miinchen mit Gber 2.000
Beschaftigten und verschiedenen Standorten in Oberbayern.
Als Ansprechpartner flr Burgerinnen und Blrger, Kommunen,
Behdrden und Verbande tragen wir in einem vielfaltigen
Aufgabenspektrum zum Wohl der Allgemeinheit und des
Einzelnen in Oberbayern bei. Verantwortungsbewusst sorgen
wir flr einen gerechten Ausgleich zwischen den
unterschiedlichen &ffentlichen und privaten Interessen.

Flr unser Sachgebiet - Aufnahmeeinrichtung Oberbayern
(AE)

suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/einen

Leitung (m/w/d) fir die
Regierungsaufnahmestelle (RASt)

flir den Standort Miinchen

Die RASt ist verantwortlich fiir die Verteilung von
Asylbewerberinnen und Asylbewerbern (m/w/d) im Rahmen
des innerbayerischen Verteilungsverfahrens. Der
Zustandigkeitsbereich umfasst u.a. die Verteilung von
ehemals unbegleiteten Minder-jahrigen, Folgeantragstellern,
Haftentlassenen, die Bearbeitung von bezirkstibergreifenden
und landerubergreifenden Umverteilungen sowie die
Registrierung von Neu-geborenen und Nachregistrierung von
Familiennachziglern und die Prifung von Antragen auf
private Wohnsitznahme

lhre neuen Aufgaben

e Leitung, Koordinierung und Uberwachung des oben
genannten Teilbereichs inklusive Personalfiihrung

e Ansprechpartner flr Referentin und Sachgietsleitung
hinsichtlich Anfragen zur RASt

e AbschlieBende Koordinierung der bescheidsmaRigen
Verteilung von Asylbewerbern im Rahmen des
innerbayerischen Verwaltungsverfahrens

e Betreuung und Pflege der eingehenden
Freiplatzmeldungen der Anschlussunterbringung

e Abwicklung von Verlegungen im Falle von
SchlieBungen bzw. Eréffnungen neuer Unterkiinfte

e Bearbeitung von Haftentlassungsfallen und
Sonderfallen

e Beratung der beteiligten Behérden sowie
Beantwortung von verschiedenen Anfragen

e Zuarbeit fUr Stellungnahmen in Gerichtsverfahren

Dienstort(e)

81379 Miinchen

Befristung 2 Jahre
Arbeitszeit Vollzeit, Teilzeit
Job Kennziffer Z2.1-52 (12)
Offene Stellen 1
Bewerbungsfrist  09.10.2026

Online-
Bewerbung

Kontakt

Einstellungs-
behdérde

https://interamt.de/koop/ap

p/stelle?id=1493390

Regierung von Oberbayern

Zur Webseite

Ansprech-
partnerin

Frau Andrea Zollner

Telefon: +49 89 2176-2420

Ansprech-
partnerin

Frau Jennifer Pohl


https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1493390
https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1493390
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/ueber_uns/karriere/stellenangebote_neu/index.html

e Zuarbeit fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit
e Erstellen von Statistiken

Folgende Qualifikationen setzen wir voraus:

e erfolgreicher Abschluss des Beschaftigtenlehrgangs I,
oder vergleichbare Ausbildung, welche der Befahigung
fur die 3. Qualifikationsebene entspricht, z.B. Bachelor
of Arts (Puplic Management) oder abgeschlossenes
erstes oder zweites Juristisches Staatsexamen oder
einem abgeschlossenen vergleichbaren Studiengang,
vorzugsweise mit rechtlichem Schwerpunkt (z.B.
Bachelor of Law, Bachelor of Arts), alternativ
abgeschlossene Ausbildung kombiniert mit
mehrjahiriger (mind. 3 Jahre) Berufserfahrung im
offentlichen Dienst im Asylbereich

e sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-
Programmen sowie die Bereitschaft zur Einarbeitung in
individuelle Anwenderprogramme

e soziale Kompetenz, insbesondere Team- und
Konfliktfahigkeit

e ausgepragtes Organisationstalent und
Durchsetzungsvermdgen

e sorgfaltige und selbstandige Arbeitsweise, Sicherheit
im Verwaltungshandeln

¢ hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

Bitte beachten Sie, dass vor Aufnahme o.g. Tatigkeit ggf.
Impfschutz oder Immunitat bzgl. Masern oder eine
Kontraindikation betreffend einer Masernschutzimpfung
nachgewiesen werden muss.

Dariiber hinaus wiinschen wir uns:

e Fahigkeit, auch bei hohem Arbeitsaufkommen Ruhe zu
bewahren und strukturiert zu arbeiten
e Engagement und Leistungsbereitschaft

Wir bieten lhnen:

e eine tarifgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe 10
TV-L. Nahere Informationen finden Sie z.B. unter
www.oeffentlicher-dienst.info

e eine zunachst auf zwei Jahre befristete Stelle

e einen interessanten und abwechslungsreichen
Arbeitsplatz in MUnchen (Hofmannstrae 51) mit guter
Verkehrsanbindung

Darauf diirfen Sie sich freuen:

e wertschatzender Umgang zwischen Flihrungskraften
und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern (m/w/d).

o flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten

e hauseigene Kindergrippe (in der Maximilianstral8e in
Minchen)

e attraktive Sozialleistungen wie zum Beispiel eine
betriebliche Altersvorsorge, vermégenswirksame
Leistungen, gegebenenfalls Ballungsraumzulage fir
den Verdichtungsraum Miinchen

® JobBike Bayern

e Jahressonderzahlung

e Kooperationsvereinbarung mit Anbieter fir
Sportmdglichkeiten fur eine vergunstigte
Mitgliedschaft (,Fitness-Flatrate)


http://www.oeffentlicher-dienst.info

e Fortbildungsmaglichkeiten
e einen krisensicheren Arbeitsplatz

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis
zum 09.10.2026. Diese richten Sie bitte ausschlieflich tGber
unser Bewerbungsportal an uns. Auf anderen Wegen
eingehende Bewerbungen kénnen nicht bertcksichtigt
werden.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern die
Wahrnehmung der Aufgaben in Vollzeit gesichert ist.

Die Regierung von Oberbayern fordert aktiv die Gleichstellung
aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d). Wir begriBen
deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig
von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Auf
die Méglichkeit der Beteilung des Gleichstellungsbeauftragten
der Regierung von Oberbayern wird hingewiesen.
Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit
Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.
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