
Stellvertretender Leiter
(m/w/d) für die
Landesweite
Informationstechnologie im
Bevölkerungsschutz (LITB)
- Abt. 5

Stellenangebot
Die Staatliche Feuerwehrschule Geretsried

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

einen stellvertretenden Leiter (m/w/d) für die
Abteilung 5 –

Landesweite Informationstechnologie im
Bevölkerungsschutz (LITB)

 

Die Landesweite Informationstechnologie im
Bevölkerungsschutz (LITB) unterstützt das für die Integrierten
Leitstellen (ILS) sowie den Bereich Information und
Kommunikation (IuK) im TETRA-BOS-Digitalfunk zuständige
Landesamt für Bevölkerungsschutz, bei der Erfüllung seiner
Aufgaben nach dessen Vorgaben. Dabei steht LITB im engen
Austausch mit den 26 bayerischen Integrierten Leitstellen
(ILS), sowie den zuständigen ehrenamtlichen Gremien, um
Fragestellungen rund um die ILS und den Digitalfunk
Behörden und Organisationen mit Sicherheitsaufgaben (BOS)
zu klären und geeignete Lösungen zu entwickeln.

Ihre Aufgaben:

Die Funktion umfasst die fachliche Vertretung der
Abteilungsleitung im übertragenen Umfang sowie die
fachliche Koordination, Anleitung und
Qualitätssicherung in den zugeordneten
Aufgabenbereichen.
die Koordination von Aufgaben, Projekten und die
Erstellung technischer und taktischer Bewertungen
innerhalb des Aufgabenbereichs der LITB
die Verantwortung über Abstimmungen mit
Staatlichen Stellen, den Regierungen, den Taktisch-
Technischen Betriebsstellen, den Integrierten
Leitstellen, allen BOS und weiteren beteiligten Stellen.
Definition und Abstimmung technischer Vorgaben im
Bereich Digitalfunk für die nichtpolizeiliche
Gefahrenabwehr
Sicherstellung bedarfsgerechter und funktionaler
Funkgeräte und Applikationskonfigurationen
Einführung und Betrieb eines Vorgangs- und
Informationsmanagements für alle Bedarfsträger der

Dienstort(e) 82538 Geretsried

Arbeitszeit Vollzeit

Job Kennziffer 0302.Z2.1_05-10-11-SFSG

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 07.12.2026

Online-
Bewerbung

https://interamt.de/koop/ap
p/stelle?id=1510963

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Regierung von Oberbayern

Zur Webseite

Ansprech-
partnerin

Frau Judith Träger

Telefon: +49 89 2176-3669

Ansprechpartner Herr Dr. Mast

Telefon: +49 8171 3495-0
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https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1510963
https://interamt.de/koop/app/stelle?id=1510963
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/ueber_uns/karriere/stellenangebote_neu/index.html


Gefahrenabwehr (npol BOS)
Steuerung von Fachgremien zum Digitalfunk mit den
Vertretern der Bedarfsträger aus der nichtpolizeilichen
Gefahrenabwehr

Ihr Profil:

Befähigung zum Einstieg in der 4. Qualifikationsebene
der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik bzw.
als Tarifbeschäftigter mit einem einschlägigen
wissenschaftlichen Hochschulstudium mit
Masterabschluss im Bereich der Elektrotechnik,
Informationstechnik, Nachrichtentechnik, Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder in einem vergleichbaren
Studiengang mit “IT-Bezug“
alternativ ein erfolgreicher Abschluss der
Laufbahnprüfung für die Laufbahn des zweiten
Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 2 des
feuerwehrtechnischen Dienstes des Landes Nordrhein-
Westfalen mit nachgewiesener beruflicher Erfahrung
im Bereich der Informations- oder Nachrichtentechnik;
oder einen vergleichbaren universitären
Hochschulabschluss mit nachgewiesener beruflicher
Erfahrung im Bereich der Informationstechnik,
Nachrichtentechnik oder Informatik;
Erwartet werden vertiefte Kenntnisse im TETRA-BOS-
Funk sowie praktische Erfahrungen in der
Informations- und Kommunikationstechnik. Von Vorteil
sind Kenntnisse in IP-Netzen, Breitbandtechnologien,
Netzredundanz, Informationssicherheit und
einsatzkritischer Kommunikation. Erfahrung in der
fachlichen Koordination von Mitarbeitenden, Projekten
oder Arbeitsgruppen ist von Vorteil.
Mehrjährige praktische Erfahrung in der nicht-
polizeilichen Gefahrenabwehr (Feuerwehr,
Rettungswesen, Katastrophenschutz, Leitstellen) ist
von Vorteil, aber nicht Voraussetzung
Hoher Grad an Sozialkompetenz, Teamfähigkeit,
Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilität.
Sicheres und überzeugendes Auftreten mit
Gewandtheit in Schrift und Sprache und sicherer
Umgang in den üblichen EDV-Programmen.
Bereitschaft, sich einer Sicherheitsüberprüfung zu
unterziehen.

Wir bieten Ihnen:

Einstellung in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
gemäß Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der
Länder (TV-L).
Übernahme in ein Beamtenverhältnis der 4.
Qualifikationsebene, sofern die beamtenrechtlichen
Voraussetzungen erfüllt sind; die Besoldung erfolgt
nach dem Bayerischen Besoldungsgesetz bis BesGr A
14.
Für den Fall einer Besetzung der Stelle mit
Tarifbeschäftigten erfolgt die Bezahlung tarifgerecht
nach TV-L bis zur Entgeltgruppe E 13 TV-L. Nähere
Informationen finden Sie z.B. unter
www.oeffentlicher-dienst.info.
Attraktive Vorteile und Sozialleistungen des
öffentlichen Dienstes.
Eine besonders interessante, zukunftsorientierte und

http://www.oeffentlicher-dienst.info
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abwechslungsreiche Tätigkeit an einem modern
ausgestatteten Arbeitsplatz.
Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, wenn durch
die Arbeitsplatzteilung eine ganztägige Wahrnehmung
der Aufgaben gewährleistet ist. Die konkrete
Ausgestaltung richtet sich nach den dienstlichen
Erfordernissen und den organisatorischen
Möglichkeiten. Die fachliche Vertretung und
Koordination müssen gewährleistet sein.
Besondere Vorzüge an der Staatlichen
Feuerwehrschule Geretsried, wie z.B. günstige
Verpflegung durch die Schulküche sowie der
schuleigene Fitnessraum.

Für Auskünfte stehen Ihnen zur Verfügung:

Fachlich: Herr Dr. Mast – Abteilungsleiter LITB (Tel.
08171/3495-0)

Personalrechtlich: Frau Träger – Regierung von Oberbayern
(Tel. 089/2176-3669)

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis
spätestens 07. Dezember 2026. Diese richten Sie bitte
ausschließlich über unser Online-Bewerbungsportal unter
folgendem Link an uns.

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und
fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Zur Verwirklichung
der Gleichstellung von Frauen und Männern besteht ein
besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen.

Datenschutzrechtliche Hinweise nach Art. 13 DSGVO

https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/mam/dokumente/ueber_uns/karriere/stellenangebote/int_z2.1-001_dat.pdf

