
Wiss. Referent/-in digitale
Kulturvermittlung (m/w/d)

Stellenangebot
Das MPZ ist eine Einrichtung des Freistaates Bayern und der
Landeshauptstadt München. Es konzipiert und realisiert
analoge und digitale Vermittlungsprogramme für alle
Altersgruppen in Museen, im Stadtraum und online. Es bietet
Fortbildungen an, berät Museen bei didaktischen Fragen und
veröffentlicht Schriften zu Museen und zur
Museumspädagogik. Im Rahmen seiner strategischen
Weiterentwicklung ist das MPZ bestrebt, seine Arbeit
zukunftsweisend und teilhabeorientiert auszurichten. Die
Stelle ist Teil eines umfassenden Digitalprojekts, in dessen
Rahmen eine Neuausrichtung der digitalen Kulturvermittlung
sowie ein Relaunch MPZ-eigener Websites und die Einführung
eines neuen Buchungssystems realisiert werden.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n

Wiss. Referent/-in digitale
Kulturvermittlung (m/w/d)
in Teilzeit mit 50% in Entgeltgruppe
13 TV-L, befristet bis 31.12.2027
und zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Ihre Aufgaben:
inhaltliche und konzeptionelle Erstellung und
Betreuung, Überarbeitung und Qualitätsentwicklung
von digitalen Vermittlungsplattformen und -formaten
wissenschaftlich fundierte Konzeption, Ausarbeitung
und Erprobung von innovativen Prototypen
Erstellung von Templates, Handreichungen und
Content in Zusammenarbeit mit potenziell Nutzenden,
Museen, Fachleuten
Konzeption, Ausarbeitung und Durchführung von
Fortbildungen und Fachveranstaltungen

 

Ihre Voraussetzungen:
abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
in den Bereichen Geistes-, Sozial- oder
Naturwissenschaften
sehr gute Kenntnisse museumspädagogischer Formate
und Methoden in den Bereichen digitale Vermittlung/
E-Learning sowie der wissenschaftlichen Diskurse zu
Kultureller Bildung
profunde Erfahrungen in der Kulturellen Bildung für

Dienstort(e) 80797 München

Befristung 31.12.2027

Arbeitszeit Teilzeit

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 02.12.2026

Online-
Bewerbung

https://interamt.de/koop/ap
p/stelle?id=1511931

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Museumspädagogisches
Zentrum München

Zur Webseite

Ansprech-
partnerin

Frau Elke Dr Kollar

E-Mail: kollar@mpz-
bayern.de

Ansprech-
partnerin

Frau Andrea Hintermair

E-Mail:
interamt@museumsagentu
r-bayern.de
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verschiedene Zielgruppen
fundierte Kenntnisse in der Nutzung von digitalen
Programmen, Tools und Content-Management-
Systemen sowie im Aufbau digitaler Plattformen und
Lernumgebungen

Wünschenswert sind:
Sie haben Freude am eigenen lebenslangen Lernen,
denken kreativ und arbeiten strukturiert.
Sie sind kommunikationsstark in Wort und Schrift,
können komplexe Sachverhalte verständlich
vermitteln und Prozesse zielführend moderieren.
Sie haben Erfahrungen in partizipativen Prozessen und
agieren geschickt darin, gemeinsam in, mit und für
Teams Konzepte zu entwickeln und zu
implementieren.
Digitale Barrierefreiheit, Teilhabe- und
Diversitätsorientierung sind Ihnen vertraute Anliegen.

 Wir bieten Ihnen:
die Arbeit in einem engagierten und interdisziplinären
Team, das sich aus verschiedenen Fachrichtungen und
Erfahrungen heraus mit Fragen von Bildung und
Vermittlung in Museen in Theorie und Praxis
beschäftigt
eine vielseitige, verantwortungsvolle Tätigkeit und
eine tarifliche Entlohnung und Anstellung im
öffentlichen Dienst
Fortbildungsmöglichkeiten
gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch eine
flexible Arbeitszeitregelung, sowie die Möglichkeit des
mobilen Arbeitens
attraktive Sozialleistungen: z.B. eine betriebliche
Altersvorsorge, vergünstigtes Ticket für den
öffentlichen Nahverkehr sowie vermögenswirksame
Leistungen
einmalige Jahressonderzahlung

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach dem
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). Bei
Vorliegen der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen
erfolgt die Einstellung und Eingruppierung in max.
Entgeltgruppe 13 TV-L.

Die Gleichstellung aller Beschäftigten ist uns wichtig. Daher
freuen wir uns auf Bewerbungen von Menschen unabhängig
von kultureller und sozialer Herkunft sowie von Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Die
Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen
geeignet. Bewerbungen schwerbehinderter Personen werden
bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung
und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.

Haben Sie Fragen?
Für Fragen zum ausgeschriebenen Aufgabengebiet steht
Ihnen gerne Frau Dr. Elke Kollar unter kollar@mpz-bayern.de
zur Verfügung.
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Bewerben Sie sich:
Bei Interesse reichen Sie bitte Ihre aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, relevante
Zeugnisse) bis spätestens 02.12.2026 ausschließlich
über Interamt ein. Bewerbungen per E-Mail können aus
Datenschutzgründen nicht berücksichtigt werden.

Bitte beachten Sie, dass Reisekosten und sonstige Auslagen
für ein eventuelles Vorstellungsgespräch nicht übernommen
werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


