
Mitarbeiter/Mitarbeiterin in
der EDV-Abteilung am
Zentralen Mahngericht
Coburg (m/w/d)

Stellenangebot
Beim Amtsgericht Coburg, Zentrales Mahngericht, ist zum
01.09.2025 kalendermäßig befristet gem. § 14 Abs. 2 TzBfG
für die Dauer eines Jahres unter Eingruppierung in die
Entgeltgruppe 8 TV-L eine Stelle in Teilzeit (70 %) in der
EDV-Abteilung zu besetzen. Die Tätigkeit beinhaltet u.a.:

Datenhaltung, Datentransfer vom/zum Rechenzentrum
und Bearbeitung problembehafteter Nachrichten des
elektronischen Rechtsverkehrs,
Anwenderbetreuung am Zentralen Mahngericht und
Auskunftserteilung an Verfahrensbeteiligte zu
technischen Fragen,
Verwaltung von Zugriffsrechten und
Verzeichnisdiensten („Administrator“),
Überwachung und Betreuung vernetzter IT-Systeme
(Server/Clientsysteme),
Betreuung und Pflege der Test- und
Entwicklungsumgebung,
Erstellung und Weiterentwicklung von Prozess/-
Programmdokumentationen,
Querschnittsaufgaben, teilweise mit
Verwaltungsbezug.

Erforderlich sind gute Kenntnisse im und/oder Interesse am IT-
Bereich, sicherer Umgang mit EDV-Standardprogrammen (MS-
Office), Bereitschaft, sich in den elektronischen Rechtsverkehr
– insbesondere in Mahnsachen – einzuarbeiten,
Kommunikationsfähigkeit und die Bereitschaft, kooperativ in
einem Team zu arbeiten, Belastbarkeit, Kreativität und
Eigeninitiative, Reflexions- und Lernbereitschaft,
Organisationsfähigkeit und Planungsvermögen.

Soweit entsprechende Kenntnisse nicht vorhanden sind, wird
erwartet, dass Bewerber bereit und in der Lage sind, sich die
geforderten Kenntnisse und Fähigkeiten unter anderem durch
den Besuch entsprechender Fortbildungen anzueignen.
Gleiches gilt für die erforderlichen Kenntnisse zu den EDV-
Programmen und Anwendungen, die beim Zentralen
Mahngericht eingesetzt werden.

Vorausgesetzt wird mindestens eine erfolgreich
abgeschlossene Ausbildung mit Bezug zum IT-Bereich oder
aus einem vergleichbaren technischen Bereich, z. B.
Fachinformatiker/Kaufmann für IT-System-
Management/Medientechnologie (m/w/d).

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen
per E-Mail an poststelle.zentrales.mahngericht@ag-

Dienstort 96450 Coburg

Befristung 1 Jahr

Arbeitszeit Teilzeit

Job Kennziffer AG CO 2510E-317/2025

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 08.08.2025

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Amtsgericht Coburg

Zur Webseite

Ansprech-
partnerin

Frau Gabi Hausdörfer
Amtsgericht Coburg -
Zentrales Mahngericht
Heiligkreuzstraße 22
96450 Coburg

E-Mail:
Poststelle.Zentrales.Mahng
ericht@ag-co.bayern.de
Telefon: 09561/ 878 6501

Das bieten wir Ihnen

■ Faire & transparente Bezahlung
■ Vielfältiges Fortbildungsangebot
■ Jahressonderzahlung
■ Vermögenswirksame Leistungen
■ Vereinbarkeit von Privatleben & Beruf
■ Flexible Arbeitszeitgestaltung
■ Angebote zum Gesundheitsschutz und zur
Krankenvorsorge
■ Parkplatz
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co.bayern.de.
Ihre Bewerbung können Sie auch schriftlich einreichen an:
Frau Direktorin des Amtsgerichts Coburg, -Verwaltung-,
Heiligkreuzstraße 22, 96450 Coburg. Bitte geben Sie dabei
immer das Aktenzeichen AG CO 2510E-317/2025 an.

Ansprechpartner für Ihre Bewerbung sind Frau Hausdörfer
(Tel. 09561 / 878-6501) und Herr Bähring (Tel. 09561 /
878-6111).

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d)
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Die
Stelle ist für schwerbehinderte Menschen geeignet.

Die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(m/w/d) ist uns wichtig. Daher freuen wir uns über
Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von
Geschlecht, Herkunft, Religion, Weltanschauung, Alter oder
sexueller Identität. Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund sind erwünscht.

Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und
Männern besteht ein besonderes Interesse an der Bewerbung
von Frauen.


