Leitung der
Personalabteilung (m/w/d),
Zentrale
Universitatsverwaltung

Stellenangebot

Arbeitszeit Vollzeit
Die 1970 gegriindete Universitat Augsburg ist eine Campus-
Universitat mit einem breiten Facherspektrum. In der Offene Stellen 1
Zentralen Universitatsverwaltung ist zum
nachstmoglichen Zeitpunkt die Bewerbungsfrist  12.04.2026
Leitung der Personalabteilung (m/w/d)
Online- https://www.uni-augsburg.d
als unbefristete Vollzeitstelle zu besetzen. Die Vergltung Bewerbung e/de/jobs-und-
ist bis Besoldungsgruppe A 15 bzw. bis Entgeltgruppe 15 TV-L karriere/stellenangebote/
maglich.
Die Personalabteilung betreut die gesamte Kontakt
Personalsachbearbeitung fur die rund 4.000 Beschaftigten der
Ur'1|ver5|'tat: Sie glledertl5|ch Qerzelt in 8 Referz.:\te, denen 41 Einstellungs- Universitat Augsburg
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zugeordnet sind. —

Zu Ihren Aufgaben gehdrt die eigenverantwortliche Leitung
der Abteilung sowie die Beratung und Unterstiitzung der
Universitatsleitung und der Fakultaten in personalrechtlichen
Fragestellungen. Sie haben Interesse an aktuellen IT-Themen,
treiben die Digitalisierung in lhrem Bereich voran und
gestalten Verwaltungsprozesse effizient und serviceorientiert.
Die Bedarfe einer modernen Wissenschaftseinrichtung haben
Sie stets im Blick und entwickeln gemeinsam mit lhrem Team
und anderen Abteilungen pragmatische und kreative
Lésungen fur komplexe Probleme. Ihre Umsetzungsstarke
konnten Sie bereits in erfolgreichen Projekten unter Beweis
stellen.

Einstellungsvoraussetzungen:

e ein fur die Tatigkeit qualifizierender
Universitatsabschluss, vorzugsweise die Erste und
Zweite Juristische Staatsprifung

e mehrjahrige Berufserfahrung an einer Hochschule oder
Wissenschaftseinrichtung, vorzugsweise mit
Flhrungsverantwortung

e Erfahrung im Personalmanagement sowie Kenntnisse
im Arbeits-, Tarif- und Beamtenrecht

Die Universitat fordert die berufliche Gleichstellung von
Frauen. Frauen werden ausdricklich aufgefordert, sich zu
bewerben. Die Universitat setzt sich besonders fir die
Vereinbarkeit von Familie und Erwerbsleben ein.
Schwerbehinderte werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail
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mit den Ublichen Unterlagen in einer PDF-Datei bis
spatestens

12. April 2026

an die Kanzlerin der Universitat Augsburg,
Frau Katja Grafl,
kanzlerin@uni-augsburg.de.

26.03.2026
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